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ABREVIACAO DE CURSO DE GRADUACAO

Em conformidade com a Resolucdo n? 16/2015, que preconiza o direito do discente a
Abreviacdo de Curso mediante atendimento dos critérios preestabelecidos, a Coordenacao
do Curso de Administracdo publica, de acordo com a forma mencionada no inciso II do
Artigo 258 desta Resolugdo, as informacdes referentes a realizacdo de provas da AEDE,
que serdo aplicadas por Banca Examinadora Especial, ao aluno JERFESSON FRANCISO
NORONHA DA SILVA.

Sobre as provas escritas (Avaliagdo Especial para Dispensa de Estudos - AEDE)
abrangendo o conteddo da disciplina objeto de abreviacdo, determina-se:

I) LOCAL E DATAS DAS PROVAS

As provas serdo realizadas na Sala de Reunido da Coordenacao do Curso de Administracao,
nas seguintes datas:

Dia 22 de outubro de 2018, das 8 as 12 horas: Administracio de Sistemas de
Informacao; Administracao empreendedora e Comportamento do consumidor;

Dia 23 de outubro de 2018, das 8 as 12 horas: Etica na administracio; Fundamento
da Administracao e Gestiao da inovacao

Dia 25 de outubro de 2018, das 8 as 12 horas: Organizacio e métodos; Processo
decisdrio e desenvolvimento gerencial e Responsabilidade social empresarial

II) CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS
O contetido das provas, de acordo com cada disciplina, sera:

a) Administracio de Sistemas de Informacio
Entendendo o que sdo Sistemas de Informacdo. As bases tecnoldgicas. A empresa
conectada. Operando as empresas com Sistemas de Informacdo. Decidindo com
conhecimento. Obtendo vantagem competitiva com Sistemas de Informacao.

b) Administracio empreendedora
A atividade empreendedora em uma economia globalizada. Histdrico e conceitos
de empreendedorismo. Caracteristicas do empreendedor. O empreendedor e o
empresario. Fatores de sucesso e insucesso na criacdo de empresas. As principais
motivacdes do empreendedor. O intraempreendedor. O empreender corporativo.
Desenvolvimento de plano de negdcios e projetos sociais. Empreendedorismo no
setor publico.

c¢) Comportamento do consumidor
Introducdo ao comportamento. Os consumidores como individuos. Motivacgao.
Valores, personalidade e estilos de vida. Atitudes, mudan¢a de atitudes.
Comprando e descartando. Culturas, subculturas étnicas, raciais, de idade e




religiosas. Influéncias culturais sobre o comportamento do consumidor.
Consumismo, consumerismo e tipologias do consumidor. Teorias do consumidor.

d) Etica na administragio
Elementos da moral: origem e conceito; evolugdo ou carater historico da moral; as
mudangas histérico-sociais e a mudanc¢a moral; problemas morais; o campo da
moral. Elementos da ética: conceito, objeto e objetivo; ética e valores; o campo da
ética; problemas éticos; a ética e a sociedade. A ética e outras ciéncias: ética e
ciéncia; ética e cultura; ética e economia; ética e politica; ética e ecologia; bioética.
A conduta do ser humano e a ética: a mentira; o egoismo; a fofoca; a amizade; a
felicidade; a inveja. A ética empresarial: ética e marketing, ética nos negdcios, ética
e lideranca. Etica e responsabilidade social: na administragdo da empresa privada;
na gestio ptblica; ética e cidadania. Etica nas organizagdes. Temas livres sobre
ética e administragao.

e) Fundamento da Administraciao
Organizagdes e administracdo. Ambiente organizacional. Tomada de decisao.
Fun¢des da administracdo: planejamento e administracdo estratégica, organizacgao
e desenho estrutural, direcdo e pessoas, controle do desempenho organizacional.
Nocoes das dareas funcionais da administracdo: administracdo de operagdes,
administracdo de marketing, administragao financeira e administragao de recursos
humanos.

f) Gestao dainovacao
Inovacgdo: Conceitos e tipologia. Inovacdo e competitividade. Processos de difusdo
tecnoldgica. Estratégias de inovacdo. Redes de inovagdo. Inovagdo e politicas
publicas.

g) Organizacdo e métodos
Organizacdo e Métodos: conceitos, evolugdo, cendrios de atuagdo. Andlise
administrativa. Resolu¢do de Problemas Organizacionais. Instrumentos de Rotinas
Organizacionais: Formuldrio, QDT - Quadro Distributivo do Trabalho,
funcionograma, lotacionograma, manual organizacional.

h) Processo decisdrio e desenvolvimento gerencial
A atividade gerencial: especificidades, singularidades e mitos. Tomada de decisdo:
histérico, conceito, problemas e modelos. Competéncias gerenciais. Natureza
dindmica da carreira gerencial. Plano de carreira profissional. Aprendizagem
gerencial. Experiéncia e contexto social da aprendizagem. Pratica reflexiva e
aprendizagem. Emoc¢do e subjetividade na pratica gerencial. Carreira e vida
pessoal.

i) Responsabilidade social empresarial
Teoria dos stakeholders. Responsabilidade socioambiental em uma perspectiva
estratégica. Modelos conceituais sobre responsabilidade socioambiental. A
responsabilidade socioambiental nas diferentes dareas organizacionais.
Certificac6es ambientais. Sustentabilidade.

III) RESULTADO DAS PROVAS

Os resultados dos exames serdo divulgados até 05 (cinco) dias uteis da realizagdo das
provas, e divulgado no mural e site do CADM.



IV) RECURSO

Ao aluno cabe recurso de uma ou mais questdes para cada prova, que deve ser interposto
até o dia 01 de novembro de 2018, na Coordenacdo do Curso de Administracio, e
direcionado a Banca Examinadora Especial. Os recursos serdo encaminhados para os
professores responsaveis pela elaboracdo das provas, os quais decidirdo sobre o
acolhimento dos recursos, constituindo-se em tultima e Unica instancia. A decisao final dos
professores responsaveis, com anuéncia da Banca Examinadora Especial, é soberana e

definitiva, ndo cabendo, portanto, recurso administrativo contra o resultado da decisao.

V) RESULTADO FINAL

O resultado final das provas sera divulgado no dia 02/11/2018 no mural e site do CADM.

VI) CRONOGRAMA

Data Acdo Local Horario
12/09/2018 Divulgacao do edital A partir das
14 horas
22/10/2018 Realizacao das provas de Sala de reunides Das8as 12
Administragdo de Sistemas de da Coordenagdo horas
Informacgdo; Administracao de Administragdo
empreendedora e Comportamento
do consumidor
23/10/2018 Realizacdo das provas de Etica na | Sala de reunides Das 8as 12
administracdo; Fundamento da | da Coordenacgdo horas
Administracdo e Gestdo da | de Administracdo
inovacao
25/10/2018 Realizac¢do das provas de Sala de reunides Das 8as 12
Organizac¢do e métodos; Processo | da Coordenacgdo horas
decisorio e desenvolvimento de Administracao
gerencial e Responsabilidade
social empresarial
31/10/2018 Resultado das provas Mural e site do A partir das
CADM 10 horas
01/11/2018 Recurso Coordenacao de Das 8 as 18
Administracdo horas
05/11/2018 Resultado final Mural e site do A partir das
CADM 14 horas
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