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Esta edição está sensacional, vamos
conhecer um pouco mais sobre o que
faz um corregedor geral da União, os
principais desafios enfrentados nessa
pandemia sob a óptica do Corregedor
Gilberto Waller Júnior e a
importância desta Instituição para o
Estado Brasileiro. Teremos ainda um
vislumbro  das principais funções dos
Prefeitos e Vereadores e ficaremos por
dentro das principais datas
comemoradas neste mês de outubro e
muito mais! 
Te convidamos a estar conosco nesta
na nossa 4° edição!

Seja bem-vindo (a) à Revista Ethos.
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Compartilhe a importância da prevenção
ao câncer de mama. Salve vidas.

"PRECISAMOS RECONHECER 
A DOR E USÁ-LA COMO

COMBUSTÍVEL EM NOSSA JORNADA"
Annabelle Matthews

Outubro Rosa
Mês de Prevenção ao Câncer de Mama
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01 DE OUTUBRO - DIA
DO (A) VEREADOR
(A)
A maior autoridade
representativa local da
sociedade brasileira

Quem nunca ouviu os dizeres: "Vereador Fulano
trabalhou muito no mandato arrumando cirurgias e
consultas?" Mas será que isso é função de vereador?

Originário do grego antigo, o vocábulo
vereador vem da palavra “verea”, que
significa vereda, caminho. O vereador,
portanto, seria o que vereia, trilha, ou
orienta os caminhos.
Para ser vereador (a), o cidadão precisa ter
o domicílio eleitoral na cidade em que
pretende concorrer até um ano antes da
eleição, ou seja seu título precisa
pertencer à zona eleitoral onde pretende
ser candidato há pelo menos 1 ano antes
das eleições, além de estar filiado a um
partido político. Além disso, precisa ter
nacionalidade brasileira, ser alfabetizado,
estar em dia com a Justiça Eleitoral, ser
maior de 18 anos e, caso seja homem, ter
certificado de reservista.

Ao vereador cabe as funções elaborar as
leis municipais e fiscalizar a atuação do
poder Executivo. E não, em nenhuma lei
consta que vereador é o cargo de agente
público responsável por conceder
empregos, cirurgias ou consultas.

"Você nasceu para vencer, mas
para ser um vencedor você

precisa planejar para vencer,
se preparar para vencer, e

esperar vencer."

-Zig Ziglar -
Fonte: www.tse.jus.br/



06 DE OUTUBRO - DIA
DO (A) PREFEITO(A)

"Pela cidade se conhece o
prefeito"

Desenvolver as funções sociais da cidade e garantir o bem estar dos seus
habitantes, organizando os serviços públicos locais, assim como garantir
o desenvolvimento local;
Garantir o transporte público e a organização do trânsito;
Pavimentar ruas, preservar e construir espaços públicos, como praças e
parques e todo patrimônio histórico-cultural do município;
Buscar convênios, benefícios e auxílios para o município que representa;
Apresentar projetos de lei à câmara municipal, além de sancionar ou
vetar;
Arrecadar, administrar e aplicar os impostos municipais da melhor
forma;
Planejar, comandar, coordenar e controlar, entre outras atividades
relacionadas ao cargo.

Segundo o TSE, dentre tantas as funções cabe à autoridade máxima do poder
executivo municipal, o prefeito:

Fonte: www.tse.jus.br/



Em 2001 foi criado um órgão chamado

corregedoria-geral da União que tinha

status de ministério onde  a primeira

ministra era a  ministra Nadir com a ideia

de centralizar ali todas as  atividades 

 punitivas do Estado em relação aos

servidores. Essa  composição que começou

em abril de 2001 houve uma alteração em

janeiro 2003 por meio de uma Medida

Provisória do governo Lula criando a

controladoria-geral da União, 

 transformando aquela que era a

corregedoria em controladoria. Trazendo

quatro macros funções para CGU:  função

de auditoria que é a secretaria Federal de

controle, função de ouvidoria para poder

escutar o cidadão que é da ouvidoria-geral

da União  e na época tinha uma Secretaria

de prevenção e combate à corrupção,

chamada SPCI que ficava responsável pela

transparência Portal da Transparência e

questões de nepotismo  e a corregedoria

Geral da União era responsável ou deveria

ser responsável pela questão punitiva com

relação aos servidores públicos.
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Corregedoria Geral da União e sua
importância: Uma entrevista com

Gilberto Waller Júnior, Corregedor Geral
P o r  M i k a e l l e  M e l o  -  E n t r e v i s t a  r e a l i z a d a  d i a   d e  s e t e m b r o  d e  2 0 2 0

Gilberto Waller Jr é Procurador Federal, mas
atualemente ocupa o cargo de Corregedor-
Geral da União na Controladoria-Geral da União
(CGU), é Graduado em Direito e já atuou como
Ouvidor-Geral da União, Corregedor Setorial do
Ministério da Fazenda, Corregedor Setorial do
Ministério dos Transportes e Corregedor
Setorial do Ministério da Integração Nacional,
além de diversas funções no INSS, como por
exemplo a de Subprocurador Geral dentre
outros cargos na Administração Pública.

CONHECENDO OS ÓRGÃOS PÚBLICOS

O que de fato é a Corregedoria Geral da União e o
que faz essa unidade da CGU?

F o n t e :  w w w . g o v . b r

A revista Ethos cp também tem como objetivo, além de informar, apresentar novidades para nosso

leitores e foi pensando nisso que nessa 4ª edição trazemos para vocês uma entrevista com Gilberto

Waller Júnior, que é o atual corregedor geral da união responsável pela unidade da corregedoria

federal que é vinculada à Controladoria Geral da União (CGU).

Outubro/2020 - Ed. 04 Fonte: www.tse.jus.br/
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Em 2005 teve um novo contorno colocando a

corregedoria-geral da União quando saiu decreto

do sistema Federal de corregedoria com a dupla

função com a função de apurar os casos mais

graves e casos mais  drásticos para a sociedade e

também coordenar um sistema de corregedorias.

No Poder Executivo Federal,  orientando,

avaliando entre outras coisas. E esse modelo veio

vigorando com o tempo até chegar a lei de combate

à corrupção que trouxe uma outra atividade para

CGU e para corregedoria que é apuração de entes

privados,  que é a apuração não mais só do

corrupto mas também do corruptor.  E agora temos

3 macros funções dentro da corregedoria Geral da

União apuração diretas em relação aos servidores,

apuração Direta em relação a entes privados e

também coordenar o sistema de correição do

Poder Executivo Federal

No Portal de Corregedorias diz que compete ao
órgão apurar possíveis irregularidades de servidores
e de entre privados que cometam atos lesivos à
Administração Pública, mas ainda há quem pense
"Servidor Concursado e efetivo é blindado" esse
pensamento é verídico e como a corregedoria atua
nesses casos de irregularidades?

Ele vai ter que seguir parâmetros técnicos, então a

estabilidade mais do que uma garantia para o

servidor é uma garantia para toda sociedade para

que o servidor podendo escolher um caminho de A

ou B ele escolha o caminho técnico.  Em

contrapartida com essa estabilidade ele pode ser

punido, ele pode chegar a perder o cargo quando

Ele comete alguma infração disciplinar prevista

na lei 8112 para quem é regido pela lei 8112, pela

CLT para quem é regido pela CLT e é empregado

público que são as leis que são referências às

normas ou regramento do dia a dia de servidor. No

Poder Executivo Federal a gente tem em média a

gente tem em média quase 6.000 punições por

ano isso para quem é servidor do executivo federal

regido pela 8112. Isso demostra de que na verdade

não há isso de que passou no concurso público

está isento de pena ele acaba assim respondendo. 

 O que acontece é que muitas vezes uma coisa que

é tão divulgado, não é tão falado, porque se tem

uma ideia de preservar um pouco a intimidade

das pessoas que estão fazendo. Mas a ideia é que

cometeu irregularidade ele tem que sair, ele sai da

repartição pública porque ele desvio da finalidade

para o qual ele foi concursado e para qual

sociedade pago seu salário.

CONHECENDO OS ÓRGÃOS PÚBLICOS

Esse conceito, essa mácula, essa imagem se dá 

 muito por causa da estabilidade, entende-se que o

servidor que é estável com ele nada acontece. Mas

a estabilidade é garantia para o próprio cidadão, o

cidadão vai saber que o servidor público vai ter

uma atitude técnica  e não política.

E a atribuição de capacitar e orientar servidores e
empregados públicos em matéria disciplinar e de
responsabilização administrativa, como acontece
esse processo de capacitação e orientação

Outubro/2020 - Ed. 04



A gente tem uma coordenação chamada CGUNE,

a Coordenação Geral de Uniformização de

Entendimentos, ela é responsável por gerenciar

as nossas capacitações,  toda e qualquer

capacitação feita pela seja pela corregedoria é

gratuita e aberta a todos, seja servidores ou não. 

 Inicialmente, eu cheguei as CGU assim, tínhamos

turmas presenciais em parceria com a ESAF  em

que formávamos grupos de 40 pessoas,  quarenta

servidores para integrar em um processo

disciplinar isso vem evoluindo agora até mesmo

com a pandemia mudamos o formato,

começamos a fazer formatos como se fosse lives e

tivemos a grata surpresa em dois meses (Abril e

maio) de 10500 pessoas capacitadas. Sendo que

em cada Live a gente tinha 400, 500 pessoas

assistindo simultaneamente e fazendo perguntas

e aberta a qualquer pessoa sem nenhum

ônus.Então essa é uma ideia, entendemos que 

Ethos cp| 10

CONHECENDO OS ÓRGÃOS PÚBLICOS

isso é um programa que além das capacitações

básicas trouxemos também uma série de

palestras de pessoas que não integram a

administração pública para ter visão da

sociedade e dos aplicadores de direito,  dos

administradores, dos gestores privados porque é

esse o  papel da corregedoria, essa questão de

efetividade do que que os outros entendem do

nosso papel te para repensarmos.  Então a gente

vai abrindo sempre os cursos e na página

corregedorias.gov.br sempre tem a inscrição, o

link gratuito e agora como é plataforma aberta

não tem nenhum limite de pessoas para poder

participar então estivemos com 1500, 1400,

1000, 900 pessoas e na maioria das vezes depois

desse curso ficar um tempo no YouTube que a

pessoa pode assistir também gratuitamente.

A ideia é de que a

corregedoria ande de

braços dados com o

bom gestor público.

Boa parte dos nossos leitores são de estudantes que
aspiram atuar como servidores públicos federais ou
de profissionais que já atuam. Diante desse fato
nossa pergunta é: Servidores e Futuros Servidores
Precisam ter medo da atuação da Corregedoria?
Não, na verdade é assim a ideia que a

corregedoria ande de braços dados com bom

gestor, essa é a nossa visão por isso mudamos até

mesmo a forma iniciar um processo disciplinar.

Antigamente na dúvida instaurava um processo

e o servidor muitas vezes que era inocente ficava

anos respondendo processo.

Outubro/2020 - Ed. 04
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Hoje estamos em pleno processo investigativo e

instauramos um processo disciplinar punitivo

quando temos  provas de que aquela pessoa atua

de maneira ilegal ou desviou recursos ou atuou de

uma maneira não de acordo com aquilo que a

sociedade imagina, ou seja, um bom gestor tem

que saber que a corregedoria está como seu aliado.

Hoje o servidor tem conhecimentos seus direitos e

deveres, na minha época não era assim, e Um

discurso que sempre existiu que sempre me

incomodou e que mudou com o tempo era “Eu não

roubo então não tenho nada a ver com o que o meu

colega faz” não é assim, se eu não roubo eu tenho

também que prevenir que meu colega não faça, se

ele fizer eu tenho que que denunciar para poder

trazer uma melhoria para administração pública.

A Pandemia do COVID-19 tem sido temas de muitos
debates e conversas e dentro desse tema temos o
recebimento do auxilio emergencial, a CGU divulgou
que alguns servidores receberam tal auxilio
indevidamente. Como a corregedoria tem atuado em
relação a isso?

O que fizermos foi pegar a base dos todos que

receberam o auxílio emergencial bateu com

nossos servidores federais, desse quantitativo a

gente foi verificar se muitos poderiam ter sido

usado o nome deles, que tem muitos casos assim,

então a gente conseguiu com a caixa a informação

de quem teve depósito em conta corrente própria

porque daí não tem mais a justificativa de que

aquilo foi utilizado por terceiros, quem de recebeu

por conta social e para onde aplicou, quais foram

os dados ou telefones celulares utilizados e pegou

essa listagem de servidores que a gente tem

certeza que a pessoa mesmo que recebeu e

dividimos em dois  estágios: aqueles que devolveu

o dinheiro e espontaneamente até o dia 9 de julho

(que foi a data que a gente divulgou que iríamos

começar a apurar) a gente está oferecendo um

Termo de Ajustamento de Conduta- TAC e ele

devolve o valor total, ele assina como se fosse um

TAC como se fosse uma transação, como se fosse

um direito penal para um crime de menor 

 potencial ofensivo tendo em vista que ele

devolveu esse dinheiro espontaneamente sem ter

sido oficiado o ou perguntado pela Administração

Pública; já que ele que não devolveu estamos

abrindo o processo disciplinar porém probidade

com vista apurar esse fato.

CONHECENDO OS ÓRGÃOS PÚBLICOS

O covid-19 trouxe o novo mundo e aflorou soluções

e problemas ao mesmo tempo. Muitas pessoas se

aproveitaram de que talvez um menor controle ou

da necessidade mais ampla da população para

poder se beneficiar, E a Corregedoria tem uma

atuação de que agora quem se beneficia, quem lesa

o patrimônio público nessa situação de menos

controle e nessa situação de pandemia ele tem que

ser punido exemplificadamente de forma mais

rápida.

E a atribuição de capacitar e orientar servidores e
empregados públicos em matéria disciplinar e de
responsabilização administrativa, como acontece
esse processo de capacitação e orientação

Outubro/2020 - Ed. 04



É uma questão estranha porque assim pouca gente da população conhece o que a corregedoria

faz, mas a corregedoria ela tem que ter e esse é o nosso desafio, esse é Nosso objetivo ela tem

que ser reconhecida pela sociedade como um braço da sociedade dentro do Estado, ela tem que

refletir o que a sociedade quer. Então se a sociedade não aceita corrupção, não aceita desvio,

não aceita irregularidade no auxílio emergencial a Coordenadoria tem que atuar de forma

efetiva e mais de forma rápida para que o cidadão reconheça a corregedoria como algo que

pode estar ali de olhos abertos para poder zelar pela boa aplicação de recursos públicos. 

PÁGINA 21
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Qual a importância da Corregedoria Geral
da União para a População brasileira?

CONHECENDO OS ÓRGÃOS PÚBLICOS

Ao mesmo tempo que eu tenho esse lado

repressivo que se estende a corregedoria

com as punições ela tem que ter uma

atuação preventiva, aquele que vai fraudar

ou que vai cometer um ato fala “Nossa, mas

se eu for pego a corregedoria vai me punir” 

 ela tem que quer queira, quer não queira

ter uma atuação pelo exemplo ou pelo

medo do que aconteceu. E também tem o

mesmo pensamento do gestor no sentido

de que boas práticas tem que ser recortadas

e más práticas tem que ser resolvidas para

que se feche alguns buracos que foram pela

fraude, pelo desvio de recursos, pela má

aplicação do dinheiro público.

Outubro/2020 - Ed. 04

Algumas operações realizadas pela CGU durante
2020 

Fonte: Instagram @jairmessiasbolsonaro



A atual Carta Constitucional
brasileira, ou, em outros
termos, nossa atual
Constituição, foi promulgada no
dia 5 de outubro de 1988. Sua
promulgação foi aclamada com
fervor tanto pelos políticos que
participaram do processo de sua
composição quanto pela
população do Brasil daquele
período, que, naquele momento,
estava, de fato, completando a
tão falada “transição
democrática”.

Promulgação da
Constituição de

1988

05 de Outubro

REVISTA 🄴THOS ᶜᵖ



1 5  d e  o u t u b r o

U m a  d a s  m a i s  i m p o r t a n t e s  p r o f i s s õ e s
p r a t i c a d a s  n o  m u n d o ,  a f i n a l ,  s e m  e l a ,  a

t r a n s m i s s ã o  d e  c o n h e c i m e n t o s  e  a
c o r r e t a  a p r e e n s ã o  d e s t e s  p e l a s  p e s s o a s

s e r i a m  p r a t i c a m e n t e  i m p o s s í v e i s .

Dia do
Professor

REVISTA 🄴THOS ᶜᵖ



Recentemente entramos no período das
campanhas eleitorais para vereadores e
prefeitos nas cidades brasileiras. Em ano de
eleição os olhares sempre se voltam para a
política, seja por aqueles que demonizam tal
período ou por aqueles que simpatizam com
o contexto das eleições. O voto hoje é
considerado obrigatório de acordo com o
artigo 14 §1º da Constituição Federal de
1988, para maiores de 18 anos e facultativo
para analfabetos, os maiores de setenta anos
e os maiores de dezesseis e menores de
dezoito. Mas como proceder no momento de
escolher um candidato? Quais elementos
devem ser observados? O que você pode
fazer diferente nessas eleições? É muito
importante que você saiba o valor que você
tem, e não se deixe ludibriar por promessas
e discursos rasos. Procure saber se a pessoa
que está apoiando conhece quais serão os
seus papeis caso seja eleito, e quais os planos
que ele tem para o município. No caso do
prefeito, é muito importante saber que esta
figura precisa ter uma visão geral do
município, mas que não é consistente um
pensamento que ele vai sanar todos os
problemas, por isso é necessário saber quais
serão as suas prioridades durante o seu
mandato.

Ethos|15

É comum ouvirmos que eles farão grandes
projetos para revolucionar a cidade, porém é
preciso entender que os recursos do
município são escassos para a grande gama
de responsabilidades, logo, é preciso que
sejam consideradas algumas questões: será
possível implementar o projeto x dentro do
prazo de um mandato? De onde virá o
financiamento para implementação de tal
projeto?  Será que ele é sustentável? Essas sã 
questões básicas para se perguntar e
discutir, uma vez que o cidadão empoderado
não pode se deixar enganar. Ao escolher um
candidato, não há como prever como será
seu mandato, mas quando você vota em um
candidato x, você está depositando sua
confiança, de que ele vai dentro de suas
possibilidades gerir os recursos públicos
com a maior responsabilidade possível,
então é preciso que você saiba quem está
colocando no poder. No caso dos vereadores
deve ser observado se oscandidatos
possuem pleno conhecimento de quais são
seus papeis no referido cargo, uma vez que é
muito comum ouvirmos propostas e
promessas que se bem analisadas, não
fazem parte do escopo da sua função, como 

ELEIÇÕES À VISTA
P O R  A Y R T O N  G O M E S

SESSÃO CIDADANIA

Outubro/2020 - Ed. 04



Não podemos eleger vereadores que não
possuem conhecimento mínimo de suas
funções. Enquanto cidadãos que detemos o
poder do voto, devemos sim questionar e
discutir, foi-se o tempo em que o voto era
comprado, hoje na verdade precisamos de
algo além do dinheiro, precisamos de saúde
pública de qualidade, de uma educação que
prepare bem nossas crianças e jovens, de um
lugar que possamos nos sentir seguros, que
pais e mães não precisem deixar suas
famílias em busca de empregos, o que
estiver de melhor nos municípios possam
ser bem aproveitados, havendo valorização
do que é seu. A democracia nos dá o direito
ao voto, mas também nos dá o poder de
fiscalizar, de participar, de melhorar o lugar
que vivemos. Não deixe com que políticos
corruptos façam você perder a esperança de
um lugar melhor, ainda existem pessoas que
estão dispostos a fazer o certo, e a escolha
de analisar e votar não deveriam ser
transferidas para outrem, é um processo de
construção em que todos os cidadãos
possuem uma parte muito importante. A
democracia não termina com o voto, essa
ação é apenas o começo!

Ay r t o n
G om e s

Ethos|16

SESSÃO CIDADANIA
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Dia Mundial da
Saúde Mental

1 0  D E  O U T U B R O

E S T E  D I A  V I S A  C H A M A R  A
A T E N Ç Ã O  P Ú B L I C A  P A R A

A  Q U E S T Ã O  D A  S A Ú D E
M E N T A L  G L O B A L ,  E

I D E N T I F I C Á - L A  C O M O  U M A
C A U S A  C O M U M  A  T O D O S

O S  P O V O S ,
U L T R A P A S S A N D O

B A R R E I R A S  N A C I O N A I S ,
C U L T U R A I S ,  P O L Í T I C O S  O U

S Ó C I O - E C O N Ó M I C A S .
C O M B A T E R  O

P R E C O N C E I T O  E  O
E S T I G M A  À  V O L T A  D A

S A Ú D E  P S I C O L Ó G I C A  É
O U T R O  D O S  O B J E T I V O S

D O  D I A .
REVISTA 🄴THOS ᶜᵖ



É comum encontrarmos  muitas dúvidas
quando falamos sobre Saúde Mental, como
também confundir com transtorno mental.
Também é comum encontrarmos nomes de
antidepressivos, ansiolíticos dentre outras
medicações que agem nos
neurotransmissores e na química de nosso
corpo. A leitura sobre o tema nos levam a
refletir sobre inúmeras possibilidades, mas,
o que é saúde mental?
Mesmo não sendo essa à única maneira de
explicar,  gostaria de definir como o modo
pelo qual a pessoa enfrenta as imposições
que a vida oferece, e a maneira como ela
alinha suas vontades, habilidades, ideias e
emoções. Um estado de bem-estar físico,
mental e social, que requer cuidado em
todos seus sentidos. A saúde mental é um
fator importante que viabiliza a adaptação
necessária para encarar as emoções sejam
elas agradáveis ou não, é substancial para
relações sociais  mais saudáveis.
Desta maneira, cuidar da saúde mental é tão
importante como cuidar da física, a
promoção da saúde mental é essencial para
que o indivíduo tenha a capacidade
necessária de executar suas habilidades
pessoais e profissionais.
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Entender a importância da estabilidade
mental e sua intensa relação com o bem-
estar é essencia. Em nosso cotidiano,
experimentamos uma série de emoções,
boas ou ruins, que variam entre si, mas que
fazem parte de nossas vidas: alegria,
tristeza, felicidade, raiva e frustrações. O
desequilíbrio emocional facilita o
aparecimento de doenças mentais, podemos
falar que a saúde mental abrange entre
tantas causas, nossa capacidade de
sensação de bem-estar e harmonia, nossa
habilidade em manejar de forma positiva as
adversidades e conflitos, o reconhecimento
e respeito dos nossos limites e deficiências,
nossa satisfação em viver, compartilhar e se
relacionar com os outros, algo muito maior
e anterior ao início dos transtornos
mentais.
Entretanto, preservar a saúde mental não é
tão fácil quanto parece, principalmente nos
dias em que vivemos. Diversos fatores como
estresse, atrasos, pouco dinheiro, falta ou
excesso de família, advertência, desemprego
podem influenciar negativamente a nossa
saúde mental.

O QUE É SAÚDE MENTAL?
P O R  J O A N D E R S O N  M O N T E I R O  D A  S I L V A

SESSÃO SAÚDE MENTAL
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Costumamos investir muito de nosso tempo no emprego, talvez isso não seja tão
satisfatório ou prazeroso. O desemprego no país, a discrepância de  remuneração,
falta de planejamento profissional entre tantos outros, são reveses que causam
desequilíbrios emocionais. 
A sociedade ainda tem dificuldade de falar sobre esse assunto, o preconceito ainda é
presente, as pessoas têm dificuldade em procurar ajudar por conta do julgamento,
não querem ser "vistas" como fracos ou descontrolados, ou até mesmo anormais.
Devemos combater o preconceito enfatizando que cada um tem seu jeito, modo e
tempo de funcionar, e que não precisamos afastar quem "É diferente". Não tem como
ser bom o tempo todo, não tem como ser o melhor em todas atividades, devemos falar
mais sobre isso, devemos nos cobrar menos. 
Está se cuidando? 
Deixar em segundo plano a saúde mental pode permitir espaço para o desequilíbrio 
 do seu estado emocional, o que pode gerar uma série de consequências, cuide-se e
não hesite em procurar ajuda, falar é a melhor solução!

J o a n d e r s o n
Mo n t e i r o  d a  S i l v a

ARTIGO DE OPINIÃO
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Psicologia e desenvolvimento infantil
CRP 13/9282
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16 DE OUTUBRO

DIA DA CIÊNCIA E

TECNOLOGIA

Valorize as grandes descobertas e
incentivar os cientistas a desenvolverem

novas pesquisas.

REVISTA 🄴THOS ᶜᵖ



O curso de Gestão de Políticas Públicas está na UnB desde 2009, de lá
pra cá passou por várias modificações curriculares e

extracurriculares. A Publicae Consultoria Jr. surge então como um
espaço de aprendizado, experimentação e aplicação do conhecimento

em projetos reais. Os alunos que participam da EJ desenvolvem
habilidades complementares à parte teórica do curso e descobrem

vários eixos em que podem atuar após a graduação. Na Publicae
criamos laços e experiências que ficam para sempre.

(61)98534-2627
cecilia.cipriano@publicaeconsultoria.com.br

PUBLICAE CONSULTORIA JR
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CONTATOS
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Dia�do

Servidor�Público
“Servidor público” é o

cidadão que foi aprovado

em um concurso público ou

contratado temporariamente

pela administração pública e

foi nomeado para a

prestação de serviços de

interesse da população em

geral.

28 de Outubro
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revistaethos.cp@gmail.com
E M A I L :

Equipe Ethos

Não sei se você percebeu, mas nessa edição
os artigos não são exclusivamente feitos
por nós, e sim em cooperação com diversos
outros colaboradores, a quem agradecemos
pelo apoio, e se você também deseja
contribuir com a Ethos,  seja escrevendo um
artigo, divulgando algum projeto, artigos
publicados em outras plataformas online
ou mandando alguma sugestão, elogio ou
crítica entre em contato conosco ficaremos
muito felizes em receber sua mensagem,
nossos endereços de contatos são:

NOSSOS
CONTATOS

@revistaethos
I N S T A G R A M :

Se o objetivo do contato for e contribuir

na produção de conteúdos

recomendamos que o contato seja

estabelecido por email.

Observação

CP



Siga-nos

@revistaethos

E T H O S


