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RESOLUGAO Ne 34/2019

Revoga a Resolugdo no 19/2017 do Consepe, aprova e da
nova redagdo ao Regulamento e a Estrutura Académica
do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Contabeis,
nos niveis de mestrado e de doutorado académicos, sob
a responsabilidade do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE) DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes, de conformidade com a legislacio em vigor, tendo em vista a
deliberagdo adotada pelo plenario, em reunido realizada no dia 07 de agosto de 2019 (23074.034751/2018-
07); e

Considerando os termos da Resolugdo n221/2014 do Conselho Universitario (CONSUNI), que autorizou
a criacdo do Programa de Pés-Graduagado em Ciéncias Contabeis da UFPB;

Considerando os termos da Resolugdo n® 23/2014 deste Conselho, que criou o Programa de Pés-
Graduac¢do em Ciéncias Contabeis da UFPB;

RESOLVE:

Art. 12. Aprovar a nova redacdo do Regulamento e a Estrutura Académica do Programa de Pods-
Graduagdo em Ciéncias Contabeis, que oferecera o Curso de Mestrado Académico e Doutorado Académico,
sob a responsabilidade do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas da UFPB.

Paragrafo Unico. O Curso de que trata o caput deste artigo oferecera uma Unica drea de concentragao,
denominada Informacdo Contabil, e trés linhas de pesquisa: a) Informacao Contabil para Usuarios Internos;
b) Informacdo Contabil para Usuarios Externos; e c) Informagdo Contabil para Setor Publico.

Art. 22. Os Cursos de Mestrado e Doutorado Académicos do Programa de Pds-Graduacgdao em Ciéncias
Contabeis, objeto da presente Resolucdo, somente deverdo funcionar com a abertura regular de vagas
enquanto durar o seu credenciamento concedido pelo Conselho Nacional de Educagdao, homologado pelo
Ministério da Educagdo, nos termos da Lei.

Art. 32. O novo Regulamento e a nova Estrutura Académica do Programa de Pés-Graduagdo em
Ciéncias Contabeis, anexos, passam a fazer parte da presente Resolucao.

Art. 42. Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo.
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAiBA,

em Jodo Pessoa, 08 de agosto de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
REITORA
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ANEXO I A RESOLUCAO N° 34/2019 DO CONSEPE

. REGULAMENTO DO )
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS CONTABEIS

CAPITULO |
DA NATUREZA E SEUS OBJETIVOS

Art. 12 O Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncias Contabeis da Universidade Federal da Paraiba (UFPB),
doravante referenciado como PPGCC, funcionara vinculado ao Centro de Ciéncias Socais Aplicadas (CCSA) e
tem por missao:

L formar profissionais de alto nivel com vocagao para o desenvolvimento de atividades de pesquisa
e ensino no contexto universitario brasileiro, especialmente nas regiGes Nordeste e Norte;

II.  desenvolver atividades de ensino e pesquisa em Ciéncias Contabeis e areas afins, de modo a
contribuir para o avango econémico e social do pais, especialmente das regides Nordeste e Norte;

III. desenvolver pesquisas em parcerias com instituicdes nacionais e internacionais, visando a evolugdo
do conhecimento em Ciéncias Contabeis; e,

IV. contribuir para a socializagdo e para o desenvolvimento do conhecimento em Ciéncias Contabeis
no Brasil.

Art. 22 O funcionamento do PPGCC obedecera ao estabelecido pelo Conselho Nacional de Educagdo (CNE),
pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), pela legislagdo aplicavel
vigente, pelo Estatuto e pelo Regimento Geral da UFPB, pelo Regulamento Geral dos Programas de Pds-
Graduacgao Stricto Sensu da UFPB, bem como por este Regulamento.

Art. 32 A drea de concentragdo dos cursos de Mestrado e de Doutorado Académicos sera denominada de
“Informacao Contabil”.

Paragrafo Unico. Os cursos serdo organizados em trés linhas de pesquisa: a) Informacdo Contabil para
Usudrios Internos; b) Informagdo Contabil para Usudrios Externos; c) Informacdo Contabil para Setor Publico.

Art. 42 Os cursos de poés-graduagao do PPGCC, Mestrado e Doutorado Académicos, sdo constituidos pelo
ciclo de atividades regulares que visam aprofundar os conhecimentos adquiridos na graduacdo, e
desenvolver a capacidade inovadora dos discentes.

§ 12 O Curso de Mestrado Académico objetiva promover o aprofundamento do conhecimento em Ciéncias
Contdbeis, melhorando a competéncia técnica e cientifica, contribuindo para a formacdo de docentes e
pesquisadores.

§ 22 O Curso de Doutorado Académico visa formar pesquisadores de alto nivel que possam produzir
conhecimentos relacionados as Ciéncias Contabeis, de forma independente e que contribuam para o
desenvolvimento econémico e social do pais, atuando como pesquisadores autonomos e como docentes em
Instituicdes de Ensino Superior (IES) e/ou Institutos de Pesquisa.

CAPITULO II
DA ADMINISTRAGCAO

Art. 52 O PPGCC terd sua estrutura organizacional e funcional na forma de:
I. um colegiado como érgao deliberativo;

II.  uma coordenacdo como érgdo executivo do colegiado;
III.  uma cecretaria como érgdo de apoio administrativo.
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Art. 62 O colegiado do PPGCC serd constituido pelo coordenador, como seu presidente, pelo vice-
coordenador, na condigdo de vice-presidente, por um representante do corpo técnico, pela representagao
discente de cada um dos cursos que compdem o programa e pela representacdo docente, composta por
todos os docentes do corpo permanente do PPGCC e por um representante dos docentes colaboradores,
representadas as areas de concentragdo e/ou linhas de pesquisa e todos os comités e comissoes.

Paragrafo Unico. As representagdes do corpo técnico, dos discentes e dos docentes colaboradores serdo
escolhidas por cada categoria, em votagdo secreta, indicando um representante titular e um suplente, para
o mandato de 1 (um) ano, permitida 1 (uma) recondugao.

Art. 72 Compete ao colegiado do PPGCC:

I. coordenar, orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagogico, didatico e
orcamentdrio do programa;

II.  aprovar, em primeira instancia, altera¢des no regulamento e estrutura académica do programa;

III. aprovar as indicacbes de professores internos ou externos a instituicdo, em comissdo ou
isoladamente, para cumprirem atividades concernentes a:

a) selecdo de candidatos;

b) orientagdo académica;

c) orientagdo de trabalho final;

d) avaliacdo de projeto de trabalho final;

e) exame de adaptacdo curricular;

f)  exame de pré-banca;

g) exames de qualificacdo;

h) exame de trabalho final;

i) reconhecimento de titulos de pds-graduagdo obtidos em instituigdes estrangeiras
encaminhadas pela PRPG;

j) outros interesses do programa.

IV. estabelecer normas de ingresso e manutencdo de docentes no programa e definir critérios para
credenciamento, descredenciamento e recredenciamento de docentes nas categorias permanente,
colaborador ou visitante, bem como o limite maximo de orientandos por orientador, observada as
recomendacdes do comité da area de Administracdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e
Turismo da Capes;

V. aprovar o edital de sele¢io para a admissdo de novos(as) alunos(as) do programa;

VI. decidir sobre a equivaléncia de disciplinas de pds-graduacdo, cursadas na UFPB ou em outras
Instituicdes de Ensino Superior (IES), desde que em curso credenciado, com disciplinas da estrutura
académica do programa;

VII. decidir sobre a aceitacdo de créditos obtidos em outros programas de pds-graduag¢do da UFPB ou
de outra IES, desde que o curso seja credenciado;

VIII. fixar o nimero maximo de vagas no programa para o periodo seguinte, com base na capacidade
instalada do quadro docente para orientagdo de trabalho final;

IX. decidir sobre o desligamento de alunos(as), nos casos previstos nas normas em vigor;

X. decidir sobre os pedidos de interrupgdo de estudos, nos casos previstos nas hormas em vigor;

XI. decidir sobre a aceitacdo de aluno(a) especial;

XII. decidir sobre a aceitacdo de aluno(a) de convénio firmado pela UFPB ou de acordo internacional do
governo federal, com base na capacidade instalada do quadro docente para orientagao de trabalho
final;

XIII. decidir sobre a transferéncia de alunos(as) segundo critérios especificos estabelecidos nas normas
em vigor;

XIV. decidir sobre proposta apresentada por comissdo constituida para o cumprimento das alineas do
inciso Il deste artigo;
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XV. apreciar o relatério anual das atividades do programa;
XVI. apreciar o plano de aplicacdo de recursos financeiros atribuidos ao programa, elaborado pela

coordenacao;
XVII. propor convénios e acordos de cooperacgdo;
XVIII. decidir sobre a passagem de aluno(a) do mestrado para o doutorado, antes do término do

curso de mestrado;

XIX. implantar determina¢&es emanadas dos 6rgdos superiores da UFPB;

XX. apreciar, quando for o caso, as sugestdes encaminhadas por escrito por colegiados departamentais,
conselhos de centro, professores e alunos(as), relativas ao funcionamento do programa;

XXI. opinar sobre infracdes disciplinares e encaminha-las, quando for o caso, aos 6rgdos competentes;

XXII. decidir sobre requerimentos e recursos a ele impetrados;

XXIII. homologar os pareceres de comissdes examinadoras relativos aos processos de
reconhecimento de titulos de pds-graduacao obtidos em instituicGes estrangeiras encaminhadas
pela PRPG;

XXIV. homologar nomes de docentes indicados individualmente ou em comissdes pelo
coordenador para lhes prestarem apoio no desempenho de suas atribuicdes;

XXV. homologar a distribuicdo de bolsas de estudo realizada pela comissado de bolsas do programa,

referentes as cotas concedidas pelas agéncias de fomento e pela UFPB.

Paragrafo Unico. Para o cumprimento do disposto nas alineas c e d do inciso Il deste artigo, entende-se por
trabalho final a dissertagdo, nos cursos de mestrado, a tese, nos cursos de Doutorado Académico, e/ou
trabalhos equivalentes em ambos os niveis.

Art. 82 A Coordenagdo do PPGCC sera exercida por um coordenador e um vice-coordenador, eleitos dentre
os docentes permanentes, com vinculo funcional com a UFPB, conforme normas estabelecidas no Estatuto e
no Regimento Geral da UFPB.

§ 12 O coordenador e o vice-coordenador terdo um mandato de 2 (dois) anos, permitida recondugdo por
meio de nova elei¢do.

§ 22 O coordenador e o vice-coordenador devem ter regime de trabalho de dedicacdo exclusiva.

§ 32 Participardo da elei¢do para coordenador e vice-voordenador, como eleitores, respeitado os critérios da
Lei de Diretrizes e Base da Educagao Nacional:

a) os docentes permanentes e colaboradores do PPGCC;
b)  osalunos regularmente matriculados; e,
c)  os servidores técnico-administrativos lotados no PPGCC.

§ 42 As normas para eleicdo do coordenador e do vice-coordenador serdo aprovadas pelo colegiado.

§ 52 O vice-coordenador substituira o coordenador em seus impedimentos e auséncias eventuais, mas ndo
o sucede em caso de vacancia.

§ 62 Nos impedimentos e auséncias eventuais do coordenador e do vice-coordenador, simultaneamente, é
chamado a exercer as fun¢bes de coordenador o membro do colegiado do PPGCC que tenha mais tempo de
credenciamento no Programa.

§ 72 Havendo vacancia do cargo de coordenador, em qualquer época, o vice-coordenador assume
imediatamente o exercicio das fun¢des de coordenador e promove, no prazo de 30 (trinta) dias, observado
o disposto no caput deste artigo, a escolha do novo coordenador, para completar o mandato de seu
antecessor.
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§ 82 Havendo vacancia do cargo de vicecoordenador, em qualquer época, o coordenador promove a escolha
do novo vice-coordenador, no prazo de 30 (trinta) dias, observado o disposto no caput deste artigo, para
completar o mandato de seu antecessor.

§ 92 Havendo vacancia dos cargos de coordenador e vice-coordenador, assume a fungdo de coordenador o
membro do colegiado com mais tempo de credenciamento no PPGCC e promove, no prazo de 30 (trinta) dias,
observado o disposto no caput deste artigo, a escolha dos novos coordenador e vice-coordenador, para
completar o mandato de seus antecessores.

§ 10 Havendo mais de um membro do colegiado com o mesmo tempo de credenciamento no PPGCC, para
assumir a funcdo de coordenador, mencionada nos § 62 e 99, assumira a funcdo o membro do colegiado que
tenha mais tempo de atividade no magistério superior na UFPB.

Art. 92. Compete ao coordenador do PPGCC, além das atribuicbes constantes no Regimento Geral da
Universidade Federal da Paraiba:

1. convocar e presidir as reunides do colegiado, cabendo-lhe o direito de voto, inclusive o voto de
desempate;

II.  submeter a aprecia¢do do colegiado do programa, para credenciamento, descredenciamento ou
recredenciamento, nomes de professores e ou pesquisadores que irdo compor o corpo docente do
programa;

III.  apreciar os pedidos de trancamento de matriculas em disciplinas individualizadas, com base na
justificativa do(a) aluno(a) e com a anuéncia de seu orientador;

IV. submeter a apreciagdo do colegiado do programa os pedidos de interrupgdo de estudos;

V. submeter a apreciagdo do colegiado do programa os processos de aproveitamento de estudos e os
de transferéncia de alunos(as);

VI. submeter a analise do colegiado do programa os pedidos de matricula de aluno(a) especial e de
aluno(a) convénio;

VII. indicar ao colegiado do programa professores para o cumprimento das atividades referidas no
inciso Ill do art. 9 deste regulamento;

VIII. propor ao colegiado do programa, com a ciéncia do orientador, o desligamento de aluno(a),
garantindo a este o direito de ampla defesa;

IX. supervisionar, no &mbito do programa, a manuteng&o do controle académico em consonancia com
as diretrizes estabelecidas pela Coordenacdo-Geral de Pds-Graduacgdo (CGPG);

X. remeter a CGPG a documentacio exigida, em forma de processo, para a expedi¢do de diploma;

XI. comunicar a CGPG os desligamentos de alunos(as);

XII. preparar os relatérios anuais — coleta Capes — necessarios a avaliagdo do programa no ambito do
Sistema Nacional de Pés-Graduagao e encaminha-lo a CGPG, dentro dos prazos por ela
estabelecidos;

XIII. elaborar os planos de aplicacdo referentes aos recursos financeiros recebidos pelo programa e
submeté-los a apreciacdo do colegiado;

XIV. organizar, conjuntamente com o(s) departamento(s) de base do programa, estagios, semindrios,
encontros e outras atividades equivalentes;

XV. promover, em comum acordo com a(s) diretoria(s) do(s) centro(s) e com a administragdo superior,
entendimentos com instituicGes nacionais e estrangeiras, objetivando a obtencao de recursos para
dinamizar as atividades do programa;

XVI. promover, a cada ano, autoavaliacdo do programa com a participa¢do de docentes e alunos(as).

XVII.comunicar a CGPG o cancelamento, a renovacgdo e a substituicio de bolsistas;

XVIIL solicitar as providéncias que se fizerem necessdrias para o melhor funcionamento do
programa, em matéria de instalagbes, equipamentos e pessoal;

XIX. organizar o calendario académico anual do programa a ser homologado pelo colegiado;

XX. definir e divulgar, ouvidos os docentes, as disciplinas a serem oferecidas em cada periodo letivo,
bem como havendo limites de vagas, estabelecer as prioridades de matricula entre os alunos(as)
gue as pleitearem;
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XXI. orientar a matricula e a execugdo dos servicos de escolaridade, de acordo com a sistematica
estabelecida pelos 6rgdos centrais competentes;

XXIl.fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos érgdos competentes os
casos de irregularidades ou infrag8es disciplinares;

XXIII. propor ao colegiado a abertura de novas vagas para o exame de seleg¢do, considerando a
relagdo entre alunos(as) e docentes recomendada pelo comité da drea de Administragdo Publica e
de Empresas, Ciéncias Contdbeis e Turismo da Capes;

XXIV. submeter ao colegiado para aprovagao a chamada publica de cada processo seletivo;

XXV. submeter ao colegiado, para aprovagdo, os processos de solicitagdo de vagas para
candidato(s) ao estagio pds-doutoral no programa;

XXVI. cumprir e fazer cumprir as decisGes dos érgdos superiores sobre matérias relativas ao
programa;

XXVIL aprovar ad referendum, em casos de urgéncia, decisbes que se imponham em matéria de

sua competéncia, submetendo seu ato a ratificacdo do colegiado na primeira reunido subsequente;
XXVIII. acompanhar e incentivar a qualificacdo e a atualizacdo dos docentes do programa;
XXIX. zelar pelos interesses do programa de pés-graduacao junto aos érgdos superiores;
XXX. observar as normas vigentes no Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal.

Art. 10. A secretaria, unidade executora dos servicos administrativos do PPGCC sera dirigida por um
secretario que terd como encargos:

L proceder ao recebimento, distribuicdo e controle da tramitagdo da correspondéncia oficial do
PPGCC e de outros documentos;

II.  organizar e manter atualizados correspondéncias e documentos de interesse para as atividades do
PPGCC;

ITII. organizar e manter coletdneas de Portarias, ResolugBes, Regulamentos, Instru¢des Normativas,
Leis, Decretos e outras Normas do interesse do PPGCC;

IV. informar aos docentes e discentes sobre as atividades desenvolvidas pela Coordenagdo do PPGCC;

V. manter em arquivo os documentos de inscri¢do dos candidatos e de matricula dos alunos;

VI. manter atualizado o sistema de gestdo de informagdo académica com as informagdes pertinentes
ao PPGCC;

VII. secretariar as reunides do colegiado do PPGCC e as sessdes de defesa de dissertacdo e tese, quando
necessario;

VIII. secretariar a elaboracdo dos relatdrios anuais necessarios a avaliacgdo do PPGCC no dmbito do
sistema nacional de pds-graduacdo, dentro dos prazos estabelecidos; e,

IX. desempenhar outras tarefas atribuidas pela Coordenagdo do PPGCC.

CAPITULO 111
DO CORPO DOCENTE

Secao |
Classificagdo do Corpo Docente

Art. 11. O corpo docente do PPGCC é constituido por professores e/ou pesquisadores, portadores do titulo
de Doutor ou Livre Docente, nas seguintes categorias:

1. docentes permanentes;
II.  docentes visitantes;
III. docentes colaboradores.

Art. 12. Docentes permanentes constituem o nucleo principal de docentes do PPGCC e devem atender as
seguintes exigéncias:
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I. ter vinculo funcional com a UFPB;

II.  ministrar disciplinas de oferta regular em cursos de graduac&o e pds-graduacio;

III. orientar alunos dos cursos de mestrado e/ou doutorado do PPGCC;

IV. apresentar producdo cientifica relevante e compativel com o(s) projeto(s) de pesquisa em que
participa e com, pelo menos, uma das linhas de pesquisa do PPGCC;

V. ser lider de projeto(s) de pesquisa associado(s) com, pelo menos, uma das linhas de pesquisa do
PPGCC;

VI. participar do desenvolvimento de, pelo menos, um projeto de pesquisa liderado por outro docente
permanente do PPGCC; e,

VII. participar regularmente das atividades institucionais necessarias ao bom funcionamento do PPGCC,
incluindo ComissGes Examinadoras de processos seletivos, Conselhos e Comissées do PPGCC.

Paragrafo Unico. Em carater excepcional, poderdo ser considerados como docentes permanentes
professores ou pesquisadores que, mesmo ndo tendo vinculo com a UFPB, enquadrem-se em uma das
seguintes condicGes especiais:

a) receber bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agéncias de fomento;

b) ser professor ou pesquisador aposentado, com termo de compromisso firmado com a instituicdo
para participar como docente do PPGCC;

c) ter sido cedido, formalmente, para atuar como docente do PPGCC; ou,

d) a critério do colegiado do PPGCC, quando o docente estiver em afastamento de longa duragdo para
a realizagdo de estdgio pds-doutoral, estagio sénior ou atividade relevante em Educacgdo, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo, e ndo atender ao estabelecido pelas alineas “a” e “b” deste Paragrafo, desde
gue atendidos os demais requisitos fixados neste artigo.

Art. 13. A atuacdo como docente permanente podera se dar, no maximo, em até 3 (trés) Programas de Pos-
Graduacao (PPGs), incluindo o PPGCC:

I. o docente poderd ser declarado permanente em qualquer combinacdo de PPGs, sejam eles
programas académicos ou profissionais, programas com composi¢do tradicional, em redes ou
outras formas associativas, de quaisquer areas de avaliagdao, de quaisquer instituicdes, desde que
atue em no maximo 3 (trés) PPGs;

II.  a carga horaria dedicada a cada PPG do qual participe como docente permanente devera ser
estabelecida juntamente aos respectivos coordenadores dos PPGs, respeitando-se o regime
juridico pelo qual sua relacdo trabalhista é regida, bem como as orientacGes previstas nos
Documentos de Area da CAPES.

Art. 14. Integram a categoria de docentes visitantes os professores ou pesquisadores com vinculo funcional-
administrativo com outras instituicdes, brasileiras ou ndo, que estejam liberados, mediante acordo formal,
das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em
regime de dedicacgdo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no Programa, permitindo-
se que atuem como orientadores e em atividades de extensdo.

Paragrafo Unico. A atuagao dos docentes ou pesquisadores visitantes no Programa devera ser viabilizada por
contrato de trabalho por tempo determinado com a instituicdo ou por bolsa concedida para esse fim, pela
propria instituicdo ou por agéncia de fomento.

Art. 15. Integram a categoria de docentes colaboradores os demais membros do corpo docente do Programa
gue ndo atendam aos requisitos para serem enquadrados como docentes permanentes ou como visitantes,
incluidos os bolsistas de pds-doutorado, mas que participem de forma sistemdtica do desenvolvimento de
projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extensio e/ou da orientacdo de estudantes,
independentemente de possuirem ou ndo vinculo com a institui¢do.
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I. o desempenho de atividades esporddicas como conferencista, membro de banca de exame ou
coautor de trabalhos ndo caracteriza um profissional como integrante do corpo docente deste
Programa, ndao podendo o mesmo ser enquadrado como docente colaborador;

II.  informagdes sobre atividades esporadicas do colaborador como conferencista, membro de banca
de exame ou coautor de eventual trabalho, quando relatadas por outro programa ou curso de pés-
graduacdo, poderdo complementar a andlise da sua atuagdo neste Programa.

Secao I1
Do Credenciamento, Recredenciamento e Descredenciamento do Corpo Docente

Art. 16. O ingresso de novos docentes ao PPGCC, permanentes, visitantes ou colaboradores, esta
condicionado as regras a serem estabelecidas em resolucdo e em edital especifico pelo colegiado do PPGCC.

Art. 17. Os recredenciamentos e descredenciamentos dos docentes do PPGCC serdo realizados de forma
continua pelo colegiado, de forma que se obtenha o bom funcionamento do Programa, sendo utilizados os
critérios estabelecidos em resolugao especifica do PPGCC.

Paragrafo unico. Ao final de cada periodo de avaliacdo pela CAPES todos os docentes deverdo ser avaliados
com base nos critérios definidos pela area de Administracdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e
Turismo e, conforme seu desempenho, recredenciados como docentes permanentes, docentes

colaboradores ou descredenciados para o periodo seguinte.

Secao 111
Do Orientador: Indicagao e AtribuigGes

Art. 18. Dentre os membros credenciados no corpo docente, sera escolhido um professor orientador para
cada aluno, indicado pela Coordenag¢do do PPGCC.

§ 12 O orientador do aluno devera manifestar, formal e previamente a matricula institucional do aluno, sua
concordancia na orientacao, a qual sera homologada pelo colegiado do PPGCC.

§ 22 De acordo com a natureza do trabalho, podera ser designado um coorientador para o mesmo aluno.

Art. 19. E dever do professor orientador, além das atribuicdes constantes no Regimento Geral da UFPB:

I. assistir o(a) orientando(a) no planejamento de seu programa académico de estudo;

IL assistir o(a) orientando(a) na escolha de disciplinas no ato de cada matricula;

I11. determinar ao aluno a realizacdo de estudos adicionais necessarios ao desenvolvimento de sua
dissertacao ou tese

IV. autorizar o(a) orientando(a) a encaminhar o projeto de trabalho final para aprova¢do do Comité

de Etica em Pesquisa (CEP) da UFPB, quando tratar-se de pesquisa envolvendo seres humanos
e/ou da Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA) da UFPB, quando tratar-se de pesquisa com

animais;
V. assistir o(a) orientando (a) na preparag¢do do projeto de trabalho final;
VI acompanhar e avaliar o desempenho do(a) orientando(a) nas atividades académicas;

VII.  diagnosticar problemas e dificuldades que estejam interferindo no desempenho do(a)
orientando(a) e orienta-lo na busca de solugdes;

VIII. informar ao colegiado, através de relatério avaliativo, apds cada periodo letivo, o desempenho
do(a) orientando(a);

IX. emitir, por solicitacdo do coordenador do programa, parecer prévio em processos iniciados
pelo(a) orientando(a) para apreciagdo do colegiado;
X. autorizar, a cada periodo letivo, a matricula do orientando(a), de acordo com o estabelecido no
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planejamento de seu programa académico de estudo;
XI. propor ao colegiado o desligamento do(a) orientando(a) que ndo cumprir o seu programa

académico de estudos previamente planejado, de acordo com o regulamento de cada programa,
assegurando-lhe ampla defesa;

XII.  escolher, de comum acordo com o(a) orientando(a), quando se fizer necessario, um coorientador
de trabalho final;

XIII. acompanhar o(a) orientando(a) na execuc¢do da dissertacdo, ou outro trabalho equivalente ou
tese, em todas suas etapas, fornecendo os subsidios necessarios e permanecendo disponivel para
as consultas e discussGes que |he forem solicitadas;

XIV. recomendar a apresentacdo ou defesa do trabalho final pelo(a) orientando(a);

XV. autorizar o(a) orientando(a) no caso de cumprimento de créditos complementares;

XVI. autorizar a realizagdo da avaliagdo de projeto de trabalho fina e exame de pré-banca ou de
qualificagdo;

XVII. opinar nas decisGes sobre o cancelamento de bolsa do(a) orientando(a) sob sua orientagdo, nos
casos previstos nas normas pertinentes no ambito da UFPB e das agéncias de fomento e pelo
regulamento do programa;

XVIII. acompanhar a adaptac&o curricular de seu(sua) orientando(a) se for decorrente de concessdo de
aproveitamento de estudos;

XIX. participar do procedimento de alteragio de categoria de seu(sua) orientando(a) de mestrado para
o nivel de doutorado;

XX. avalizar, quando necessario, os procedimentos de trancamento e interrup¢do de estudos do(a)
orientando(a);

XXI. tomar conhecimento no caso dos procedimentos administrativos de desligamento e abandono de
seu(sua) orientando(a);

XXII. proporao colegiado do PPGCC a defini¢do de data de defesa do projeto de dissertacdo ou de tese,
propondo dia, hora, local e comissdo examinadora;

XXIII. propor ao colegiado do PPGCC a definigdo de data da defesa da dissertagdo de mestrado ou tese
de doutorado, propondo dia, hora, local e Comissao Examinadora

XXIV. apreciar o relatério final das atividades académicas do(a) orientando(a), a ser homologado pelo
colegiado;

XXV. atestar o cumprimento das alteracdes exigidas pela banca examinadora de trabalho final na
entrega dos exemplares definitivos, quando couber.

XXVI. cumprir e fazer cumprir o prazo estabelecido pela Comissdo Examinadora de mestrado ou de
doutorado na hipdtese de reelaboracdo e apresentacdo do trabalho final, quando atribuido o
conceito “Insuficiente”

Paragrafo Unico. Cabera ao colegiado, se necessdrio, determinar outras normas de orientagdo académica.

Art. 20. Faculta-se ao aluno o direito de mudanca de orientador com a anuéncia do orientador atual e do
novo orientador, mediante justificativa e aprovacgdo do colegiado do PPGCC.

Paragrafo Unico. Em caso de n3o haver concordancia entre os orientadores, assim como entre o orientando
e o orientador, competira ao colegiado a decisao final.

Art. 21. Faculta-se ao orientador o direito de abdicar da orientacdo do aluno, mediante justificativa e
aprovacdo do colegiado do PPGCC.

Art. 22. O coorientador de que trata o Art. 18, § 22, devera ser escolhido pelo orientador do aluno com a
concordancia do mesmo, sendo a justificativa da escolha submetida a aprovag¢ao do colegiado do PPGCC.

CAPITULO IV
DO CORPO DISCENTE

Art. 23. O corpo discente, constituido por todos os alunos matriculados no PPGCC, classificados como regular
ou especial, devera comportar-se, considerando os direitos e deveres definidos no Regimento Geral da UFPB.
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Art. 24. Serdo considerados alunos regulares do PPGCC todos os discentes que tenham realizado a matricula
prévia apds suas aprovacoes e classificagdes no processo seletivo ou aqueles admitidos por transferéncia de
outro PPG e que, a cada inicio de periodo letivo, matriculem-se regularmente em seus respectivos programas,
de acordo com o calenddrio divulgado pela coordenagao dos mesmos.

Art. 25. S3o obrigagbes do corpo discente, além das atribuicdes constantes no Regimento Geral da
Universidade Federal da Paraiba:

L. ser assiduo, cumprindo rigorosamente as atividades planejadas juntamente com o orientador;

IL. participar das atividades académicas oficiais realizadas pelo PPGCC;

III. acatar as propostas académicas e sugestGes apresentadas pelo seu orientador;

IV. participar, formal e efetivamente de, pelo menos, um projeto de pesquisa liderado pelo seu
orientador;

V. dedicar-se ao desenvolvimento e publicagdo de pesquisas, sob a supervisao do orientador;

VI. dedicar-se ao desenvolvimento de seu trabalho final, vinculado a um projeto de pesquisa sob a

supervisao do orientador;

VII. encaminhar o projeto de dissertacio ou de tese que se constituir em pesquisa envolvendo seres
humanos e ou animais, previamente ao seu desenvolvimento, para a aprovacdo de um dos
Comités de Etica em Pesquisa da UFPB, em consonancia com as diretrizes e normas estabelecidas
pelo Conselho Nacional deSaude;

VIII. desenvolver atividades de estagio de docéncia, sob a supervisdo do orientador ou de docente
indicado pelo orientador; e,

IX. apresentar a Coordenag¢do do PPGCC os exemplares do trabalho final, dentro do prazo
estabelecido na sessdo de defesa.

Art. 26. Alunos especiais sdo aqueles matriculados apenas em disciplinas isoladas, de acordo com o
Regimento Geral da UFPB.

Paragrafo Unico. Aos alunos especiais nao serdo concedidos os mesmos direitos de vinculo institucional dos
alunos regulares.

Art. 27. Em cada periodo letivo sera fixado pelo colegiado do PPGCC o limite de vagas para alunos especiais,
por disciplina, segundo a disponibilidade e interesse do docente responsavel pela disciplina.

CAPITULO V
DA ADMISSAO, MATRICULA, TRANCAMENTO E INTERRUPCAO DE ESTUDOS NO PROGRAMA

Art. 28. A admissdo de alunos no PPGCC sera feita por selecdo publica para candidatos que satisfacam as
exigéncias estabelecidas no Regulamento Geral dos Programas de Pdés-Graduagao stricto sensu da UFPB,
neste Regulamento, no edital do processo seletivo e em demais normas pertinentes.

Art. 29. As inscri¢des para o processo de selecdo com vistas a admissdao no PPGCC serdo abertas conforme
edital que sera publicado com, no minimo, 30 dias de antecedéncia da data de inicio das inscri¢des.

§ 12 O processo seletivo sera realizado por uma Comissdo de Sele¢do constituida de acordo com o
Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu da UFPB.

§ 22 O processo seletivo avaliara as seguintes competéncias:

a) dominio de conhecimentos relevantes ao curso;

b) capacidade de leitura e interpretacdo de uma lingua estrangeira para candidatos ao curso de
mestrado académico, e de duas linguas estrangeiras, para candidatos ao curso de doutorado
académico;

c) experiéncia académica em atividades de ensino e pesquisa;

d) experiéncia profissional;

€) capacidade retérica de defesa da proposta de pesquisa.
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§ 32 0 colegiado do PPGCC decidira quanto aos critérios especificos, instrumentos e etapas a serem utilizados
em cada processo seletivo.

Art. 30. Para a inscrigdo no processo seletivo, a Comissao de Selecdo estabelecerd em edital os documentos
necessarios, de acordo com o Regulamento Geral da Pds-Graduacgao stricto sensu da Universidade Federal
da Paraiba.

§ 12 As cdpias dos documentos devem ser autenticadas ou, no momento da inscricdo, apresentados os
originais.

§ 22 Fica assegurada a inscricdo de candidatos ao curso de mestrado que, apesar de ndo apresentarem
diploma de graduacdo ou certiddo de colagdo de grau, comprovem que estardo aptos a obté-lo antes da
matricula institucional no PPGCC.

§ 32 Fica assegurada a inscricdo de candidatos ao curso de doutorado académico que, apesar de ndo
apresentarem diploma de mestre ou certiddo de defesa de dissertacdo, comprovem que estardo aptos a
obté-lo antes da matricula institucional no PPGCC.

§ 42 O coordenador do PPGCC deferirad o pedido de inscri¢cdo, tendo em vista a regularidade da documentacgdo
apresentada.

Art. 31. O numero de vagas para admissdo nos cursos de mestrado e de doutorado académicos do PPGCC e
o respectivo edital de selecdo deverdo ser propostos e aprovados pelo colegiado do PPGCC, a cada ano.

§ 12 O numero de vagas sera estabelecido por linha de pesquisa, levando em consideragao, entre outros, os
seguintes elementos:

a) a existéncia comprovada de orientadores qualificados, com disponibilidade para a orientagao;
b) o fluxo de entrada e saida dos alunos nos ultimos anos.

§ 22 O Edital devera conter todas as informagdes referentes ao processo de selegdo, locais e datas de
realizacdo das etapas e da divulgacao dosresultados.

Art. 32. Poderdo ser admitidas transferéncias, segundo as normas estabelecidas pelo Regimento Geral da
UFPB, de alunos de cursos de mestrado académico ou de doutorado académico de mesma area ou de areas
afins, de outras institui¢Ges, para curso de mesmo nivel, desde que o curso de origem seja similar ou idéntico
ao curso ofertado pelo PPGCC, a critério do colegiado, desde que haja vaga e disponibilidade de orientador,
exigindo-se a comprovacgao das seguintes condi¢es minimas:

L. ser aluno regular em programa de pds-graduagdo com conceito igual ou superior ao do PPGCC,
reconhecido pelo CNE/MEC, ha pelo menos seis meses;

II. ser formalmente aceito por um orientador do PPGCC;

III. ter um documento da coordenagio do PPG de origem indicando a ciéncia da transferéncia entre os
programas;

IV. tero pedido de transferéncia aprovado pelo colegiado do PPGCC.

Art. 33. Havendo convénio firmado entre a UFPB e institui¢ao nacional ou estrangeira, ou acordo cultural
internacional para estudante convénio de pds-graduacio (PEC/PG) do governo federal, o colegiado poder3,
no edital, fixar vagas destinadas a entidade convenente ou ao programa de estudante convénio.

§ 12 A selecdo e a classificacdo de que trata o caput deste artigo serdo feitas, por Comissdo de Selecdo
especifica, Unica e exclusivamente com base nos documentos exigidos do candidato pelo convénio firmado.
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§ 22 Compete a Coordenacdo do Programa, com anuéncia do colegiado, emitir as respectivas cartas de
aceita¢do dos candidatos aceitos no ambito de convénios ou acordos culturais, ouvida, quando for o caso, a
Assessoria Internacional da instituicao.

§ 32 As vagas destinadas aos convénios de que trata o caput deste artigo ndo poderao, em hipdtese alguma,
ser remanejadas para atender demais candidatos.

Art. 34. O candidato aprovado e classificado no processo seletivo do PPGCC devera efetuar sua matricula
institucional na Secretaria do PPGCC, dentro do prazo fixado pelo calendario escolar do PPGCC, mediante
apresentacdo da documentacdo exigida no edital de selecdo, apds o que se vinculara a instituicdo, recebendo
um numero de matricula que o identificard como aluno regular da UFPB.

§ 12 Caso, no ato da matricula institucional, o candidato aprovado e classificado no processo seletivo,
enqguadrado no disposto do art. 30, § 22 e § 32 ndo apresente diploma ou certidao de colacdo de grau, para a
matricula no curso de mestrado, e diploma de mestre ou certiddao de defesa de dissertagao, para a matricula
no curso de doutorado académico, perdera o direito a matricula e sera chamado em seu lugar o proximo
candidato na lista dos aprovados e classificados na mesma linha de pesquisa.

§ 22 A ndo efetivagcdo da matricula no prazo fixado implica a desisténcia do candidato de se matricular no
PPGCC, o que ocasionara para o candidato a perda de todos os direitos decorrentes da aprovacgdo e
classificagdo no processo seletivo, sendo chamado em seu lugar o proximo candidato da lista de aprovados e
classificados da mesma linha de pesquisa.

Art. 35. Os alunos do curso de mestrado poderdo ser algados ao curso de Doutorado Académico do PPGCC,
sem necessidade de se submeterem ao processo publico de sele¢do para o curso de Doutorado Académico,
observadas os seguintes critérios:

I. estar matriculado no curso ha, no maximo, dezoito meses;

II.  parecer circunstanciado do professor orientador do aluno no qual figue comprovado o potencial do
aluno e a viabilidade do projeto de tese a ser desenvolvido pelo estudante dentro do cronograma
proposto;

III. ter trabalho extraido de tema vinculado a sua disserta¢do aceito para publicacdo em periddicos
pertencentes, pelo menos, aos dois estratos superiores do Qualis da Area de Administragdo Publica
e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo da CAPES;

IV. ter projeto de tese avaliado e aprovado por Comissdo designada pelo colegiado.

Pardagrafo unico. Os alunos que tenham sido admitidos mais de uma vez no PPGCC ndo poderdo se beneficiar
do disposto no caput deste artigo.

Art. 36. Podera ser admitida a matricula em disciplinas isoladas, de acordo com a disponibilidade de vagas,
de alunos especiais que demonstrem capacidade para cursa-las, dependendo de autorizacdo pelo professor
da disciplina e de aprovagao pelo colegiado do PPGCC.

Art. 37. Apés a integralizagdo dos créditos de disciplinas, o aluno devera matricular-se, semestralmente, pelo
menos na atividade "Elaboragdo de Dissertacao de Mestrado" ou "Elaboracdao de Tese de Doutorado",
conforme o caso.

Art. 38. O aluno que estiver cumprindo “Programa de Doutorado Sanduiche no Exterior” devera matricular-
se, semestralmente, na atividade "Elaboragdo de Tese de Doutorado".

Art. 39. Sera permitido ao aluno regularmente matriculado o trancamento e interrupcdes de estudos em
uma ou mais disciplinas e ou atividades académicas, individualizadas, desde que ainda n3o se tenham
integralizados 30% (trinta por cento) das atividades previstas para a disciplina e ou atividade académica, salvo
caso especial, a critério do colegiado do PPGCC.
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§ 12 O pedido de trancamento de matricula em uma ou mais disciplinas e/ou atividades académicas,
individualizadas, devera ser solicitado por meio de requerimento do aluno ao coordenador, com as devidas
justificativas e anuéncia do orientador, no prazo fixado no caput deste artigo.

§ 22 E vedado o trancamento da mesma disciplina e/ou atividade académica mais de uma vez, salvo casos
excepcionais, a critério do colegiado.

Art. 40. O trancamento de matricula do periodo letivo em execugdo corresponde a interrupgdo de estudo e
s6 podera ser concedido por motivo de viagem de trabalho, de doenga ou licenga maternidade, devidamente
comprovado, por solicitagdo do aluno com pronunciamento expresso do orientador e aprovagdo do
colegiado.

§ 12 O prazo maximo permitido para interrupcdo de estudos é de 1 (um) periodo letivo para o curso de
mestrado e 2 (dois) periodos letivos, consecutivos ou ndo, para o curso de doutorado académico.

§ 22 Para alunos bolsistas, a “interrupcdo de estudos” implicard a suspensdo imediata da bolsa, exceto
qguando fizer jus ao direito a licenca maternidade das bolsistas, como estabelecido pela legislacdo dos érgaos
concedentes das bolsas.

CAPITULO VI
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

Art. 41. O Programa compreende um conjunto de disciplinas que objetiva promover o aperfeicoamento dos
discentes e prepara-los para as atividades de docéncia e de pesquisa de exceléncia em Ciéncias Contabeis,
de acordo com as linhas de pesquisa do PPGCC.

Art. 42. Os limites minimos de créditos para a integralizacdo de cada curso sdo de:

a) 34 (trinta e quatro) créditos para o curso de Mestrado Académico;
b) 46 (quarenta e seis) créditos para o curso de Doutorado Académico.

§ 12 Para o Mestrado Académico, o discente deverad integralizar a carga horaria da seguinte forma:

a) 16 créditos em disciplinas obrigatdrias, comuns as trés linhas de pesquisa;

b) 16 créditos em disciplinas eletivas, sendo, no minimo, 08 créditos em disciplinas da linha de pesquisa
a qual esta vinculado o discente;

c) 02 créditos em atividades académicas obrigatdrias, referentes a Estagio de Docéncia e Estudos
Especiais.

§ 22 Para o Doutorado Académico, o discente devera integralizar a carga horaria da seguinte forma:
a) 30 créditos em disciplinas obrigatdrias, comuns as trés linhas de pesquisa;
b) 12 créditos em disciplinas eletivas, sendo, no minimo, 08 créditos em disciplinas da linha de pesquisa
a qual esta vinculado o discente;
c) 04 créditos em atividades académicas obrigatdrias, referentes a Estagios de Docéncia e Estudos
Especiais.

§ 32 N3o serdo atribuidos créditos ao exame de pré-banca, a dissertacdo de Mestrado, ao exame de
qualificacdo, nem a tese de Doutorado.

§ 42 Para atender as exigéncias curriculares do curso, poderao ser aproveitadas disciplinas de pds-graduagao
stricto sensu cursadas como aluno especial no PPGCC ou em outro programa de pés-graduacao, respeitados
os limites que constam Art. 46.
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Art. 43. As disciplinas e atividades académicas integrantes da Estrutura Académica do PPGCC serdo
classificadas como:

I. disciplinas obrigatérias;
II.  disciplinas eletivas;

ITII. estdgio de docéncia;
IV. estudos especiais.

§ 12 O controle da integralizagdo curricular é feito pelo sistema de créditos.

§ 22 Cada 1 (um) crédito corresponde a 15 (quinze) horas-aula tedricas ou a 30 (trinta) horas- aula praticas.
§ 32 As disciplinas tedricas tém carga horaria equivalente a 4 (quatro) créditos.

§ 42 As disciplinas praticas ndo poderdo ter carga hordéria superior a 2 (dois) créditos.

§ 52 As disciplinas eletivas atendem aos interesses tematicos e académicos das trés linhas de pesquisa do
PPGCC.

§ 62 A atividade Estagio de Docéncia é obrigatdria para todos os discentes do PPGCC.

§ 72 Os discentes do mestrado exercerdo o Estdgio de Docéncia durante um semestre letivo e os do
doutorado durante dois semestres letivos, consecutivos ou ndo, tendo a carga horaria equivalente a um e
dois créditos, para os cursos de mestrado e doutorado, respectivamente.

§ 82 Caso o discente seja docente de curso de ensino superior em instituicdo reconhecida pelo MEC, a
declaragdo da institui¢do ao qual o aluno é vinculado pode equivaler ao Estagio de Docéncia |, para os niveis
de mestrado e doutorado, a critério do colegiado do PPGCC.

§ 92 A atividade Estudos Especiais é obrigatdria para todos os discentes do PPGCC.

§ 102 O Anexo Il a esta resolugdo especifica as disciplinas e atividades académicas para cada curso, suas
ementas, classificagdes, numero de créditos e pré-requisitos.

Art. 44. Incluindo os prazos para a elaboracdo e defesa da dissertagdo de mestrado, ou da tese de doutorado,
0s prazos minimos e maximos para o aluno completar o curso sdo:

I. minimo de 12 (doze) meses e maximo de 24 (vinte e quatro) meses para o mestrado;
II. minimo de 24 (vinte e quatro) meses e maximo de 48 (quarenta e oito) meses para o doutorado.

Art. 45. Em carater excepcional, com anuéncia do colegiado do PPGCC, a prorrogacao de prazo para a defesa
da dissertagdo ou tese podera ser concedida por periodo ndo superior a 6 (seis) meses para o mestrado e 12
(doze) meses para o doutorado, contados a partir dos prazos finais estabelecidos no Art. 44.

Paragrafo Unico. Para a concessao da prorrogacao, deverdo ser atendidos os seguintes requisitos:

a) requerimento formalizado mediante processo dirigido a Coordenag¢do do PPGCC, antes do término
do prazo regular estabelecido no Art. 44;

b) justificativa da solicitagdo;

c) parecer circunstanciado apresentado e assinado pelo orientador;

d)  versdo preliminar da dissertagdo ou tese;

e) cronograma indicativo das atividades a serem desenvolvidas no periodo da prorrogacgao.

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br




UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

17/10/2019 BOLETIM DE SERVICO - N° 57 PAGINA 133

Art. 46. A critério do colegiado, poderdo ser aceitos créditos, com o aproveitamento de estudos, créditos
obtidos em disciplinas isoladas cursadas pelo aluno(a) regular no PPGCC ou em outros programas de pds-
graduacao stricto sensu recomendado pela CAPES e que tenham conceito, na data em que foram cursadas,
igual ou superior ao do PPGCC.

§ 12 O aproveitamento de estudos realizar-se-a mediante analise da equivaléncia com a disciplina do curso
em que o aluno do PPGCC estd matriculado (mestrado ou doutorado), sendo concedidos créditos em
disciplinas equivalentes.

§ 22 No processo de equivaléncia de disciplinas de que trata o § 12 deste artigo, deverao ser observados o
conteldo e a carga horaria da disciplina a ser aproveitada, havendo a possibilidade de complementacao de
estudos pelo aluno requerente, de acordo com o docente da disciplina no PPGCC.

§ 32 Os limites para o aproveitamento de créditos em disciplinas, mediante solicitacdo autorizada pelo
orientador e aprovada pelo colegiado do PPGCC, sdo de: 24 créditos para o curso de Doutorado Académico
sendo, 16 créditos exclusivamente em disciplinas cursadas no mestrado e/ou como aluno especial no PPGCC
e 08 créditos exclusivamente em disciplinas cursadas em outro programa de pds-graduacdo; e de 16 créditos
para o Mestrado Académico sendo, 08 créditos exclusivamente em disciplinas cursadas no PPGCC como
aluno especial e 08 créditos exclusivamente em disciplinas cursadas em outros programas de pés-graduagao.

§ 42 Exclusivamente aos discentes do Doutorado que tiverem cursado as disciplinas de Métodos Qualitativos
| ou Métodos Quantitativos Il durante o seu mestrado no PPGCC/UFPB serda permitido o aproveitamento dos
créditos de uma destas disciplinas, além dos 16 créditos exclusivamente em disciplinas cursadas no mestrado
e/ou como aluno especial no PPGCC, , mas sem o aumento desse limite de 24 créditos.

§ 52 O aproveitamento de estudos dependera da aprovacao do colegiado do PPGCC, a vista de parecer
circunstanciado do orientador, no qual fique clara a relevancia e atualidade dos conteldos anteriormente
estudados para o programa de estudos a ser desenvolvidos pelo discente, nos casos em que essas disciplinas
tiverem sido cursadas em até 5 (cinco) anos, contados a partir do final do periodo no qual a disciplina foi
cursada.

§ 62 No aproveitamento de estudos também serdo observadas as normas do Regulamento Geral dos
Programas de Pds-Graduacdo stricto sensu da UFPB.

Art. 47. O calenddrio escolar anual do PPGCC sera subdividido em dois periodos letivos.

Paragrafo Unico. Antes de cada periodo letivo a ser executado, a coordenagdo do PPGCC dard publicidade ao
calendario escolar, o qual deve conter os prazos e os periodos definidos para a matricula prévia, se for o caso,
matricula em disciplinas, ajustamento de matricula, trancamento de matricula em disciplinas, interrup¢ao de
estudos, os prazos finais para exames de pré-banca e exames de qualificagdo, e prazos finais para defesa de
dissertacdes e de teses.

Art. 48. O aluno de mestrado ou de doutorado deve atender as exigéncias de rendimento académico,
frequéncia minima e desempenho, durante a integralizacdo dos componentes curriculares integrantes da
estrutura académica, bem como de dedicac¢do e assiduidade durante a elaboragdo do trabalho final.

Art. 49. Em cada disciplina, o rendimento académico para fins de registro sera avaliado pelos meios previstos
na sua programacdo académica e expresso mediante nota, variando de 0 (zero) a 10 (dez).

§ 12 O aluno que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete) sera considerado aprovado.

§ 22 A entrega das notas finais atribuidas aos discentes matriculados nas disciplinas deve ser efetuada no
prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias contados a partir do encerramento da disciplina, desde que esse
prazo nao ultrapasse o inicio das matriculas do periodo seguinte.
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Art. 50. Sera reprovado o aluno que ndo atingir a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) na
disciplina, sendo atribuida a nota zero para efeito do célculo do Coeficiente de Rendimento Académico (CRA)
e registro no histérico escolar como reprovado.

Art. 51. A verificagdo do desempenho académico do aluno matriculado em elaboragao de trabalho final serd
feita por seu orientador, por meio de relatério circunstanciado, ao final de cada periodo letivo regular do
programa, com atribuicdo dos seguintes conceitos:

1. excelente;
II.  bom;
III.  regular;

IV. insuficiente.

Paragrafo Unico. Caso o aluno obtenha conceito regular por duas vezes ou insuficiente uma vez, serd ser
desligado do PPGCC.

Art. 52. A capacidade de leitura e interpretacdo de linguas estrangeiras serda exigida no processo seletivo,
conforme edital, e tera carater eliminatério, sendo exigido:

L lingua inglesa para candidatos ao curso de mestrado; e,
II.  linguainglesa e uma segunda lingua (alemdo, espanhol, francés ou italiano, a critério do candidato),
, para candidatos ao curso de doutorado.

§ 12 Para os alunos de doutorado podera ser considerada a aprovacdo do exame da capacidade de leitura e
interpretacdo de uma lingua estrangeira realizada no mestrado, conforme edital.

§ 22 Os resultados dos exames tratados no caput deste artigo constardo no histérico escolar do aluno com a
expressao “aprovado”, juntamente com a data de sua realizagdo.

§ 32 Para alunos estrangeiros, o exame de que trata o caput deste artigo deverd ser feito em lingua
portuguesa para os niveis de mestrado e doutorado, e em outra lingua, preferencialmente o inglés, que ndo
a sua lingua patria, no caso do doutorado.

Art. 53. O aluno sera desligado do PPGCC nos casos previstos no Regimento Geral da Universidade Federal
da Paraiba ou quando:

1. nao tenha efetuado matriculainstitucional;

II.  obtiver reprovagdo em duas disciplinas distintas, ou em uma mesma disciplina duas vezes;

ITII. obtiver em qualquer periodo letivo CRA inferior a 7,0 (sete);

IV. tiver cometido plagio, seja nos trabalhos desenvolvidos para as disciplinas cursadas, seja nos
projetos de dissertagdo ou tese, como também na preparacdo desses trabalhos;

V. ndo cumprir os prazos maximos de apresentacdo do exame de pré-banca e de qualificagdo e da
defesa do Trabalho Final;

VI. obtiver o conceito “reprovado” por duas vezes no exame de pré-banca de mestrado ou de
qualificagao de doutorado;

VII. n3o houver integralizado seu curriculo no prazo maximo estabelecido no Art. 44, deste Regimento;

VIII. enquadrar-se no que estabelece o paragrafo Unico do art. 51 deste regulamento;

IX. n3o efetuar sua matricula em disciplina(s) ou trabalho final;

X.  obtiver o conceito “reprovado” na defesa do Trabalho Final.

Paragrafo Unico. O aluno desligado do PPGCC somente podera voltar a se matricular apds aprovacdo em
novo processo seletivo.
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CAPITULO VII
DO TRABALHO FINAL

Art. 54. Os Trabalhos Finais, para obtengdo dos titulos de pds-graduagdo de que trata este Regulamento,
terdo as seguintes caracteristicas:

L a Dissertagdo de Mestrado devera evidenciar dominio do tema escolhido e capacidade de
sistematizacdo de um projeto de pesquisa, de implementacdo do projeto e de construcdo do texto
académico associado, além de evidenciar que o trabalho contribuiu de forma consistente para a
aquisi¢cdo das competéncias de mestre pelo estudante.

II. a tese de doutorado deverd ser um trabalho original, contendo uma real contribui¢do para o
conhecimento do tema investigado, e que demonstre a capacidade de articulacdo de temas
relevantes académica, profissional e socialmente, com recursos tedricos e metodoldgicos alinhados
as tradigdes mais consolidadas da drea de pesquisa.

ITII. a tese deverd evidenciar que o aluno é capaz de produzir um trabalho que assegure a posse das
competéncias de doutor.

Art. 55. A elaboracdo dos trabalhos finais de mestrado e de doutorado devera seguir regras de normalizagdo
especificas, de acordo com decisdo do colegiado do PPGCC.

Art. 56. A dissertacdo e a tese serdo produzidas pelo aluno sob a orientagdo de um professor orientador
escolhido pela Coordenagdo do PPGCC, em func¢do de seu conhecimento do tema do trabalho.

§ 12 O orientador da dissertagdo ou tese terd, necessariamente, o grau de doutor.

§ 22 Dependendo do tema do trabalho final, o orientador podera sugerir a participa¢ao de coorientador, que
devera ter também a titulagdo minima exigida do orientador e cuja indicagdo sera previamente aprovada
pelo colegiado do PPGCC, considerando sua capacidade de colaborar na construgao do trabalho.

Art. 57. Para a defesa do trabalho final, deverd o aluno, dentro dos prazos estabelecidos pelo PPGCC,
satisfazer aos seguintes requisitos:

I. ter sido aprovado no exame de pré-banca ou de qualificacao;

II.  ter completado o nimero de créditos exigido;

III.  ter recomendagdo formal do orientador para defesa da dissertacdo ou datese;

IV. ter apresentado declaragdo na qual afirme n&o ter cometido plagio na elaboracdo do seu trabalho;
e

V. ter apresentado declaragdo na qual afirme ter observado, para elaboracdo da tese, as diretrizes do
Relatério da Comissdo de Integridade de Pesquisa do CNPq, instituida pela Portaria PO-085/2011
de 5 de maio de 2011

Art. 58. O Exame qualificacdo, de que trata a inciso “I” do Art. 57 deste Regulamento, é uma etapa obrigatéria
para todos os alunos do PPGCC, e consiste na apresenta¢do do conteldo da pesquisa em andamento, com a
finalidade verificar o andamento da pesquisa, e recomendar orientagdes que propiciem ao trabalho
condicBes de alcancgar a condicdo final.

§ 12 O Exame de qualificacdo devera ser realizado até o 152 més, para alunos do curso de mestrado, e até o
302 més, para alunos do curso de doutorado académico, contados a partir da matricula do discente no curso
como aluno regular.

§ 22 A Banca Examinadora de qualificacdo de mestrado deve ser composta pelo orientador, que a presidira,
por dois outros membros titulares, portadores do titulo de doutor ou livre docente, sendo pelo menos um
deles ndo vinculado ao PPGCC e, por um suplente, e sera aprovada pelo colegiado do PPGCC.
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§ 32 A Banca Examinadora de qualificagdo de doutorado deve ser composta pelo orientador, que a presidira,
por quatro outros membros titulares, portadores do titulo de doutor ou livre docente, sendo pelo menos
dois deles ndo vinculado ao PPGCC, um deles sendo necessariamente externo a UFPB e, por dois suplentes,
e serd aprovada pelo colegiado do PPGCC.

§ 42 O evento do exame de qualificacdo podera ser publico, a critério do professor orientador.

§ 52 Em cardter excepcional, com anuéncia do colegiado do PPGCC, a prorrogacdo da qualificacdo podera
ser concedida por periodo ndo superior a 90 (noventa) dias para o mestrado, e ndo superior a 180 (dias) dias
para o doutorado.

§ 62 Para a concessao da prorrogacao, deverdo ser atendidos os seguintes requisitos:
a) requerimento formalizado mediante processo dirigido a Coordenagao do PPGCC, antes do término
do prazo regular estabelecido no § 12 deste artigo;
b) justificativa da solicitagdo;
c) parecer circunstanciado apresentado e assinado pelo orientador;
d)  versdo preliminar do projeto de dissertagdo ou projeto de tese;
€)  cronograma indicativo das atividades a serem desenvolvidas no periodo da prorrogagdo.

Art. 59. No exame de pré-banca ou de qualificacdo, o aluno obtera conceito “aprovado” ou “reprovado”, ndo
havendo atribuicdo de nota ou crédito.

§ 12 Sera considerado “aprovado” no exame de pré-banca ou de qualificacdo o aluno que obtiver aprovacado
da maioria dos membros da Comissdo Examinadora;

§ 22 O aluno que obtiver conceito “reprovado” no exame de pré-banca ou de qualificagdo podera repeti-lo
apenas uma Unica vez, em prazo nao superior a 60 (sessenta) dias para o mestrado e de 120 (cento e vinte)
dias para o doutorado, contados a partir da data da realizagdo do primeiro exame.

§ 32 As recomendagdes da Comissdao Examinadora do exame de pré-banca ou de qualificagao deverao ser
registradas em ata e seu cumprimento supervisionado pelo orientador do aluno.

Art. 60. Pelo menos 30 (trinta) dias antes da data da defesa do Trabalho Final e apds liberagdo do trabalho
para defesa pelo Orientador, deverd o aluno encaminhar a coordenacdo do PPGCC:

I. uma versdo eletronica;
II. cinco exemplares impressos, para dissertacdo;
ITI. sete exemplares impressos, para tese.

Art. 61. Os trabalhos finais serdo defendidos em sessdo publica e julgados por uma Comissao Examinadora,
composta pelo orientador, sem direito a julgamento, e por:

L. Dois especialistas, tratando-se de dissertacdo de mestrado, sendo pelo menos um externo ao
PPGCC, e dois suplentes, sendo um externo ao PPGCC;

II. Quatro especialistas, tratando-se de tese de doutorado, sendo pelo menos dois externos ao PPGCC,
um deles sendo necessariamente externo a UFPB, e dois suplentes, sendo um externo a UFPB.

§ 12. A presidéncia da Comissdo serd exercida pelo primeiro orientador, no caso da participacdo de dois
orientadores;

§ 22, Os especialistas a que se referem os incisos | e |l deste artigo deverao ser portadores do titulo de doutor
ou livre docente;
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§ 32. Os membros da Comissdo Examinadora, referidos no caput deste artigo, ndo poderdo, com exce¢do
do(s) orientador(es), estar envolvidos na orientagdo da dissertagdo ou tese.

§ 42. Na impossibilidade da participacdo do orientador, esse deverd ser substituido na defesa pelo
coorientador e, ndo havendo coorientador, por outro professor credenciado ao PPGCC, mediante indicacdo
da Coordenacdo do PPGCC.

§ 52. A defesa do trabalho final devera ocorrer no minimo 3 (trés) meses apds o exame de pré-banca ou de
qualificagdo.

Art. 62. Os membros da Comissao Examinadora nao vinculados ao programa, membros externos, referidos
no Art. 61 desta Resolucdo, deverdo atender aos critérios estabelecidos em resolugdo especifica do PPGCC.

Art. 63. As decisdes da Comissdao Examinadora de dissertacdao ou tese serdao tomadas por maioria simples de
voto, delas cabendo recurso somente por vicio de forma.

§ 12. A avaliagdo da Comissdo Examinadora sera conclusiva e resultara em uma das seguintes mencdes:
aprovado, insuficiente ou reprovado.

§ 22. No caso da mengdo “aprovado”, a homologacdo ficara condicionada a entrega do trabalho definitivo,
com as devidas corre¢des indicadas pela banca avaliadora, se for o caso, no prazo de até 60 (sessenta) dias,
a Coordenagao do PPGCC.

§ 392, A atribuicdo do conceito “insuficiente” implicara o estabelecimento do prazo maximo de 90 (noventa)
dias para a reelaboracdo e apresentacdo da dissertacao, e de 180 (cento e oitenta) dias para a reelaboracéo
e apresentacdo da tese, de acordo com as recomendacdes da banca examinadora.

§ 42. No caso de ser atribuida a mengao “insuficiente”, a Comissdao Examinadora registrara na ata da sessdo
publica da defesa os motivos da sua atribui¢ao e estabelecera o prazo necessario ao discente para a conclusdo
do trabalho, considerando o mdximo constante no § 32 deste artigo.

§ 52. Na nova apresentacdo publica da dissertacdo ou tese, a Comissdo Examinadora devera ser
preferencialmente a mesma e ndo mais se admitira a atribuicdo da mengao “insuficiente”.

§ 62. A ndo observancia dos prazos estabelecidos nos § 22 e 32 implicara o desligamento do aluno.

CAPITULO VIII
DA OBTENCAO DO GRAU E EXPEDICAO DO DIPLOMA

Art. 64. A obtenc¢do do grau de Mestre ou de Doutor pressupde a homologacdo do relatério final do
orientador pelo colegiado do PPGCC.

Pardagrafo unico. Do relatério final do orientador, em formuldrio padrdo da Pré-Reitoria de Pés-Graduagdo
(PRPG), deverdo constar em anexo:

a) Copia da ata da sessdo publica de defesa da dissertagdo ou tese;

b) Histdrico escolar final do aluno;

c) Declaragdo expedida pela coordenagdo do PPGCC, comprovando a entrega do(s) exemplar(es) do
trabalho na versao final, contendo, obrigatoriamente, a ficha catalografica fornecida pelo sistema
de bibliotecas da UFPB;

d) Declaragdo expedida pelo sistema de bibliotecas da UFPB de quitagdo e depdsito de um exemplar
impresso do trabalho na versao final e de sua cépia em midia digital.

Art. 65. Para expedicdo dos diplomas de conclusio, devera o coordenador do PPGCC enviar a PRPG um
processo individual contendo a documentacdo necessaria para tal expedi¢cdo, conforme orientacio
daquela Pré-Reitoria.
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 66. Os casos omissos a este Regulamento serdo resolvidos pelo colegiado do PPGCC, de acordo com o
que prescrevem o Regimento Geral da UFPB, o Regulamento Geral da UFPB e o Regulamento Geral dos
Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu da UFPB.

Art. 67. O presente Regulamento entrard em vigor na data de sua publicagao.
ANEXO II A RESOLUCAO N° 34/2019 DO CONSEPE

ESTRUTURA ACADEMICA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS CONTABEIS
MESTRADO E DOUTORADO ACADEMICOS

Estrutura Académica do Curso de Mestrado Académico

Disciplinas obrigatdrias, comuns as trés linhas de pesquisa

N2 | Identificagcdao das Disciplinas N2 de Créditos Carga H .orarla Departam’e nto
Tedrica Responsavel
1 | Contabilidade Societaria 4 60 DFC
2 | Metodologia da Pesquisa 4 60 DFC
3 | Métodos Quantitativos | 4 60 DFC
4 | Teoria da Contabilidade 4 60 DFC
Disciplinas eletivas da linha de pesquisa
Informagao Contabil para Usuarios Internos
. D
N2 Identificacdo das Disciplinas N2 de Créditos Carga H ?rarla epartam’e nto
Tedrica Responsavel
Contabilidade e
1 Desenvolvimento Sustentavel f pA S
2 | Controladoria Avangada 4 60 DFC
3 Gesta(? da‘ Informacado 4 60 DEC
Organizacional
4 | Gestdo de Custos 4 60 DFC
5 Planejame.nto EsFrateglco e 4 60 DEC
Controle Financeiro
6 Salarlqs, Remuneragoes e 4 60 DEC
Incentivos
7 Teoria das Qrgamzagoes e 4 60 DEC
Controladoria
Disciplinas eletivas da linha de pesquisa
Informagao Contabil para Usuarios Externos
Ne Identificagdo das Disciplinas N2 de Créditos Carga H f)rarla Departam’e nto
Tedrica Responsavel
1 Aniélise AvanNt;ada.das ' 4 60 DEC
Demonstragdes Financeiras
2 Avaliacdo de Empresas 4 60 DFC
3 Avaliacdo de Investimentos 4 60 DFC
4 Finangas Corporativas 4 60 DFC
5 Gerenciamento de Risco 4 60 DFC
6 Qualllda.de da Informacdo 4 60 DEC
Contabil
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Disciplinas eletivas da linha de pesquisa
Informagao Contabil para Setor Publico

N2 Identificagdo das Disciplinas N,g <-je Carga H ?rarla Departam’e nto
Créditos Tedrica Responsavel
1 Analise Financeira Governamental 4 60 DFC
2 Contabilidade Aplicada ao Setor Publico 4 60 DFC
3 Controladoria no Setor Publico 4 60 DFC
4 Governanga no Setor Publico 4 60 DFC
5 Orgamento e Finangas Publicas 4 60 DFC
6 Prevencdo de Fraude e M4 Gestdo no 4 60 DEC
Governo
Disciplinas eletivas, comuns as trés linhas de pesquisa
N2 Identificacdo das Disciplinas N,g f’e Carga H ?rarla Departam’e nto
Créditos Tedrica Responsavel
1 Analise Multivariada Aplicada a Contabilidade 4 60 DFC
2 Contabilidade e Tributos 4 60 DFC
Desenho e Modelagem de Pesquisa em
3 Contabilidade ¢ 60 DFC
4 Epistemologia da Pesquisa 4 60 DFC
5 Finangas Comportamentais 4 60 DFC
6 Governanga Corporativa 4 60 DFC
7 Metodologia do Ensino Superior 4 60 DFC
8 Métodos Qualitativos | 4 60 DFC
9 Métodos Qualitativos Il 4 60 DFC
10 | Métodos Quantitativos Il
11 Microeconometria 4 60 DFC
12 | Teoria Avangada da Contabilidade 4 60 DFC
13 | Toépicos Contemporaneos em Contabilidade 4 60 DFC
Atividades Académicas obrigatérias comum as trés linhas de pesquisa
N2 Identificagdo das Disciplinas N2 de Créditos Carga ’H.o rara Departam,e nto
Pratica Responsavel
1 Estdgio de Docéncia | 1 30 DFC
2 Estudos Especiais | 1 30 DFC
Estrutura Académica do Curso de Doutorado Académico
Disciplinas obrigatdrias, comuns as trés linhas de pesquisa
Ne¢ Identificacdo das Disciplinas N2 de Créditos Carga H ?rarla Departam’e nto
Tedrica Responsavel
1 | Contabilidade Societaria 4 60 DFC
2 | Epistemologia da Pesquisa 4 60 DFC
3 | Metodologia da Pesquisa 4 60 DFC
4 | Métodos Quantitativos | 4 60 DFC
5 Mét(?do:s Quantitativos Il ou Métodos 4 60 DEC
Qualitativos |
6 | Semindrio de Tese | 1 30 DFC
7 | Semindrio de Tese Il 1 30 DFC
8 | Teoria Avancada da Contabilidade 4 60 DFC
9 | Teoria da Contabilidade 4 60 DFC
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Carga
o
Ne Identificacdo das Disciplinas N, <.:Ie Horaria Departam’e nto
Créditos . Responsavel
Tedrica
1 | Contabilidade e Desenvolvimento Sustentavel 4 60 DFC
2 | Controladoria Avangada 4 60 DFC
3 Gestag da. Informagao 4 60 DEC
Organizacional
4 | Gestdo de Custos 4 60 DFC
5 Planejamento Estratégico e Controle Financeiro 4 60 DFC
6 Salarlqs, RemuneragGes e 4 60 DEC
Incentivos
7 | Teoria das Organizagbes e Controladoria 4 60 DFC
Disciplinas eletivas da linha de pesquisa
Informagao Contabil para Usuarios Externos
Carga
°
Ne Identificagdo das Disciplinas N, (.je Horaria Departamle nto
Créditos L. Responsavel
Tedrica
1 Anallse Avangada das Demonstragdes 4 60 DEC
Financeiras
2 Avaliagdo de Empresas 4 60 DFC
3 Avaliacdo de Investimentos 4 60 DFC
4 Finangas Corporativas 4 60 DFC
5 Gerenciamento de Risco 4 60 DFC
6 Qualidade da Informacgao Contabil 4 60 DFC
Disciplinas eletivas da linha de pesquisa
Informacgao Contabil para Setor Publico
Carga
°
Ne Identificacdo das Disciplinas N, ‘.je Horaria Departam,e j
Créditos . Responsavel
Tedrica
1 | Andlise Financeira Governamental 4 60 DFC
) Cc:mt'abmdade Aplicada ao Setor 4 60 DEC
Publico
3 | Controladoria no Setor Publico 4 60 DFC
4 | Governanga no Setor Publico 4 60 DFC
5 | Orgamento e Finangas Publicas 4 60 DFC
6 Prevenc¢do de Fraude e Ma Gestdo 4 60 DEC
no Governo
Disciplinas eletivas, comuns as trés linhas de pesquisa
Carga
e D
N2 Identificagao das Disciplinas N, fie Horaria epartam,e nto
Créditos , . Responsavel
Tedrica
Analise Multivariada Aplicada a
1 Contabilidade 4 60 DFC
2 | Contabilidade e Tributos 4 60 DFC
3 Desenh.o. e Modelagem de Pesquisa em 4 60 DEC
Contabilidade
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4 Finangcas Comportamentais 4 60 DFC
5 Governanga Corporativa 4 60 DFC
6 Praticas de Ensino em Contabilidade 4 60 DFC
7 | Métodos Qualitativos Il 4 60 DFC
8 Microeconometria 4 60 DFC
Tépicos Contemporaneos em
9 Contabilidade j 60 DFC
Atividades Académicas obrigatérias comum as duas linhas de pesquisa
Carga
o
N2 Identificagdo das Disciplinas N, ?Ie Horaria Departamfe nto
Créditos - Responsavel
Pratica
1 | Estagio de Docéncial 1 30 DFC
2 | Estdgio de Docéncia ll 1 30 DFC
3 Estudos Especiais | 1 30 DFC
4 Estudos Especiais Il 1 30 DFC

Ementas

Nome: Anélise Avangada das DemonstragGes Financeiras

Ementa: Abordagem critica aos instrumentos de andlise das demonstracdes contdbeis. Identificacao,
limitagGes e potencialidade das demonstragdes contabeis. Compreensdo dos construtos tedricos
subjacentes aos instrumentos de analise das demonstra¢des contdbeis. Conteldo dos relatdrios da
administracdo e dos auditores: ambiente institucional, economia, setor. Conhecimento do negdcio e de
seus modelos contdbeis. Efeitos inflacionarios na andlise das demonstragdes contdbeis. Analise critica dos
modelos de previsdo de insolvéncia e de analise de riscos.

Nome: Analise Financeira Governamental

Ementa: Apresentacdo das questdes que envolvem a analise da condigao financeira governamental dentro
das teorias de financas publicas. Estudo da teoria do federalismo fiscal que baliza a andlise da condicdo
financeira governamental. Compreensdo dos determinantes tedricos da andlise da condigcdo financeira
governamental: capacidade de geracao de receita, necessidade de gastos, capacidade de endividamento
e condicdes socioeconémicas do ente governamental.

Nome: Anélise Multivariada Aplicada a Contabilidade

Ementa: Introducdo a analise multivariada de dados: Tipos de Varidveis; - Analise Univariada, Bivariada e
Multivariada. Técnicas de Interdependéncia. Andlise Fatorial e de Componentes Principais. Analise de
Correspondéncia (Anacor). Andlise de Homogeneidade (Homals). Escalonamento Multidimensional.
Técnicas de Dependéncia: Modelos de Regressao Nao-Linear; Analise Discriminante; Regressao Logistica e
Regressao Logistica Multinomial.

Nome: Avaliagdo de Empresas

Ementa: Introduc¢do a avaliagdo de empresas. Risco. Fluxos de caixa. Crescimento. Modelos de avaliagao
de empresas: dividendos, fluxos de caixa, avaliagdo relativa e avaliagdo contingencial. Avaliagdo de casos
especiais: empresas financeiras, com resultados negativos, jovens, fechadas etc. Criagdo de valor aos
acionistas. Topicos especiais de avaliacdo de empresas.

Nome: Avaliagdo de Investimentos

Ementa: Fermizacdao de problemas. Andlise fundamentalista e anomalias contabeis. Avaliagao baseada
em numeros contdbeis, goodwill e intangiveis. Criacdo de valor. Inflagdo e valor. Custo do capital
implicito, beta e prémio pelo risco. Dificuldades financeiras. Empresas em mercados emergentes.
Avaliacdo de planos de opc¢Ges de a¢des para empregados. Opgdes reais e valor. Implicagdes das escolhas
dos inputs em avaliagdo de empresas. Litigio e disputas.
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Nome: Contabilidade Aplicada ao Setor Publico

Ementa: Introdu¢do a CASP — Estrutura conceitual e Normas. Usuarios e utilidade da contabilidade
governamental — a lacuna entre a academia e a pratica. Reformas contdbeis no setor publico e desafios da
convergéncia: aspectos conceituais e institucionais. Normas Internacionais e as heterogeneidades
nacionais — o estado da arte da normatizagao no setor. IPSAS e reformas da contabilidade governamental
em paises desenvolvidos — experiéncias internacionais. Perspectivas nacionais no ‘novo’ processo contabil.

Nome: Contabilidade e Desenvolvimento Sustentavel

Ementa: Sustentabilidade Ambiental e Responsabilidade Social; Gestdao Ambiental; Balango Ambiental e
Transparéncia Corporativa; Contabilidade Ambiental Financeira; Contabilidade Ambiental Gerencial;
Contabilidade da Gestdo Ambiental; Relatério Socioambiental e Indicadores Ambientais.

Nome: Contabilidade e Tributos

Ementa: Problemas envolvendo tributacdo: renda, patriménio e consumo como base de célculo da
tributacdo. Incentivos fiscais. Regimes especiais de tributacdo. Planejamento tributario. Elisdo fiscal e
Evasdo fiscal. Evidenciacdo de créditos e obrigacdes tributarias. Tributa¢dointernacional.

Nome: Contabilidade Societaria

Ementa: Critérios de reconhecimento, mensuracdo e evidenciagdo para a elaboracdo das Demonstracdes
Contabeis. Ativos e Passivos Ndo Financeiros. Instrumentos Financeiros. Investimentos Societarios.
Contabilidade de Atividades Especificas.

Nome: Controladoria Avancada

Ementa: Sistemas interorganizacionais de controle administrativo. Alinhamento estratégico
interorganizacional. Mensuracdo de desempenho inter-firmas. Controle de custos inter-firmas.
Controladoria e desempenho ambiental.

Nome: Controladoria no Setor Publico

Ementa: Funcdo, atuacdo e conhecimento. Informacdo para a tomada de decisdo no setor publico.
Informacbes contabeis — potencialidade e limitacGes. Governanca e controle — visdo do Brasil e
Internacional. Risco e Controles: origens, fundamentos e tipologias. Gestdo de Riscos e modelos estruturais
e de asseguragao. Gestado de Risco, controle e fraude ocupacional. Sistemas de Monitoramento — Auditoria
Interna. Limitagdes e modelos no Brasil.

Nome: Desenho e Modelagem de Pesquisa em Contabilidade

Ementa: Natureza da pesquisa quantitativa e qualitativa. Desenho da pesquisa e seus principais
problemas. Modelo analitico e modelo empirico. Validagado. Principais desenhos de pesquisa aplicados em
Contabilidade. Principais modelos analiticos aplicados nas pesquisas em Contabilidade: fundamentos
tedricos e econométricos. Pesquisa com uso simultaneo de método quantitativo e qualitativo.

Nome: Epistemologia da Pesquisa

Ementa: Aspectos ontoldgicos, epistemoldgicos e metodoldgicos da pesquisa tedrica e aplicada.
RevolucGes cientificas. Desenvolvimento e aplicacdo de teoria. Teoria da medi¢cdo e ldgica formal.
Modelagem de sistemas e validacdo de modelos. Pesquisas relacionadas a pessoas, organizaces e
tecnologias. Natureza e efetividade da pesquisa e da pratica em Contabilidade.

Nome: Estagio de Docéncia |

Ementa: Esta atividade tem como objetivo principal a ligagdo entre o PPGCC e o ensino de graduacgado. As
atividades académicas do Estagio serdo realizadas pelo discente sob a supervisdo de um professor do
PPGCC (ou outro indicado e homologado pelo colegiado do PPGCC) das aulas de uma disciplina em curso
de graduacao, preferencialmente em Ciéncias Contabeis. A disciplina sera relacionada com a linha e a area
de estudos do estudante.
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Nome: Estagio de Docéncia Il

Ementa: As atividades académicas do Estagio serdo realizadas pelo discente sob a supervisdo de um
professor do PPGCC (ou outro indicado e homologado pelo colegiado do PPGCC), associadas a uma
disciplina de pds-graduacgdo stricto sensu, preferencialmente em Ciéncias Contdbeis. As atividades serdo
prioritariamente relacionadas a linha de pesquisa na qual o discente estd vinculado.

Nome: Estudos Especiais |
Ementa: O aluno devera demonstrar, por meio de producdo académica em congressos ou periddicos, sua
insercdo na linha de pesquisa a qual esta vinculado. A avaliacdo devera ser feita por comissdo especifica.

Nome: Estudos Especiais Il
Ementa: O aluno deverad demonstrar, por meio de producdo académica em periddicos, sua insergdo na
linha de pesquisa a qual esta vinculado. A avaliagdo devera ser feita por comissdo especifica.

Nome: Finangas Comportamentais
Ementa: Teoria do Prospecto. Julgamentos e Incertezas. Psicologia Cognitiva. Vieses de Decisdo. Teoria da
Dissonancia Cognitiva. Modelos de FinangasComportamentais. Educagdo Financeira. Finangas Pessoais.

Nome: Finangas Corporativas

Ementa: Visdo Geral de Finangas. Decisdes de Investimento: Avaliagao de Titulos e A¢Ges e Técnicas de
Anadlise de Investimento. Relagdo Risco e Retorno e Modelos de Precificagdo de Ativos. DecisGes de
Financiamento: Custo e Estrutura de Capital. Decisdes de Dividendos: Politicas de Dividendos.

Nome: Gerenciamento de Risco

Ementa: Value-at-Risk (VaR) e outras métricas de risco. Modelo Paramétrico Linear. Modelo de Simulagcdo
Histérica. Modelo de Simulagdo de Monte Carlo. VaR para Op¢oes. Backtest. Teoria do Valor Extremo.
Bolhas de pregos no mercado financeiro.

Nome: Gestao da Informagao Organizacional

Ementa: Sociedade da Informagdo e do Conhecimento. Informagao, dado e conhecimento. Informagao
estratégica nas organizagdes. Informagdo contabil. Gestdo da Informagdo: conceitos, definigdes e
modelos. Fluxos da informagdo organizacional. Estudo dos usuarios da informagdo. Modelos de tomada
de decisdo e sua relagdo com a informagdo organizacional. Barreiras a comunica¢do da informagao.
Competéncias informacionais. Gestdao do Conhecimento: conceitos e modelos.

Nome: Gestao de Custos
Ementa: A gestdo de custos. Custeio ABC. Custos conjuntos. Custo alvo. Custos ocultos. Relagdes
custo/volume/lucro. Custos ambientais. Custos interorganizacionais.

Nome: Governanga Corporativa

Ementa: Os modelos e processos de governanga corporativa. A estrutura de propriedade e concentragao
aciondria no Brasil. Os sistemas de controles das corporagdes. Conselhos de administragdo. Fatores de
influéncia sobre a governanca corporativa. Eficiéncia dos sistemas de governanga corporativa.

Nome: Governanga no Setor Publico

Ementa: Estrutura de governanga no Setor Publico; Accountability e Transparéncia Publica; Teoria da
Agéncia, Teoria da escolha publica, Teoria dos ciclos politicos (Political Business Cycle; Political Budget
Cycle); Gestdo de Riscos e Controles Internos — Estruturas.

Nome: Praticas de Ensino em Contabilidade

Ementa: A relagdo ensino-aprendizagem. O planejamento do ensino. Estratégias e praticas pedagdgicas.
Avaliag¢do da aprendizagem. Uso de tecnologias da informagao e comunicagdo nos processos de ensino-
aprendizagem. Metodologias ativas de ensino. Atividades extra-curriculares e de interesse curricular,
atividades de integracdo multidisciplinar, interdisciplinar e/ou transdisciplinar.
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Nome: Metodologia do Ensino Superior

Ementa: A relagao ensino-aprendizagem. O planejamento do ensino. Estratégias e Praticas Pedagdgicas. A
avalia¢do da aprendizagem. Uso de tecnologias da informag¢do e comunicacdo nos processos de ensino-
aprendizagem. Gestdo de ensino: projetos pedagdgicos, matrizes curriculares, atividades extracurriculares
e de interesse curricular, atividades de integracdo multidisciplinar, interdisciplinar e/ou transdisciplinar.

Nome: Metodologia da Pesquisa

Ementa: Natureza, processo e estratégias da pesquisa. Producdo do Conhecimento: aspectos gerais,
filosofia das ciéncias, evolugdo histdrica das ciéncias, abordagem critica e reflexiva da ciéncia. Pratica de
Pesquisa: integracdo das dimensdes epistemoldgicas, metodoldgicas e técnicas da pratica de pesquisa.
Construcao do Projeto de Pesquisa: etapas, feedback; questdao de pesquisa; revisdao de literatura;
planejamento de pesquisa e escolhas metodoldgicas. Relato da pesquisa. Bancas simuladas.

Nome: Métodos Qualitativos |

Ementa: Pesquisa qualitativa: paradigmas epistemolégicos. Métodos de investigagdo qualitativos: estudo
de caso qualitativo, fenomenologia, pesquisa participante, pesquisa documental. Amostragem em
pesquisa qualitativa. Procedimentos de coleta de material empirico: entrevistas, grupos focais, observacéo
participante, analise documental, questiondrio. Andlise e interpretacdo de dados qualitativos: andlise de
conteldo. Uso de recursos computacionais na pesquisa qualitativa. A ética na pesquisa qualitativa.

Nome: Métodos Qualitativos Il

Ementa: Pesquisa quantitativa e qualitativa. Métodos de investigacdo qualitativos: etnografia, histéria
oral, grounded theory, pesquisa-a¢do. Validade, confiabilidade e generalizagdo na pesquisa qualitativa.
Dados visuais. Andlise e interpreta¢do de dados qualitativos: andlise do discurso e andlise da narrativa.
Pesquisa historiografica. Triangulagdo de dados. Uso de recursos computacionais na pesquisa qualitativa
(softwares).

Nome: Métodos Quantitativos |

Ementa: Introducdo a analise multivariada. Coleta e organizacdo de dados. Estatisticas descritivas.
Distribuicdes de probabilidade. Inferéncia e testes de hipdteses mais comuns na pesquisa em
contabilidade. Introdugdo ao modelo cldssico de regressdo linear. Regressdao multipla. Diagndsticos do
modelo classico de regressao linear. AplicagOes praticas.

Nome: Métodos Quantitativos Il
Ementa: Regressdo por Minimos Quadrados Ordindrios. Regressdo por Mdaxima Verossimilhanga.
Regressao Quantilica. Séries Temporais. Dados em Painel.

Nome: Microeconometria

Ementa: Grande Amostra Assintdtica; Maxima Verossimilhanca; Testes de Hipdteses (Testes Wald, LM e
LR); Dados Dependentes Limitados: Escolha Bindria, Dados de Contagem, Dados Censurados; Selecdo de
Amostras; Regressdo Quantilica; Sistemas de Equac¢des; Modelos de Dados de Painel.

Nome: Orgamento e Finangas Publicas

Ementa: Intervengao do governo no mercado. Andlise do tamanho do orgamento do setor publico. Sistema
de planejamento brasileiro. Processo de elaboragao, implementagdo e avaliagdo do orgamento no setor
publico (PPA, LDO e LOA). Analisar os principais modelos de planejamento orgamentdrio participativo.
Analise dos demonstrativos contdbeis aplicada ao setor publico. Processo de controle e avaliagdo do
or¢camento publico. Andlise das Receitas e Despesas de endividamento publico nas esferas federal,
estadual e municipal. Qualidade do gasto Publico.

Nome: Planejamento Estratégico e Controle Financeiro
Ementa: Conceitos basicos de planejamento, estratégia e controle financeiro. Sistemas de avaliagcdo de
desempenho. Estratégias financeiras e competitividade empresarial. Métodos de controle financeiro.
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Nome: Prevencdo de Fraude e M3a Gestdo no Governo

Ementa: Entendendo a Fraude; Abordagens para detecgao e fraudes; Como agem os fraudadores; Fraude
e a dindmica dos negécios e da contabilidade; Governo e sua dinamica; Finangas Publicas e fluxo de caixa;
Contabilidade Governamental; Atores na arena governamental, quem s3do e o que os motiva; Fraudes em
agencias publicas; Politicas e agdes corruptas.

Nome: Qualidade da Informacgdo Contabil

Ementa: Impacto da qualidade da informagao contabil. Disclosure obrigatério e voluntario. Informagdes
non-GAAP. Teorias econémicas aplicadas a qualidade dos lucros e a qualidade da auditoria. Atributos da
informagao contdbil. Métricas de qualidade da informagao contabil.

Nome: Salarios, Remuneragdes e Incentivos

Ementa: Teoria do capital humano. Teoria da segmentagao. Teoria da sinalizagdo. Teoria da discriminagao.
Teoria da firma. Teoria dos contratos. Informagdo assimétrica. Incentivos e motivagdo. Governanga.
Compensacao deexecutivos.

Nome: Seminario de Tese |

Ementa: Procedimentos tedrico-metodoldgicos para a elaboragdo de trabalhos cientificos e a construcdo
do conhecimento. A tese de doutorado: conceito, caracteristicas, fun¢Ges e procedimentos. A construcdo
do projeto de tese: requisitos e orientagdes. Andlise de propostas em desenvolvimento.

Nome: Seminario de Tese Il
Ementa: O conteldo da tese e os procedimentos de pesquisa. Rigor e relevancia da pesquisa. Andlise de
propostas em desenvolvimento.

Nome: Teoria Avancada da Contabilidade

Ementa: Evolu¢do do pensamento da contabilidade. Informagdo contdbil para multi-periodos e multi-
agentes. Teoria dos jogos aplicada a informacdo contabil. Informagdo contabil, contratos e medidas de
desempenho. Tdpicos avangados em teoria da contabilidade.

Nome: Teoria da Contabilidade
Ementa: Abordagens Metodoldgicas na Pesquisa Contabil. Informagao Contabil. Regulagdo da Informacgao
Contabil. Mensuragao Contabil. Lucros, caixa e accruals. Teoria da agéncia e informacgao contabil.

Nome: Teoria das Organizagdes e Controladoria

Ementa: Introdugdo aos Estudos Organizacionais. Estudos Organizacionais e Pesquisa em Contabilidade
Gerencial e Controladoria. Teoria das Estruturas Organizacionais. Teoria Contingencial. Teoria
Institucional. Teoria do Ciclo de Vida Organizacional. Teoria das Restricdes. Teoria das Metaforas
organizacionais.

Nome: Tdpicos Contemporaneos em Contabilidade
Ementa: Ementa disponibilizada no ano/semestre de oferta.
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