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Capitulo 1

Identificacao do Curso

Nome do curso: Ciéncia de Dados para Negocios

Cédigo E-MEC: 1564470
Cédigo Cine Brasil: 0617C01

Endereco: Cidade Universitaria — Campus - I, Castelo Branco, Joao Pessoa-
PB. CEP: 58051-900. Site: <www.ufpb.br/cdn>
<https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/curso/portal.jsf?id=19420831&lc=pt_BR>

Area do conhecimento: Computacio e Tecnologias da Informacio e Comuni-
cacao

Grande area: Computacao e Tecnologias da Informacado e Comunicacao

Area especifica: Solucdes computacionais para dominios especificos

Grau Académico: Bacharelado

Titulacao conferida: Bacharel em Ciéncia de Dados para Negocios
Modalidade de oferta do Curso: Presencial

Regime letivo do Curso: Semestral

Regime Académico: Créditos

Total de vagas anuais: 30

Duracao do Curso: 3,5 anos

Tempo minimo de integralizacao: 3,5 anos

Turno de funcionamento: Tarde

Tempo para Integralizacao Curricular
Minimo: 07 (sete) periodos letivos
Maximo: 11 (onze) periodos letivos
Limite de Créditos por Periodo Letivo
Minimo: 14 (quatroze) créditos

Maximo: 25 (vinte e cinco) créditos

Carga Horaria Total do Curso: 2.400 horas-aula distribuidas em 160 créditos

Periodo letivo e data de inicio de funcionamento do Curso: 2021.2 (21/02/2022)
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Forma de Ingresso: Processos Seletivos adotados ou instituidos pela UFPB

para acesso ao Ensino Superior.

Base Legal:

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional 9.394 /96
Resolucao CONSEPE n° 29/2020, de 06 de novembro de 2020

Atos regulatorios existentes do Curso:

Resolucao CONSEPE n® 37/2020, de 31 de dezembro de 2020

Professores
Tabela 1.1: Lista de Docentes
Docente Titulacao | Regime | Departamento
ADEMARIO FELIX DE ARAUJO FILHO Mestrado | Integral Economia
ADRIANA CARLA DAMASCENO Doutorado | Integral Economia
ADRIANO FIRMINO VALDEVINO DE ARAUJO Doutorado | Integral Economia
ADRIANO NASCIMENTO DA PAIXAO Doutorado | Integral Economia
ALESSIO TONY CAVALCANTI DE ALMEIDA Doutorado | Integral Economia
ALEXANDRE LYRA MARTINS Doutorado | Integral Economia
ALYSSON ANDRE OLIVEIRA CABRAL Doutorado | Integral Economia
ANA CLAUDIA ANNEGUES DA SILVA Doutorado | Integral Economia
ANA CLAUDIA DE QUEIROZ LIRA Doutorado | Integral Economia
ANDRE DE MATTOS MARQUES Doutorado | Integral Economia
ANTONIO VINICIUS BARROS BARBOSA Doutorado | Integral Economia
BRUNO FERREIRA FRASCAROLI Doutorado | Integral Economia
CASSIO DA NOBREGA BESARRIA Doutorado | Integral Economia
DIEGO PITTA DE JESUS Doutorado | Integral Economia
EDILEAN KLEBER DA SILVA BEJARANO ARAGON | Doutorado | Integral Economia
ERIK ALENCAR DE FIGUEIREDO Doutorado | Integral Economia
GABRIELA BEZERRA DE MEDEIROS Doutorado | Integral Economia
HELIO DE SOUSA RAMOS FILHO Doutorado | Integral Economia
HILTON MARTINS DE BRITO RAMALHO Doutorado | Integral Economia
IGNACIO TAVARES DE ARAUJO JUNIOR Doutorado | Integral Economia
JEVUKS MATHEUS DE ARAUJO Doutorado | Integral Economia
JORGE HENRIQUE NOROES VIANA Doutorado | Integral Economia
JORGE LUIZ MARIANO DA SILVA Doutorado | Integral Economia
JOSE LUIS DA SILVA NETTO JUNIOR Doutorado | Integral Economia
JULIANA PATRICIA ALVES PEREIRA Doutorado | Integral Economia
LAERCIO DAMIANE CERQUEIRA DA SILVA Doutorado | Integral Economia
LIEDJE BETTIZAIDE OLIVEIRA DE SIQUEIRA Doutorado | Integral Economia
MAGNO VAMBERTO BATISTA DA SILVA Doutorado | Integral Economia
MARCIA BATISTA FONSECA Doutorado | Integral Economia
MARCIA CRISTINA SILVA PAIXAO Doutorado | Integral Economia
MARIA DA CONCEICAO SAMPAIO DE SOUSA Doutorado | Integral Economia
MERCIA SANTOS DA CRUZ Doutorado | Integral Economia
PAULO AGUIAR DO MONTE Doutorado | Integral Economia
PAULO AMILTON MAIA LEITE FILHO Doutorado | Integral Economia
PAULO FERNANDO M. B. CAVALCANTI FILHO Doutorado | Integral Economia
REJANE GOMES CARVALHO Doutorado | Integral Economia
RENNAN KERTLLY DE MEDEIROS Doutorado | Integral Economia
SINEZIO FERNANDES MAIA Doutorado | Integral Economia
TIAGO FARIAS SOBEL Doutorado | Integral Economia
WALLACE PATRICK SANTOS DE FARIAS SOUZA Doutorado | Integral Economia
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N

WANDERLEYA DOS SANTOS FARIAS Doutorado | Integral Economia
ANIELSON BARBOSA DA SILVA Doutorado | Integral | Administracao
ARTURO RODRIGUES FELINTO Doutorado | Integral | Administracao
BRIVALDO ANDRE MARINHO DA SILVA Doutorado | Integral | Administracao
CARLO GABRIEL PORTO BELLINI Doutorado | Integral | Administracao
FABIANA GAMA DE MEDEIROS Doutorado | Integral | Administracao
FRANCISCO JOSE DA COSTA Doutorado | Integral | Administracao
JOAO BATISTA SOARES NETO Doutorado | Integral | Administracao
JOSE JORGE LIMA DIAS JUNIOR Doutorado | Integral | Administracao
MARCIO ANDRE VERAS MACHADO Doutorado | Integral | Administracao
PEDRO JACOME DE MOURA JUNIOR Doutorado | Integral | Administracao
SAMIR ADAMOGLU DE OLIVEIRA Doutorado | Integral | Administracao
WAGNER SOARES FERNANDES DOS SANTOS Doutorado | Integral | Administracao
ADRIANO ALVES DE MEDEIROS Doutorado | Integral Matematica
EDSON DE FIGUEIREDO LIMA JUNIOR Doutorado | Integral Matematica
FLAVIA JERONIMO BARBOSA Mestrado | Integral Matematica
GABRIELA ALBUQUERQUE WANDERLEY Doutorado | Integral Matematica
GILMAR OTAVIO CORREIA Mestrado | Integral Matematica
JOAO BOSCO BATISTA LACERDA Doutorado | Integral Matematica
JORGE COSTA DUARTE FILHO Mestrado | Integral Matematica
MILTON DE LACERDA OLIVEIRA Doutorado | Integral Matematica
PEDRO ANTONIO HINOJOSA VERA Doutorado | Integral Matematica
SERGIO DE ALBUQUERQUE SOUZA Doutorado | Integral Matematica
WALLACE MANGUEIRA DE SOUSA Doutorado | Integral Matematica
ANA CLAUDIA OLIVEIRA DE MELO Doutorado | Integral Estatistica
ANA HERMINIA ANDRADE E SILVA Doutorado | Integral Estatistica
EUFRASIO DE ANDRADE LIMA NETO Doutorado | Integral Estatistica
JULIANA FREITAS PIRES Doutorado | Integral Estatistica
TOTAL 68

Ao todo sao 68 professores, sendo 65 com doutorado e 3 (trés) com mes-
trado, todos com carga horaria integral. Entre os Departamentos, 4 (quatro)
sao do Departamento de Estatistica, 11 do Departamento de Matematica, 12
do Departamento de Administracao e o restante, 41 professores do Departa-

mento de Economia.
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Capitulo 2

Apresentacao

Este documento apresenta o Projeto Pedagogico de Curso (PPC) de Ba-
charelado em Ciéncia de Dados para Negocios (CDN) da Universidade Federal
da Paraiba (UFPB). Tal projeto pedagogico define os objetivos, as competéncias,
o perfil profissional e a estrutura curricular do curso. Tendo por base a defi-
nicao apresentada pela National Science Foundation dos Estados Unidos (NSF,
2014), a Ciéncia de Dados para Negocios consiste na ciéncia do planejamento,
aquisicao, gerenciamento, analise, inferéncia e comunicacao de dados para vi-
abilizar modelos e processos de gestao e decisao fundamentados em evidéncias
em organizacoes privadas, publicas e sociais.

Deste modo, como apresentado na Figura 2.1, os bacharéis em CDN
terao habilidades e competéncias para atuar desde a definicao do problema
de negocio, preparacao, analise e visualizacao dos dados, até o deployment
(implantacao) da solugcao que balizara processos decisorios.

Figura 2.1: Estagios analiticos esperados de CDN
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Fonte: Elaboracao propria.

10



Capitulo 3

Historia do Curso

De acordo com o Cadastro Nacional de Cursos e Instituicoes de Educacao
Superior (e-Mec), atualmente existem 71 cursos de graduacao com cadastros
ativos na area de Ciéncia de Dados no pais!. O primeiro curso de graduacao
criado no Brasil nessa linha foi em outubro de 2017, no Instituto de Educacao
Superior de Brasilia (IESB).

Muito embora, cursos de ciéncia de dados no Brasil sejam mais recentes,
no mundo, a area ganhou destaque a partir do final dos anos 2000, sendo con-
siderada desde entao como uma das profissoes mais promissoras e desejadas
na industria 2. Paralelamente, com o advento da quarta Revolucao Industrial
nos anos de 2010 (a Industria 4.0), baseada em Big Data, Internet das Coisas
e Inteligéncia Artificial, a demanda por profissionais com competéncias e habi-
lidades para converter grandes conjuntos de dados em informacoes uteis esta
no topo das necessidades das organizacoes.

O bacharelado em Ciéncia de Dados para Negocios (CDN), criado en de-
zembro de 2020 a partir das resolucoes N° 26/2020 do CONSUNI/UFPB e
N¢ 37/2020 do CONSEPE /UFPB, nasceu com uma perspectiva inovadora, de
dispor para a sociedade uma opc¢ao de formacgao superior que integra conhe-
cimentos de Ciéncia de Dados, Economia, Administracao e Financas, sendo o
primeiro curso do pais com essa abordagem. O curso de CDN da UFPB ¢ vincu-
lado ao Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA) e visa formar profissionais
que estao em falta no mercado de trabalho, preparados para os novos desafios
tecnologicos das empresas e gestao publica frente a Revolucao da Industria
4.0.

Na era da Economia Digital, os dados sao os ativos mais valiosos, porém
€ preciso dispor de um conjunto amplo de técnicas, teorias e ferramentas ana-
liticas e computacionais para transformar dados em informacoes, informacoes

IDados disponiveis em: <https://emec.mec.gov.br>. Acesso em: 03 out. 2022.
2(FORUM, 2020)
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em conhecimento e conhecimento em decisoes ageis e efetivas. Nesse contexto,
o curso de CDN visa preencher essa lacuna e necessidades do mercado, dis-
pondo para a sociedade uma nova alternativa de formacao.

O projeto pedagogico do curso foi construido inicialmente por uma co-
missao multidisciplinar do CCSA, formada por docentes com diferentes linhas
de formacao académica (Economia, Administracao, Estatistica, Engenharia,
Telecomunicagoes e Computacao), que iniciou os trabalhos em 2019, e apos
muitas discussoes, estudos e interacoes com professores de varios departa-
mentos e centros da UFPB, formulou o projeto de curso de CDN baseado, em
especial, nas Diretrizes Curriculares para Programas de Graduacao em Cién-
cia de Dados (VEAUX et al., 2017) e em experiéncias de instituicoes de alto
prestigio nacional e internacional (como MIT, London Business School, USP e
FGV).

Em seu Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), a UFPB estabelece
o horizonte politico-académico da instituicao com base na missao de construir,
produzir ciéncia e formar profissionais para contribuir com o desenvolvimento
sustentavel da Paraiba, do Nordeste e do Brasil. As metas e acoes estabele-
cem, dentre outras resolucoes, as diretrizes para as areas de ensino, pesquisa
e extensao. Em relacao ao ensino, as metas apontam para melhoria na qua-
lidade do ensino e construcao de programas que possibilitem a consolidacao
dos cursos de graduacao do ponto de vista pedagogico, bem como a reducao
nos indices de evasao e retencao. No ambito da Pesquisa, busca-se eficiéncia
e eficacia no desenvolvimento de pesquisas cientificas que possibilitem a inter-
nacionalizacao das atividades da pos-graduacao. As atividades de Extensao,
por sua vez, tém como objetivo ampliar as acoes de modo a promover maior
participacao da comunidade.

Neste sentido, este PPC contempla os principais interesses institucionais
da UFPB e projeta a Universidade e o Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
(CCSA) para os novos paradigmas das relacoes sociais € do mercado de tra-
balho, em que o uso de dados e tecnologias de informacao tem importancia
cada vez maior na tomada de decisoes. O bacharelado em Ciéncia de Dados
para Negocios tem como objetivo geral promover a formacao de um profissional
que gere beneficios académicos e sociais, em prol do desenvolvimento regional,
tendo as competéncias necessarias para a analise dos dados e desenvolvimento
de ferramentas que subsidiem a tomada de decisao de organizacoes privadas,
publicas e da sociedade civil.
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3.1 A Instituicao de Ensino

A Universidade Federal da Paraiba (UFPB), criada pela Lei Estadual n°.
1.366, de 02 de dezembro de 1955, foi instalada sob o nome de Universidade da
Paraiba como resultado da juncao de algumas escolas superiores. Posterior-
mente, com a sua federalizacao, aprovada e promulgada pela Lei n°. 3.835 de
13 de dezembro de 1960, foi transformada em Universidade Federal da Paraiba,
incorporando as estruturas universitarias existentes nas cidades de Joao Pes-
soa e Campina Grande.

A partir de sua federalizacdo, a UFPB desenvolveu uma crescente es-
trutura multicampi, distinguindo-se, nesse aspecto, das demais universidades
federais do sistema de ensino superior do pais que, em geral, tém suas ativi-
dades concentradas num so6 espaco urbano. Essa singularidade expressou-se
por sua atuacao em sete campi implantados nas cidades de Joao Pessoa, Cam-
pina Grande, Areia, Bananeiras, Patos, Sousa e Cajazeiras.

No inicio de 2002, a UFPB passou pelo desmembramento de quatro, dos
seus sete campi. A Lei n°. 10.419 de 9 de abril de 2002 criou, por desmem-
bramento da UFPB, a Universidade Federal de Campina Grande (UFCG), com
sede em Campina Grande. A partir de entao, a UFPB ficou composta legal-
mente pelos campi de Joao Pessoa (capital), Areia e Bananeiras. Os demais
campi (Campina Grande, Cajazeiras, Patos e Sousa) foram incorporados pela
recém-criada UFCG.

Dentro do Plano de Expansao das instituicoes publicas de ensino supe-
rior, denominado Expansao com Interiorizacao, do Governo Federal, a UFPB
criou em 2005 mais um campus, no Litoral Norte do Estado, abrangendo os
municipios de Mamanguape e Rio Tinto.

Ja em 2014, a UFPB estava estruturada da seguinte forma: Campus I,
na cidade de Joao Pessoa, compreendendo os seguintes Centros: Centro de
Ciéncias Exatas e da Natureza (CCEN); Centro de Ciéncias Humanas, Letras
e Artes (CCHLA); Centro de Ciéncias Médicas (CCM); Centro de Ciéncias da
Saude (CCS); Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA); Centro de Educa-
cao (CE); Centro de Tecnologia (CT); Centro de Ciéncias Juridicas (CCJ); Centro
de Biotecnologia (CBiotec); Centro de Tecnologia e Desenvolvimento Regional
(CTDR); Centro de Comunicacao, Turismo e Artes (CCTA); Centro de Informa-
tica (CI) e Centro de Energias Alternativas Renovaveis (CEAR); o Campus II, na
cidade de Areia, compreendendo o Centro de Ciéncias Agrarias (CCA); o Cam-
pus III, na cidade de Bananeiras, abrangendo o Centro de Ciéncias Humanas,
Sociais e Agrarias (CCHSA) e o Campus IV, nas cidades de Mamanguape e Rio
Tinto, com o Centro de Ciéncias Aplicadas e Educacao (CCAE).

Universidade Federal da Paraiba, Campus I — Joao Pessoa. Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas. 13
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Ao longo dos ultimos anos, com a adesao ao novo Plano de Reestrutu-
racao e Expansao das Universidades (REUNI), do Governo Federal, a UFPB
conseguiu dobrar de tamanho e, hoje, ja € a instituicao de ensino superior
do Norte e Nordeste do pais a oferecer o maior niumero de vagas no seu pro-
cesso seletivo. Em 2005, a UFPB oferecia cerca de 3.700 vagas por ano. Para
o primeiro semestre de 2022, foram oferecidas 7.625 vagas pelo ENEM/SISU,
distribuidas entre 122 cursos.

Desde sua criacao e ao longo de toda sua historia, a UFPB vem cum-
prindo papel fundamental na promocao do ensino, da pesquisa e da extensao.
Na esfera da educacao superior, a UFPB tem o reconhecimento social como
resultado de sua historica contribuicao, tanto para o avanco cientifico e tecno-
logico regional, quanto para a formacao de quadros profissionais de exceléncia
para o Estado da Paraiba e para o restante do pais, com destaque para a Regiao
Nordeste.

Na Extensao, a UFPB também é referéncia atuando em oito areas tema-
ticas: Comunicacao, Cultura, Direitos Humanos, Educacao, Meio Ambiente,
Saude, Tecnologia e Trabalho. A instituicao oferece o Programa de Bolsas de
Extensao (PROBEX) para estudantes de graduacao. As fontes de financiamento
da extensao vém de recursos da propria UFPB, de editais do Ministério da Edu-
cacao(MEC), a exemplo do PROEXT, além de incentivos da Petrobras e Banco
do Nordeste.

3.2 Programas de assisténcia estudantil

Tendo em vista a necessidade de possibilitar uma melhor vivéncia e per-
maneéncia dos discentes, a UFPB dispoe de uma série de iniciativas que vi-
sam atender os alunos que possuam, em especial, condi¢coes socioecondomicas
desfavoraveis. O campus proporciona, por exemplo, residéncia universitaria,
auxilio moradia, restaurante universitario, auxilio transporte, auxilio creche e
servicos de assisténcia médica e psicologica. Ademais, nao ha custos financei-
ros para o aluno no desempenho de suas atividades académicas.

O aluno também pode, gratuitamente, participar da pratica de diversos
esportes no Centro de Educacao Fisica, localizado no campus, € que conta
com uma variada disponibilidade de recursos poliesportivos (como quadras,
academia de ginastica, pista de atletismo etc.).
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Capitulo 4

Justificativa

Segundo relatorio da PricewaterhouseCoopers, 2,5 quintilhoes de bytes
de dados sao criados diariamente, seja através de textos, imagens ou videos.
Do total de informacodes disponiveis em todo o mundo, 90% foi criado nos ul-
timos 2 anos (GLASS; HALLER, 2017). Com o advento da tecnologia da in-
formacao e o rapido crescimento da quantidade de informacoes disponiveis,
¢ indispensavel a formacao de profissionais com conhecimento interdiscipli-
nar, com destaque para o dominio de conteudos de Economia, Financas e de
Gestao. Integrado a técnicas computacionais € de modelagem estatistica, tais
competéncias servem de base para o tratamento, o armazenamento eficiente e
a analise de um grande conjunto de dados para geracao de evidéncias robustas
para a tomada de decisao.

Empresas privadas e setor publico demandam cada vez mais profissi-
onais que sejam capazes de gerenciar esse volume de dados crescente, para
que fomentem a tomada de decisao. Segundo relatorio da Industrial Internet
Insight Reports (GE; ACCENTURE, 2015), 73% das companhias analisadas in-
vestem mais de 20% do seu orcamento anual para o desenvolvimento de novas
tecnologias voltadas a analise de Big Data'.

Nesse contexto, o curso de CDN busca prover competéncias e habilida-
des, que permitam aos discentes desempenhar as novas funcoes que a so-
ciedade da informacao e do conhecimento fez emergir nas organizacoes. Ao
mesmo tempo, o curso oferece um instrumental técnico aplicado, moderno e
flexivel de modo a atender as expectativas de um perfil de profissional que pos-
sui um mercado cada vez maior no Estado da Paraiba, na regiao Nordeste, no
Brasil e no exterior. O Curso de Ciéncia de Dados para Negocios reflete, por-
tanto, o impacto dos dados nas novas demandas de empresas, orgao publicos

ISegundo Taulli (2020), Big Data € uma categoria de tecnologia que se relaciona ao pro-
cessamento de um expressivo volume de dados, sendo uma das areas centrais da Industria
4.0.
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€ organizacoes sociais.

Para dimensionar a escassez de profissionais com as habilidades e com-
peténcias de cientista de dados para negocios, um estudo da McKinsey Global
Institute (MANYIKA, 2011) mostrou que, até o ano de 2018, os Estados Uni-
dos da Ameérica apresentavam uma escassez potencial de 140.000 a 190.000
profissionais. O estudo também destaca a necessidade de mais 1,5 milhao de
executivos, gerentes e analistas que entendem como aproveitar dados e utiliza-
los para o auxilio na tomada de decisoes. Desta feita, o curso de Ciéncia de
Dados para Negocios oferece um caminho claro e objetivo para a formacao de
um profissional capaz de propor e resolver problemas econdomicos e financei-
ros, tendo por base a estruturacao, armazenamento e modelagem de dados,
contribuindo para o conhecimento de fendmenos praticos no mundo de nego-
cios e da esfera governamental. Dentre os objetivos do curso, destacam-se:

I. Conciliar a visao institucional da UFPB as necessidades da comunidade
e do mercado de trabalho frente a nova Revolucao Industrial (Induastria
4.0, (LASI et al., 2014));

II. Desenvolver habilidades que promovam ganhos sociais e académicos para
os docentes e discentes envolvidos, aumentando o numero de pesquisas,
patentes e alunos diplomados;

III. Estimular o pensamento critico e teorico a fim de desenvolver ferramentas
tecnologicas capazes de oferecer solucoes praticas para problemas recor-
rentes da sociedade.

Portanto, o Projeto Pedagogico de Curso de Bacharelado em Ciéncia de
Dados para Negocios foi pensado de forma a adequar a formacao de profissi-
onais as novas exigéncias do mercado de trabalho, aos novos arranjos insti-
tucionais focados na utilizacao eficiente dos recursos e ao novo paradigma da
quarta revoluc¢ao industrial em curso. Em sintese, espera-se que o curso gere
impactos positivos na maneira como nos comunicamos € vivernos ao propiciar
um novo leque de possibilidades de insercao produtiva, por contribuir para o
melhor uso dos recursos e aumento do bem-estar da sociedade.

Ademais, a atualizacao do PPC do curso de CDN visa, em especial, cum-
prir as determinacoes relativas a creditacao da extensao, conforme expresso
na Resolucao CONSEPE n® 29/2020, referente a regulamentacao dos cursos
de Graduacao da UFPB.
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Capitulo 5

Objetivos do Curso

5.1 Objetivo Geral

O bacharelado em Ciéncia de Dados para Negocios da UFPB tem por ob-
jetivo geral formar profissionais alinhados as novas perspectivas do mercado,
capazes de enfrentar os paradigmas surgidos através das novas interacoes soci-
ais, das necessidades do moderno mercado de trabalho e das novas possibilida-
des de atuacao profissional. Para isto, provera uma formacao interdisciplinar
baseada em meétodos estatisticos e econométricos, matematica, programacao,
modelagem de dados, economia, gestao e financas a fim de solucionar proble-
mas por meio da extracao de conhecimento a partir do uso cada vez maior
e diversificado de dados, produzidos pelas empresas, governos, individuos e
dispositivos inteligentes. E importante destacar que o escopo geral do curso
de CDN converge aos interesses institucionais quanto ao ensino, pesquisa e
extensao, estando em conformidade com as bases e diretrizes da Universidade
Federal da Paraiba.

5.2 Objetivos Especificos

Dentre os objetivos especificos do curso de Ciéncia de Dados para Nego-
cios, destacam-se:

I. Contribuir para a formacao cidada e profissional, tendo em vista o desen-

volvimento econdmico, social e sustentavel;

II. Integrar o conhecimento necessario para o armazenamento, preparacao,
analise e comunicacao dos dados, de modo a melhorar e dar suporte a
tomada de decisao em empresas, governos € organizacoes sociais;
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III. Gerar resultados académicos e técnicos que promovam solucoes eficien-
tes, eficazes e efetivas para o desenvolvimento local, regional e nacional,
mediante a interacao da Universidade com empresas, governos € socie-
dade civil.

IV. Preparar o discente para a praxis interprofissional, destinada ao desenvol-
vimento de projetos e solucoes tecnologicas inovadoras e de alto impacto,
de modo a prover uma carreira de sucesso para o egresso do curso.

5.3 Perfil de egresso

Os egressos do curso de Bacharelado em Ciéncia de Dados para Negocios
terao formacao so6lida interdisciplinar, que agrega competéncias e habilidades
que permitem atuar em areas que requeiram conhecimentos na manipulacao
e extracao de conhecimento a partir dos dados. Ainda, espera-se que o profis-
sional formado no curso esteja preparado para interagir com diferentes atores
da tomada de decisao, em distintos ambientes organizacionais.

Nesse cenario, a formacao basica em Matematica, Estatistica, Ciéncias
de Computacao, Economia e Administracao prepararao o aluno de Ciéncia de
Dados para Negocios para ter condicoes de um melhor desenvolvimento das
diferentes competéncias especificas da area e consolidar as bases para os fu-
turos aprendizados, dada a constante evolucao de conhecimento e ferramentas
na area.

Com a escolha das disciplinas optativas e das atividades complementares
flexiveis, o aluno dispde de um conjunto de Trilhas de Aprendizagem (linhas
de concentracao) no curso que permitira a adequacao de suas preferéncias a
areas como Financas, Microeconomia e Gestao Empresarial, Macroeconomia
e Economia Internacional, Setor Publico e Economia Regional, Inteligéncia Ar-
tificial e Modelagem Aplicada, possibilitando um melhor posicionamento no
mercado de trabalho.

Quanto ao perfil do egresso, serao consolidadas as seguintes competén-
cias e saberes para uma formacao profissional bem definida e relevante, frente
a grande demanda industrial, académica/cientifica e governamental na area.

* Conhecimento e dominio tedrico para a resolucao de problemas econo-
micos e sociais, a partir das ferramentas mais atuais que a Ciéncia de
Dados oferece;

* Capacidade de aplicar seus conhecimentos de forma a contribuir para a
tomada de decisao mais eficiente e precisa, gerando resultados positivos
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para a sociedade;

* Capacidade critica para analisar os conhecimentos adquiridos e assimilar
novos conhecimentos cientificos e tecnologicos;

* Formacao voltada ao mercado de trabalho, possibilitando uma visao mer-
cadologica da Ciéncia de Dados e dos novos paradigmas organizacionais
em um mercado globalizado;

* Atuacao em pesquisa, com o envolvimento em projetos de pesquisa de-
senvolvidos por docentes do curso ou de iniciativa propria do discente,
sobre o uso e analise de dados para lidar com problemas relevantes para
sociedade;

* Relacionamento ético e profissional, associado a responsabilidade social,
com a compreensao das causas e consequéncias das praticas profissio-
nais.

* Habilidades de programacao, assim como conhecimento de softwares apro-
priados para o desenvolvimento de analises dados, relatorios dinamicos,
automacao de processos e aplicativos;

* Dominio de técnicas para a organizacao, armazenamento e manipulacao
dos dados;

* Produzir informacoes relevantes a partir dos dados, utilizando a analise
exploratoria de dados para fins de comunicacao dos resultados obtidos;

* Ser capaz de sugerir, a partir da analise dos dados, melhorias no setor de
atividade ou na area de conhecimento onde esteja atuando;

* Contribuir com o avanco de técnicas que agreguem conhecimentos cien-
tificos dentro das organizacoes;

* Capacidade de se comunicar com diferentes atores, tanto de forma técnica
quanto de forma simples e acessivel;

A fim de realizar um acompanhamento sistematico acerca da atuacao
profissional dos egressos do curso de CDN sera desenvolvido um painel ana-
litico com informacoes sobre salario, insercao ocupacional e indicadores de
migracao para os formados no curso. Tal abordagem sera realizada usando
cruzamento de dados cadastrais dos egressos com informacoes do mercado
formal de trabalho, quadro societario de empresas, entre outros registros ad-
ministrativos oficiais.

Universidade Federal da Paraiba, Campus I — Joao Pessoa. Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas. 19



Capitulo 6

Campo de atuacao profissional

De acordo com Davenport e Patil (2012), em artigo publicado na Har-
vard Business Review!, o cientista de dados € considerado o profissional mais
bem avaliado quanto as habilidades e ferramentas uteis para promover novas
descobertas num mundo com uma quantidade enorme de dados disponiveis.
Isto € atualmente traduzido pelo fato de que os cientistas de dados sao os pro-
fissionais mais demandados na area de analise de dados e na industria da
tecnologia da informacao e da comunicacao (TIC).

A escassez de profissionais na area, em um mundo que passa por rapi-
das transformacoes quanto a uso de dados para balizar a tomada de decisoes,
tem gerado uma crescente demanda por cientistas de dados. Como consequén-
cia, as empresas nao tém medido esforcos para atrair profissionais capacitados
para desempenhar todo o seu potencial, atuando em diversos tipos de organi-
zacoes, tais como o comeércio eletronico, no apoio as decisoes de alocacao de
recursos e investigacao de fraudes e corrupc¢ao no uso de recursos publicos.

O egresso do curso de Ciéncia de Dados para Negocios da Universidade
Federal da Paraiba podera atuar em organizacoes privadas, publicas e do ter-
ceiro setor, em nivel local, regional, nacional e internacional. Dentre as ativida-
des e setores com grande potencial de demandar nosso egresso, destacamos:

* Varejo e E-Commerce: o Big Data transformou a forma como as empre-
sas operam seus negocios de comércio eletronico. Sugestoes, modelagem
preditiva e atendimento ao cliente sao usados para aumentar as vendas
a partir de algoritmos de aprendizagem de maquina.

* Setor de Saude: Registros administrativos de consultas, internacoes, uso
de medicamentos, infraestrutura, etc., permitem monitorar os insumos
da saude e dos pacientes, possibilitando uma avaliacao em tempo real de
indicadores epidemiologicos e dos recursos aplicados no setor.

IDisponivel em: <https://hbr.org/2012/10/data-scientist-the-sexiest-job-of-the-21st-century>
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* Empresas: Big data e Inteligéncia Artificial estdo gerando grandes opor-
tunidades de negocios. Desde a analise de informacodes de transacao do
dia-a-dia até o rastreamento de estoque, o monitoramento do trafego na
loja para a otimizacao do comércio de alta frequéncia, os cientistas de
dados sao cruciais para o processo de tomada de decisao.

* Mercado Financeiro: formulacao de modelos e algoritmos autonomos, por
exemplo, para selecao de carteiras otimas com a criacao de estratégias de
compras e vendas de acoes em tempo real € algo fundamental para a to-
mada de decisao. Ademais, identificar potenciais comportamentos frau-
dulentos e prever valores futuros dos indicadores financeiros também se
apresentam como habilidades cada vez mais demandadas por organiza-
coes que atuam nesse setor.

* Marketing analitico: com o crescimento e massificacao do uso das redes
sociais e de entretenimento, a producao de dados vem crescendo de forma
exponencial, o que torna a conversao deles em informacoes estratégicas
para direcionar campanhas de publicidade e decisoes de investimentos
uma habilidade valorizada no mercado de trabalho.

* Setor educacional: monitorar e avaliar os recursos e os indicadores de
desempenho escolar em tempo real, tendo em vista a promocao de estra-
tégias efetivas, eficientes e eficazes para o alcance de uma educacao com
mais qualidade, faz com que o cientista de dados para negocios posso
contribuir para a melhoria da alocacao dos recursos educacionais.

¢ Administracao Publica: reduzir desperdicios de recursos e melhorar a
qualidade e cobertura dos servicos publicos, tendo em vista uma melhor
identificacao das necessidades locais e prioritarias, bem como combater
fraudes e corrupcao no setor publico, sao necessidades cada vez mais
prementes em nossa sociedade. Nesse contexto, as competéncias e ha-
bilidades providas em CDN podem ser uteis para o setor publico, sendo
também um setor cuja demanda por esses profissionais tende a ser cada

vez maior.

Dessa maneira, nossos alunos serao preparados para explorar, analisar
dados e propor solucoes em praticamente qualquer tipo de negocio. Dentre as
suas areas de atuacao, destacam-se:

* No desenho, planejamento e execucao de sistemas de informacoes, com-
preendendo tanto a parte de hardware e software, para o armazenamento,
distribuicao e manipulacao de dados. Tal habilidade requer a analise dos
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modelos de negocios utilizados pelas organizacoes e o desenvolvimento
de solucoes computacionalmente adequadas e eficientes. Desta forma, o
profissional formado em CDN estara apto para atuar em qualquer area
de Tecnologia da Informacao (TI), potencialmente assumindo funcoes de
Engenheiro de Software, Analista de Sistemas, Gerentes de Projetos e Ge-
rente de Tecnologia da Informacao. Complementando essas competén-
cias, o cumprimento da grade curricular oferecida no curso ira permitir
ao egresso a atuacao nas areas de planejamento e gestao de negocios e no
setor publico, analise de investimentos e avaliacao econdomica de projetos.

* No desenvolvimento de aplicacoes e softwares com objetivo da comunica-
cao dos dados. A formacao em componentes de visualizacao dos dados,
programacao e modelagem informacional permite ao cientista de dados
atuar na area de design, implementacao e avaliacao de produtos. A de-
manda por tais profissionais sao oriundas de industrias e governos co-
nectados as transformacoes tecnologicas.

* Na solucao de problemas relacionados com a interacao entre usuario e
sistemas. O foco no desenvolvimento de sistemas computacionais nao
deve estar restrito ao sistema em si. Ele deve ser amplo, centrado nas
pessoas que irao utiliza-lo e no contexto onde esta inserido. Esta com-
peténcia capacita o aluno formado a atuar em empresas que produzam
dados e que necessitem insights para a melhoria da sua atuacao.

* Na elaboracao de modelos estatisticos, matematicos e algoritmos de pre-
dicao. O desenvolvimento de um sistema computacional requer o enten-
dimento de um problema, a elaboracao de modelos estatisticos e mate-
maticos, e construcao de algoritmos que possibilite a sua implementacao
em termos computacionais. Esta formacao capacita o egresso a trabalhar
em empresas que necessitam desenvolver sistemas para as suas necessi-
dades especificas. Exemplos incluem sistemas para a alocacao 6tima dos
recursos, sistemas de gerenciamento, sistemas voltados ao mundo dos
negocios, previsao de demanda.

* No ensino, na pesquisa € na pos-graduacao na area de Ciéncia de Da-
dos e afins, tais como Economia, Administracao e areas que necessitem
das ferramentas computacionais da Ciéncia de Dados. O aluno formado
no curso também esta preparado para atuar no ensino, na pesquisa e
ou realizar uma pos-graduacao nessa area para que possa aperfeicoar e
expandir os seus conhecimentos. Nessa atuacao profissional, € possivel
trabalhar em universidades ou centros de pesquisa para contribuir com
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novas descobertas teodricas e tecnologicas na Ciéncia da Computacao e
nas areas de Economia e Administracao de Empresas.

Em suma, no curso de CDN sera oferecida uma formacao interdiscipli-
nar, orientada para formacao de um profissional que: identifique problemas ou
oportunidades, modele a situacao e ofereca solucoes baseadas em dados que
ele mesmo pode extrair e tratar, de acordo com a situacao em analise, de uma
forma acessivel ao agente responsavel pela decisao. O bacharel em CDN se si-
tuara de maneira estratégica entre os profissionais ja formados pelos diversos
cursos do CCSA, uma vez que atuara como ponto de convergéncia do processo
decisorio nos variados tipos de organizacoes. Enquanto que, por outro lado,
nenhum outro egresso formado pelo CCSA, ou mesmo pela a UFPB, sera um
concorrente direto no mercado de trabalho do bacharel em CDN.
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Capitulo 7

Forma de acesso ao curso

A forma de acesso ao Curso de Bacharelado em CDN da UFPB é regida
pela Resolucao n® 29/2020 do CONSEPE, nos seus artigos de 100 a 105. O
ingresso pode ocorrer por meio do:

1. Sistema de Selecao Unificado para Ingresso no Ensino Superior (SiSU);
2. Transferéncia Compulsoria ex-officio;

3. Processo Seletivo de Reopcao de Curso (PSRC);

4. Processo Seletivo de Transferéncia Voluntaria (PSTV);

5. Processo Seletivo de Ingresso de Graduado (PSIG);

6. Reingresso;

7. Outras formas de ingresso, definidas mediante convénio ou determinadas
por lei.

As vagas destinadas para as formas regulares de ingresso sao registradas
no sistema integrado de gestao (SIG), de acordo com as vagas previamente
cadastradas no sistema e-MEC, conforme o PPC do curso. Em atendimento ao
exposto, sao destinadas 30 vagas por ano. As vagas remanescentes do SiSU ou
geradas por cancelamentos, abandonos, transferéncias e reop¢ao de curso sao
destinadas para PSRC, PSTV e PSIG. A Pro-Reitoria de Graduacao (PRG) oferta,
obrigatoriamente, a cada semestre letivo, as vagas remanescentes para serem
preenchidas via editais PSRC, PSTV ou PSIG. Por sua vez, a Coordenacao do
Curso indica, via Sistema Integrado de Patrimonio, Administracao e Contratos
(SIPAC), as vagas para cada modalidade.
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O prazo destinado a inscricao para ingresso pelo SiSU é definido pelo
MEC. Contudo, a inscricao para PSRC, PSTV e PSIG ¢é aberta por Edital, pu-
blicado pela PRG/UFPB, que especifica o numero de vagas, o cronograma, as
normas do processo seletivo e os documentos necessarios a sua efetivacao.
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Capitulo 8

Infraestrutura

O curso de CDN funciona no Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e
tem a sua disposi¢cao uma infraestrutura condizente com as necessidades do
curso. Sao 35 salas de aulas disponiveis no Centro, além de mais de 16 salas
na Central de Aulas; 2 auditorios; 5 laboratoérios de informatica, com cerca de
120 computadores com acesso as redes de biblioteca e todo o acesso a conteudo
de periodicos de pesquisas, além de um Laboratorio de Inclusao Digital, com
mais de 30 computadores; uma biblioteca setorial com acervo fisico voltado aos
cursos do CCSA e areas de estudo para até 35 usuarios simultaneos; sala para
apresentacao de trabalhos académicos (com tecnologia para videoconferéncia);
sala multimidia, espaco aberto para convivéncia, copa e 12 banheiros.

Além dessa estrutura, os docentes dispoem de salas de trabalho, com
recursos tecnologicos para o bom andamento de pesquisas e orientacoes aca-
démicas. o curso tera acesso as estruturas de laboratorios compartilhados com
os projetos de Ciéncia de Dados do CCSA, incluindo laboratorios ligados aos
grupos de pesquisas liderados pelos docentes, os quais detém acesso a bases
de dados externas, como Relacdao Anual de Informacéoes Sociais (RAIS), Ca-
dastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) e da ECONOMATICA,
e microdados dos censos demograficos do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), Censo Escolar, Censo da Educacao Superior, Pesquisa Na-
cional da Saude (PNS), Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio (PNAD),
Pesquisa Mensal de Emprego (PME), Pesquisa de Orcamento Familiar (POF),
entre outras. Essas bases sao referéncia para pesquisas diversas, incluindo
algumas bases de dados associadas a projetos de pesquisa liderados pelos do-
centes.

O acervo da Biblioteca Central da UFPB e da Biblioteca Setorial do CCSA
estao disponiveis para os alunos e professores do curso. As Bibliotecas ofere-
cem acesso de consulta ao acervo através de terminais para navegacao via
Internet, com materiais disponiveis no Sistema Integrado de Gestao de Ati-
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vidades Académicas — SIGAA (Biblioteca), empréstimo domiciliar por 20 dias,
sendo possivel renovar por igual periodo.

A Biblioteca Setorial do CCSA dispoe de cabines para estudos individuais
e mesas para estudo em grupo. A biblioteca conta com mais de 1200 titulos
e mais de 4000 exemplares, e tem realizado compras de materiais bibliogra-
ficos (livros) nas areas dos cursos do Centro de Ciéncias Sociais e Aplicadas,
incluindo livros nas areas de interesse (Economia, Administracao, Sistemas de
informacao, Estatistica, etc.).

Cabe ressaltar que o Sistema de Bibliotecas da UFPB, por meio da Admi-
nistracao Central vem, desde 2005, renovando seu acervo. Com o advento do
REUNI em 2008, a Biblioteca Central realizou processo de aquisicao de livros
sugeridos por professores, e vem realizando aquisicao de livros também apo6s o
periodo do REUNI, atendendo as demandas de solicitacoes. O Sistema de Bi-
bliotecas da UFPB também possui assinatura de portais de pesquisa e bases
de dados e livros digitais, onde os alunos/professores/técnicos administrati-
vos da UFPB podem acessar, de modo virtual, milhares de obras completas.
Também € possivel ter acesso aos Portais fora do ambiente de rede da UFPB,
sendo para isto necessario o usuario baixar e instalar em seu computador o
navegador Mozilla Firefox configurado com proxy da UFPB e utilizar seus dados
de login e senha pessoal do SIGAA.

Dentre as bases digitais, a UFPB — através do Sistema de Bibliotecas —
possui assinatura com a "Minha Biblioteca", "Ebook Central", "Research Li-
brary", "Biblioteca Digital de Teses e Dissertacoes — BDTD", dentre outras, que
possuem materiais nas areas de interesse do Programa. A Biblioteca Central
da UFPB esta ligada as redes nacionais de bibliotecas, acessiveis online para
consulta, contando com o sistema COMUT para aquisicao de textos via cor-
reio, e também dispoe de um setor exclusivo para pesquisa em bases de dados
e de uma biblioteca virtual com centenas de obras completas para consulta de
modo remoto, acessada por meio do Sistema de Gestao Académica — SIGAA, ao
qual cada aluno/servidor/docente tem acesso por meio de uma senha pessoal.
A Biblioteca Central possui ainda um setor de periodicos impressos, com ma-
terial disponivel para consulta de periodicos na area de Administracao e afins,
assim como setor com acesso ao Portal de Periodicos da CAPES, com orien-
tacao local sobre como realizar a pesquisa no mesmo, e realiza treinamentos
com a Help Desk do Portal, a bibliotecaria Monica Paiva. A Biblioteca Seto-
rial também possui terminal com acesso ao Portal de Periodicos da CAPES e,
igualmente, orientacao local.

O Portal da CAPES tem sido utilizado de forma intensa e crescente, espe-
cialmente por docentes e discentes da UFPB, em funcao da orientacao recente-
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mente institucionalizada de alinhamento das pesquisas ao padrao internacio-
nal. As bases de informacao com textos completos direcionados para as areas
de interesse do curso disponiveis no Portal sao as seguintes: Wiley-Blackwell,
Cambridge University Press, Emerald, Gale, Informs, Oxford University Press,
SAGE Publications, Science Direct Online e Wilson.
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Capitulo 9

Composicao curricular

9.1 Concepcao do Curso

O curso de Ciéncia de Dados para Negocios € destinado a pessoas que
desejam ter uma formacao alinhada com a Sociedade do Conhecimento, for-
necendo as competéncias necessarias para criar solucoes e gerar evidéncias a
partir de dados. Nesta direcao, o bacharelado em Ciéncia de Dados para Ne-
gocios fornecera os conteudos pedagogicos necessarios a formacao de profis-
sionais capazes de coletar, tratar, organizar e analisar dados das organizacoes
privadas e/ou publicas, para entao formular acoes efetivas contemplando os
objetivos dos setores publico, privado e da sociedade civil organizada.

Com esta perspectiva, a estrutura curricular do curso foi pautada na
multidisciplinaridade, de modo a englobar exigéncias do atual e futuro mer-
cado de trabalho. A seguir sao apresentadas os trés eixos centrais de formacao
que balizam o curso de graduacao em Ciéncia de Dados para Negocios.

1. Formacao Basica: com disciplinas que promovam o desenvolvimento de
habilidades essenciais em sete areas do conhecimento: Economia, Finan-
cas, Contabilidade, Administracao geral, Estatistica, Econometria, Mate-
matica e Tecnologia da Informacao.

2. Conteudos Especificos: neste eixo, os discentes serao expostos aos prin-
cipais conteudos e ferramentas basicas para um cientista de dados, in-
cluindo conceitos relacionados a modelagem e analise de dados, Big Data,
algoritmos de aprendizagem de maquinas e técnicas de visualizacao de
dados.

3. Especializacao: eixo formado para a definicdo da area de concentracao
que melhor se ajusta as preferéncias e objetivos dos discentes. O aluno
tera flexibilidade curricular para definir sua formacao especializada em
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areas como Financas, Microeconomia e Gestao, Inteligéncia Artificial e
Modelagem Aplicada e Macroeconomia e Comércio Exterior.

As disciplinas que fazem parte da estrutura curricular do Curso de Ba-
charelado em Ciéncia de Dados para Negocios sao dividas em:

* Obrigatorias: fundamentais a formacao basica e profissional do discente,
sendo fixas no curriculo do Curso e distribuidas por semestres letivos;

* Componentes Flexiveis: disciplinas optativas que visam ampliar a for-
macao técnica e profissional, sendo de livre escolha do aluno dentre o
elenco de disciplinas previamente determinadas e apresentadas pelo Curso.
Suas cargas horarias sao consideradas para a integralizacao curricular.
Além das disciplinas optativas, os discentes terao que desenvolver ativida-
des complementares flexiveis, cuja execugcao nao pertencera a semestres
letivos especificos.

Em consonancia com as mudancas sociais e tecnologicas recentes, torna-
se necessaria a criacao de uma estrutura curricular moderna que permita um
processo de ensino e aprendizagem mais efetivo e eficiente para a formacao
profissional pautada em multiplas competéncias. Nesse sentido, o Curso de
Ciéncia de Dados para Negocios encontra-se estruturado nas seguintes com-
peténcias:

* Fundamentos Matematicos e Computacionais: Compreender e utilizar,
com flexibilidade e precisao, diferentes registros de representacao mate-
matica, otimizacao, estruturas de dados, banco de dados e 16gica de pro-
gramacao; na busca de solucao, automacao e comunicacao de resultados
de problemas.

* Modelagem Estatistica e Econométrica: Dominar um conjunto de téc-
nicas e metodologias, estatisticas e econométricas de extracao, explora-
cao, tratamento e analise de dados para reduzir os riscos associados a
tomada de decisao, bem como identificar novas oportunidades de aloca-
cao dos recursos.

* Pratica de Pesquisa Técnica e Cientifica: Promover e fomentar a es-
truturacao légica de uma pesquisa cientifica e tecnologica voltadas as
questoes de relevancia economica e social.

* Conhecimentos de Economia, Administracao e Financas: Ser capaz de
identificar e quantificar problemas relacionados com riscos econémicos,
administrativos e financeiros associados a uma decisao de negocios.
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* Dominio de Ciéncias de Dados e Seus Algoritmos: Ter habilidade de
transformar dados em informacao tutil e relevante, colocando os proje-
tos desenvolvidos em producao, que sejam capazes de, por exemplo: fa-
zer predicoes de decisoes alternativas; avaliar a efetividade e eficiéncia
de decisoes e politicas ja implementadas ou em implementacao; detectar
anomalias e fraudes.

* Comunicacao estratégica de resultados: Desenvolver as habilidades
para comunicacao de informacoes quantitativas em um contexto de ne-
gocios para persuadir pessoas € organizacoes para melhores decisoes.

Figura 9.1: Distribuicao de competéncias no Curso

Comunicacao estratégica de
resultados
(10,0%)

Conhecimentos de economia,
administracéo e financas
(20,0%)

Pratica
Modelagem extensionista
estatistica e e de pesquisa
economeétrica técnico-
(13,3%) cientifica
(11,7%)

Dominio de ciéncias de dados e
seus algoritmos

0)
(26,7%) Fundamentos matematicos e

computacionais
(18,3%)

ApOs o contato com os componentes curriculares obrigatorios, os dis-
centes podem escolher disciplinas optativas disponiveis, de acordo com suas
preferéncias e/ou perspectivas de insercao profissional.

Para implementacao, monitoramento e avaliagcao da matriz curricular, o
coordenador do curso promovera reunioes regulares especificas com os profes-
sores para avaliar os resultados no inicio o fim de cada semestre letivo. Tais
reunioes tém o intuito de discutir ajustes e aprimoramentos nos conteudos
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abordados, assim como a metodologia de ensino empregada. Apos as reunioes,
os professores entregarao planos de ensino revisados contendo ementa, carga
horaria, objetivos, conteudo, cronograma, metodologia, avaliacao e referéncias
bibliograficas. Dessa forma, esta etapa sera fundamental para evitar sobrepo-
sicao de conteudos e também para garantir que as habilidades e competéncias
planejadas serao, de fato, transmitidas.

A carga horaria total do curso € de 2.400 horas, distribuidas em trés
anos e meio ou sete semestres letivos, contemplando todas as atividades teori-
cas, praticas, complementares, estagio curricular supervisionado, extensao e
trabalho de conclusao de curso (TCC).

Ainda em consonancia com as preocupacoes de inclusao social univer-
salizante, o curso de Graduacao em Ciéncia de Dados para Negocios oferecera
conteudos relacionados a problemas sociais ao longo das diferentes disciplinas
de formacao basica e profissional, bem como serao previstas disciplinas opta-
tivas em Libras, Economia do Setor Publico e Economia do Meio Ambiente, por
exemplo.
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9.2 Disciplinas do curso

Para o desenvolvimento da matriz curricular, o Nucleo Docente Estrutu-
rante do curso de CDN analisou diversos modelos e estruturas curriculares,
incluindo experiéncias e boas praticas da propria UFPB e de outras institui-
coes do pais e do exterior que ofertam cursos na area de ciéncia de dados, bem
como as diferentes resolucoes que regem cursos de graduacao.

A fim de desenvolver diretrizes gerais, (VEAUX et al., 2017) propuseram
alguns direcionamentos curriculares de uma graduacao em Ciéncia de Da-
dos, cyjo a estruturacao de disciplinas e conteudos estao sendo devidamente
abarcadas na presente proposta, tendo em vista as principais competéncias
esperadas por um cientista de dados: fundamentos matematicos, computa-
cionais e estatisticos, construcao e avaliacao de modelos, desenvolvimento de
algoritmos, curadoria de dados (preparacao e gestao) e disseminacao do co-
nhecimento. Além do nucleo basico de ciéncia de dados, esta proposta avanca
na construcao de modelos tedricos e empiricos nas areas de Economia, Admi-
nistracao e Financas de modo a prover para o discente uma maior capacidade
de identificar problemas e buscar solugcoes compativeis para otimizacao dos
resultados privados e sociais.

Caracteristicas da matriz curricular:

* Inclusao de componentes curriculares que possibilitem a discussao sobre
desafios e potencialidades do campo profissional e académico, ja com a
inclusao no primeiro semestre de conteudos na disciplina de Introducao
a Ciéncia de Dados para Negocios. Ademais, existem indicacoes em todas
as ementas do curso, inclusive das disciplinas de formacao basica, para
exemplos aplicados. Acredita-se que essas iniciativas possam atuar como
uma estratégia para mitigar possiveis problemas de evasao no inicio do
curso, assim como fato de no primeiro semestre ter uma das menores
cargas horarias.

* Os conteudos relacionados a técnicas de pesquisa aplicada e metodologia
do trabalho cientifico sao contempladas em disciplinas como Analise de
Dados e Projetos em Ciéncia de Dados I, visando uma preparacao mais
direcionada para a formacao do profissional em Ciéncia de Dados para Ne-
gocios. Por sua vez, a disciplina de Projetos em Ciéncia de Dados II (TCC)
ofertada no 7° periodo faz parte do componente de Trabalho de Conclusao
de Curso, que sera apresentado em defesa publica dentro do cronograma
académico da instituicao. Além disso, o estagio supervisionado, tera um
total de 150 horas e esta previsto nos 6° e 7° periodos do curso.
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¢ Além do estagio supervisionado, o curso foi estruturado com conteudos
aplicados a problemas sociais € economicos, com o objetivo de melhor
preparar o discente para os desafios do mercado de trabalho. Nesse ce-
nario, os conteudos complementares optativos poderao ser desenvolvidas
em trilhas de aprendizagem de formacao de interesse dos discentes, pos-
sibilitando um melhor direcionamento vocacional. As trilhas podem ser
compreendidas como um conjunto sistematizado e organizado em uma
sequéncia logica de disciplinas ou outros elementos curriculares de forma
a colaborar com o desenvolvimento do aprendizado do discente.

* A disciplina de Libras é ofertada como optativa, obedecendo o Art. 24
da Resolucao n.? 29/2020/CONSEPE, com oferta definida pelo Departa-
mento de Linguas de Sinais.

¢ Atendendo ao estabelecido na Resolucao CNE/CP n.? 1, de 17 de junho
de 2004, e no Art. 25 da Resolucao n.® 29/2020/CONSEPE, que trata de
contemplar a Educacdo das Relacoes Etnico-raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na composicao curricular, o
componente curricular (conteado complementar obrigatorio), Introducao
a Ciéncia de Dados para Negocios, € ofertado no curso para cumprir, em
especial, tal finalidade;

* A insercao de conhecimentos concernentes a Educacao Ambiental, tendo
em vista a Resolucao CNE/CP n.? 2, de 15 de junho de 2012, e o Art.
26 da Resolucao n.® 29/2020/CONSEPE, esta incorporada na composi-
¢ao curricular, como conteudo de componente ja constante do curriculo
(Introducgao a Ciéncia de Dados para Negocios), bem como na disciplina
optativa Economia do Meio Ambiente e em acoes de extensao junto a co-
munidade, desenvolvidos em programas e projetos de extensao existentes
na area tematica de Meio Ambiente na UFPB;

* As atividades complementares flexiveis estao previstas com uma carga-
horaria de 150h, com a pratica de estudos e atividades independentes
presenciais e/ou online, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade,
especialmente nas relacoes com o mercado de trabalho e com as acoes de
pesquisa, extensao e ensino. Ademais, o estagio supervisionado obriga-
torio tera 150h de carga-horaria, de modo que a soma da carga-horaria
de estagio e das atividades complementares nao excedem 20% (vinte por
cento) da carga horaria total do curso.

¢ As atividades de extensao, num total de 240h, tendo em vista a Politica de
Creditacao da Extensao da UFPB (Resolucao CONSEPE n° 02/2022) esta
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incorporada, uma parte, em 9 disciplinas obrigatorias do curso, cobrindo,
210h da carga horaria relativa a extensao. A carga horaria remanescente
sera cursada pelo o aluno em componentes optativos e/ou flexiveis. A
Tabela 9.3 detalha o processo de creditacao da extensao;

¢ Atendendo a Resolucao CNE/CP n.? 1, de 30 de maio de 2012, que estabe-
lece Diretrizes Nacionais para a Educacao em Direitos Humanos, e o Art.
27 da Resolucao n.® 29/2020/CONSEPE, a presente proposta de curso
prever a insercao de conhecimentos concernentes a tal area, por meio de
conteudo de componente existente no curriculo (Introducao a Ciéncia de
Dados para Negocios) e de forma transversal nas disciplinas de Economia
do Setor Publico, além de Projetos de Extensao correlatos a area que os
discentes podem realizar como atividade complementar flexivel, visto que
Direitos Humanos € uma das areas tematicas presentes nas diretrizes de
extensao da UFPB.

As disciplinas obrigatorias serao ofertadas pelos seguintes departamen-
tos, com destaque para a participacao de cada departamento em relacao a
carga-horaria total dos conteudos obrigatorios.

* Departamento de Economia (DECON) - 64,2%;

* Departamento de Administracao (DADM) — 14,9%;

* Departamento de Matematica (DMAT) - 11,9%;

* Departamento de Estatistica (DEST) — 6,0%;

¢ Departamento de Financas e Contabilidade (DFC) — 3,0%;

Destaca-se que as disciplinas foram classificadas como obrigatoérias (OBR)
e optativas (OPT). As disciplinas optativas e as atividades complementares fle-
xiveis estao com departamentos indefinidos, uma vez que os discentes terao
a liberdade de desenvolver atividades dentro do proprio curso ou de outros
cursos da universidade.

No tocante as disciplinas optativas, elas poderao ser definidas dentro
de cada area, e podem ainda ser cursadas em outros cursos ou em conteu-
dos optativos especificos, em atendimento da previsdo institucional. Nesse
ualtimo caso, temos particularmente a disciplina de Libras, ofertada pelo De-
partamento de Linguas de Sinais (DLS), com 4 créditos.

As disciplinas optativas sugeridas estao indicadas na Tabela 9.1 por
areas de especialidade do curso.
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Tabela 9.1: Disciplinas optativas por sugestoes de areas de especialidade das
Trilhas de Aprendizagem

Area I: FINANCAS

Avaliacao de Empresas

Gestao de risco

Mercado de Derivativos

Pericia Economico-Financeira

Analise de Investimento

Analise de Custos

Administracao Financeira e Orcamentaria de Curto Prazo
Administracao Financeira e Or¢camentaria de Longo Prazo
Topicos em Financas e Negocios

Area II: MICROECONOMIA E GESTAO
Microeconomia I

Microeconomia II

Economia do Meio Ambiente
Administracao Estratégica

Pesquisa de Mercado

Negocios no Ambiente Virtual
Diagnostico e Consultoria Organizacional
Empreendedorismo

Economia do Setor Publico

Area III: INTELIGENCIA ARTIFICIAL E MODELAGEM APLICADA
Big Data e Processamento Distribuido

Redes Neurais e Aprendizagem Profunda

Econometria Espacial

Microeconometria

Topicos em Métodos Quantitativos e Ciéncia de Dados

Topicos Avancados em Ciéncia de Dados

Area IV: MACROECONOMIA E COMERCIO EXTERIOR
Comeércio Exterior

Macroeconomia I

Macroeconomia II

Desenvolvimento e Crescimento Econémico

Topicos em Teoria Economica e Economia Aplicada

OUTRAS OPTATIVAS

Libras

Projeto Orientado a Objetos*

Técnicas de Pesquisa e Analise de Dados I*
Economia do Consumidor*

Economia da Empresa*

Nota: *Essas disciplinas permitem a compatibilizacao/aproveitamento na integra do curriculo
anterior com o atual.

No tocante a creditacao de extensao de ao menos 10% da carga-horaria
total do curso, o modelo principal usado no projeto pedagogico para atendi-
mento dessa restricao € baseado na alocacao de carga-horaria de extensao
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em componentes curriculares obrigatorios, optativos e/ou flexiveis. Conforme
disposto no art. 6° da Resolucao N° 02/2022 do CONSEPE, que versa sobre
a Politica de Creditacao da Extensao Universitaria, o modelo de creditacao da
extensao no curriculo de CDN possibilita a garantia de no minimo 10% e de
no maximo 15% da carga horaria total do curso por meio da adequacao de
disciplinas obrigatorias e de TCC a partir de atividades académicas de cara-
ter extensionista e metodologias participativas que envolvam publico externo.
Essa estratégia visa garantir que os discentes terao como obter esses créditos
de extensao, evitando potenciais problemas de retencao no cumprimento do
mencionado requisito.

Diante do exposto, a Tabela 9.2 apresenta, de forma sintética, a organiza-
cao e carga-horaria do curso por tipo de conteudo. Ressalva-se que no calculo
dos conteudos basicos profissionais e conteados complementares flexiveis foi
descontado a carga horaria alocada para extensao, a fim de evitar o problema
de dupla contagem com os valores dispostos em creditacao da extensao.

Tabela 9.2: Composicao Curricular do Curso de Ciéncia de Dados para Nego-
cios por conteudos curriculares

Conteudos Curriculares Carga-horaria Créditos Percentual
1. Conteudos Basicos Profissionais 1560 104 65%
2. Estagio Supervisionado 150 10 6,25%
3. Conteudos Complementares Obrigatorios 300 20 12,5%
4. Conteudos Complementares Optativos 240 16 10%
5. Conteudos Complementares Flexiveis 150 10 6,25%
TOTAL 2400 160 100%

Como complementar a Tabela 9.2, a Tabela 9.3 informa as disciplinas
com carga-horaria dedicada a extensao, por tipo.
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Tabela 9.3: Creditacao da Extensao

Componente Tipo CH de Extensao
Analise de Dados Obrigatorio 15h
Administracao para Ciéncias Exatas e Tecnologicas I Obrigatorio 15h
Aprendizagem de Maquina nao Supervisionada Obrigatorio 15h
Aprendizagem de Maquina Supervisionada Obrigatorio 15h
Introducao a Ciéncia de Dados para Negocios Obrigatorio 30h
Modelagem de Dados nao Estruturados Obrigatorio 15h
Otimizacao Aplicada a Negocios Obrigatorio 15h
Visualizacao de Dados Obrigatorio 30h
Projetos em Ciéncia de Dados I Obrigatorio 60h
Topicos Avancados em Ciéncia de Dados Optativo 15h
Redes Neurais e Aprendizagem Profunda Optativo 15h
Comeércio Exterior Optativo 30h
Empreendedorismo Optativo 60h
Pesquisa de Mercado Optativo 60h
Topicos Especiais em CDN - Extensao I Flexivel 30h
TOTAL 360h

Nota: CH = Carga-horaria total; CHE = Carga-horaria de extensao.

A distribuicao das disciplinas do curso € apresentada na Tabela 9.4 que
corresponde a composicao curricular, bem como a matriz curricular por se-
mestre letivo esta indicada na Figura 9.2.
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Tabela 9.4: Composicao Curricular

Componentes CR CH Pré-Requisitos

1. CONTEUDOS OBRIGATORIOS 114 1.710

1.1. Formacao basica 52 780

Principios de Programacao I 4 60

Principios de Programacao II 4 60 Principios de Programacao I

Calculo Diferencial e Integral I 4 60

Calculo Vetorial e Geometria Analitica 4 60

Calculo Diferencial e Integral II 4 60 Calculo Diferencial e Integral I, Cal-
culo Vetorial e Geometria Analitica

Introducéao a Algebra Linear 4 60 Calculo Vetorial e Geometria Analitica

Calculo das Probabilidades e Estatistica I 4 60 Calculo Diferencial e Integral I

Métodos Estatisticos Aplicados as Cién- 4 60 Calculo das Probabilidades e Estatis-

cias Tecnologicas tical

Principios de Microeconomia 4 60

Principios de Macroeconomia 4 60

Administracao para Ciéncias Exatas e Tec- 4 60

noloégicas I

Administracao para Ciéncias Exatas e Tec- 4 60

nologicas II

Contabilidade para Negocios 4 60

1.2. Formacao profissional 52 780

Analise de Dados 4 60

Sistemas de Banco de Dados 4 60

Modelagem de Dados nao Estruturados 4 60

Econometria I 4 60 Métodos Estatisticos Aplicados as Ci-
éncias Tecnologicas

Econometria II 4 60 Econometria I

Otimizacao Aplicada a Negocios 4 60 Calculo Diferencial e Integral II, Prin-
cipios de Programacao I

Matematica Financeira 4 60

Introducao a Finangas 4 60

Sistemas de Informacao e Decisao 4 60

Engenharia de Software para Negdcios 4 60

Aprendizagem de Maquina Nao Supervisi- 4 60 Principios de Programacao I, Métodos

onada Estatisticos Aplicados as Ciéncias Tec-
nolégicas

Aprendizagem de Maquina Supervisio- 4 60 Principios de Programacao I, Métodos

nada Estatisticos Aplicados as Ciéncias Tec-
nologicas

Visualizacao de Dados 4 60 Analise de Dados

1.3. Estagio Supervisionado 10 150

Estagio Supervisionado em CDN I 5 75

Estagio Supervisionado em CDN II 5 75

2. CONTEUDOS COMPLEMENTARES 46 690

2.1. Obrigatorios 20 300

Introducao a Ciéncia de Dados para Nego- 4 60

cios

Projetos em Ciéncia de Dados I 8 120  Aprendizagem de Maquina Supervisi-
onada

Projetos em Ciéncia de Dados II (TCC) 8 120  Projetos em Ciéncia de Dados I

(continua...)
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(...continuacao)

Disciplina CR CH Pré-Requisitos

2.2. Optativos (Minimo 16 créditos) 16 240

Analise de Investimento 4 60

Avaliacao de Empresas 4 60

Analise de Custo 4 60 Contabilidade para Negocios

Administracao Financeira e Orcamenta- 4 60

ria de Curto Prazo

Administracao Financeira e Orcamenta- 4 60 Matematica Financeira

ria de Longo Prazo

Gestao de risco 4 60

Mercado de Derivativos 4 60

Pericia Economico-Financeira 4 60

Topicos em Financas e Negocios 4 60

Big Data e Processamento Distribuido 4 60 Principios de Programacao II

Econometria Espacial 4 60 Econometria I

Microeconometria 4 60 Econometria I

Redes Neurais e Aprendizagem Profunda 4 60 Aprendizagem de Maquina Supervisio-
nada

Topicos Avancados em Ciéncias de Dados 4 60 Aprendizagem de Maquina Supervisio-
nada

Topicos em Métodos Quantitativos e Ci- 4 60 Aprendizagem de Maquina Supervisio-

éncia de Dados nada

Comeércio Exterior 4 60

Desenvolvimento e Crescimento Econo- 4 60 Principios de Macroeconomia, Calculo

mico Diferencial e Integral II

Macroeconomia I 4 60 Principios de Macroeconomia, Calculo
Diferencial e Integral II

Macroeconomia II 4 60 Macroeconomia I

Topicos em Teoria Econoémica e Economia 4 60

Aplicada

Administracao Estratégica 4 60

Diagnostico e consultoria organizacional 4 60

Empreendedorismo 4 60

Pesquisa de Mercado 4 60

Negocios no Ambiente Virtual 4 60

Comportamento organizacional 4 60

Microeconomia I 4 60 Principios de Microeconomia, Calculo Di-
ferencial e Integral II

Microeconomia II 4 60 Microeconomia I

Economia do Meio Ambiente 4 60 Principios de Microeconomia

Economia do Setor Publico 4 60 Principios de Microeconomia

Avaliacao Financeira Governamental 4 60

Projeto Orientado a Objetos 4 60

Técnicas de Pesquisa e Analise de Dados 4 60

I

Libras 4 60

2.3. Flexiveis (Minimo 10 créditos) 10 150

Topicos Especiais em CDN I 2 30

Topicos Especiais em CDN II 2 30

Topicos Especiais em CDN III 2 30

Topicos Especiais em CDN IV 2 30

Topicos Especiais em CDN V 2 30

Topicos Especiais em CDN - Extensao I 2 30
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9.3 Metodologias de ensino e aprendizagem

O conjunto de disciplinas obrigatorias e optativas do curso de Bachare-

lado em Ciéncia de Dados para Negocios oferece uma grande diversidade de

conteudo, o que requer a utilizacao de diferentes métodos para promover o

compartilhamento de conhecimento e experiéncias entre professores e alunos.

Dentre os métodos utilizados, destacam-se:

L.

II.

III.

IV.

VIL

VIIL

Aulas expositivas do conteudo previsto, na apresentacao e discussao de

textos complementares, e na resolucao de exercicios;

Estimulo para uma maior interatividade entre alunos e professores, faci-
litando a exposicao de opinioes e duvidas durante sua realizacao. Para a
consolidacao dos conceitos basicos, os alunos serao estimulados a traze-
rem para o debate exemplos praticos sobre os conceitos apresentados;

Incentivo ao dialogo com os estudantes, através da discussao de pontos
do programa, que pela sua atualidade merecem alguma reflexao;

Apresentacao de exemplos que ilustrem a realidade de organizacoes pri-
vadas e publicas, com destaque para aplicacoes computacionais.

Disciplinas do eixo de formacao basica com conteudos orientados para
dados, evidéncias cientificas e aplicacoes computacionais para tomada
de decisao por parte de familias, empresas, governo e sociedade civil or-
ganizada;

Estimulo para uma nova metodologia de ensino, com planejamento inte-
grado e aprendizado baseado em resolucao de problemas economicos e
sociais;

Grade curricular moderna e interdisciplinar com componentes flexiveis
que permitam uma formacao alinhada com as preferéncias dos discen-
tes. As disciplinas obrigatorias e optativas do curso de Ciéncia de Dados
para Negocios possuem uma vasta diversidade de conteudo, permitindo o
aluno uma formacao alinhada com as demandas do mercado de trabalho;

Distribuicao das disciplinas com alto potencial de retencao nos primeiros
semestres, mesclando conteudos técnicos, teoricos e praticos;

Existéncia de disciplinas de area com papel de motivar os discentes, bem
como no primeiro semestre, a disciplina Introducao a Ciéncia de Dados
para Negocios, apresenta de forma especifica em sua estrutura, conteu-
dos relativos a um direcionamento académico e apresentacao global do
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curso (carreira, projeto pedagoégico, infraestrutura do curso e da institui-
cao, editais, laboratorios de pesquisa e extensao, etc.);

X. Aulas expositivas convencionais integradas com uso de ambientes virtu-
ais de aprendizagem e utilizacao de equipamentos audiovisuais que possi-
bilitem a apresentacao e demonstracao dos conceitos teoricos e praticos;

XI. Aulas em laboratorio para desenvolver atividades praticas relacionadas
com os conceitos adquiridos e apresentacao de seminarios e elaboracao
de trabalhos académicos, com o escopo de interligar a teoria, pratica e
disseminacao do conhecimento.

9.3.1 Sistema de Avaliacao do Processo de Ensino e Apren-
dizagem

Os docentes do curso sao estimulados a utilizar diversas técnicas de
avaliacao que, em sua percepcao, melhor se ajustam aos componentes curri-
culares ministrados. Dentre as opcoes destacam-se:

* prova escrita discursiva ou objetiva;

* trabalho pratico;

* seminarios;

¢ discussoes;

* as atividades ou produtos desenvolvidos nas atividades de extensao;

* outras estratégias que o professor identifica como eficazes na avaliacao
do processo de aprendizagem.

A assiduidade também faz parte da avaliacao e € mensurada pela frequén-
cia, sendo considerado aprovado o discente cuja frequéncia obtida seja igual
ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria prevista em cada
disciplina/atividade curricular obrigatoria. As avaliacoes sao mensuradas em
notas de O (zero) a 10 (dez). Sera considerado aprovado o discente cuja média
aritmética das notas obtidas nos exercicios escolares seja igual ou superior a
7 (sete), com média final igual a média aritmética dos exercicios escolares, com
dispensa do exame final. Caso contrario, sera aprovado o estudante que obti-
ver uma meédia final igual ou superior a 5 (cinco), calculada conforme a regra
vigente.
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9.4 Equivaléncia entre Curriculos

Por fim, uma vez que o presente PPC € o segundo do bacharelado em

Ciéncia de Dados para Negocios, a tabela 9.5 informe sobre as equivaléncias

entre as disciplinas do PPC antigo e do novo PPC.

Tabela 9.5: Tabela de Equivaléncia entre PPCS

Curriculo 2020 (atual)

Curriculo NOVO

Componente Carga Componente Carga
Horaria Horaria

Ciéncia de Dados e Sociedade | 60 Introducao a Ciéncia de Da- | 60

(PSAE00209) dos para Negocios (Novo)

Técnicas de Pesquisa e Ana- | 60 Analise de Dados (Novo) 60

lise de Dados II (PSAE00211)

Introducao a Economia 1| 60 Principios de Microeconomia | 60

(1201298) (Novo)

Introducao a Economia II | 60 Principios de Macroeconomia | 60

(1201299) (Novo)

Aprendizagem nao Supervisi- | 60 Aprendizagem de Maquina | 60

onada (PSAE00219) nao Supervisionada (Novo)

Aprendizagem = Supervisio- | 60 Aprendizagem de Maquina | 60

nada (PSAE00216) Supervisionada (Novo)

Administracao para CDN I | 60 Administracao para Cién- | 60

(DADMOO0173) cias Exatas e Tecnologicas I
(DADMO00249)

Administracao para CDN 1II | 60 Administracao para Ciéncias | 60

(DADMO00245) Exatas e Tecnologicas II
(Novo)

Engenharia de Software para | 60 Engenharia de Software para | 60

CDN (DADMO00246) Negocios (Novo)

Banco de Dados 1 (1107180) | 60 Sistemas de Banco de Dados | 60

(Novo)

Nota: DECON = Departamento de Economia - CCSA; DADM = Departamento de Administracao

- CCSA.
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9.5 Ementas e Referéncias

9.5.1 Conteudos Obrigatorios

Calculo Vetorial e Geometria Analitica

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Matematica
Codigo: 1103118
Competéncia(s): Fundamentos matematicos e computacionais

Ementa

Vetores no espaco. Retas e Planos. Conicas. Superficies Quadricas.

Referéncias Basicas

e LIMA, E. L. Geometria Analitica e Algebra Linear. 2.ed. LTC, 2015;

e SILVA, C. da; MEDEIROS, E. C. Geometria analitica.Porto Alegre: SA-
GAH, 2018.

e WINTERLE, Paulo. Vetores e geometria analitica. 2.ed. Sao Paulo:
Pearson Makron Books, 2014.

Referéncias Complementares

* FRANCO, N. ALgebra Linear. Sio Paulo: Pearson Education do Brasil,
2016.

e LAY, D. C.; LAY, S. R.; McDONALD, J. J. Algebra linear e suas aplica-
coes. 5. ed. Rio de Janeiro : LTC, 2018

* FERNANDES, L. F. D. Algebra Linear. 2. ed. Curitiba: InterSaberes,
2017.
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Principios de Programacao I

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 30h Pratica: 30h Extensio: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: Novo
Competéncia(s): Fundamentos matematicos e computacionais

Ementa

Logica de programacao e construcao de algoritmos. Introducao a uma lingua-
gem de programacao. Ambientes de Desenvolvimento Integrado (IDEs). Con-
trole de versionamento de projetos. Tipos de dados. Estruturas condicionais e
de repeticao. Criacao de funcoes basicas e recursivas, modulos e bibliotecas.
Aplicacoes.

Referéncias Basicas

* BANIN, S. Python 3: Conceitos e aplicacoes: Uma abordagem dida-
tica. Sao Paulo: Erica, 2018.

e MENEZES, N. Introducao a programacao com Python: algoritmos e
légica de programacao para iniciantes. 3 ed. Sao Paulo: Novatec, 2019.

* SEBESTA, R. Conceitos de Linguagens de Programacao. 11 ed. Porto
Alegre: Bookman, 2018.

Referéncias Complementares

* NORVIG, P. Paradigms of artificial intelligence programming: case
studies in Common LISP. Morgan Kaufmann, 1992.

* GRUS, J. Data Science do Zero: Primeiras Regras com o Python. Rio
de Janeiro: Alta Books; 2011.

* MEDINA, M.; FERTIG, C. Algoritmos e Programacao. Teoria e Pratica.
Sao Paulo: Novatec, 2005.
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Calculo Diferencial e Integral I

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensiao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Matematica
Codigo: 1103177
Competéncia(s): Fundamentos matematicos e computacionais

Ementa

Funcoes reais de uma variavel real. Limite e Continuidade. Derivadas: con-
ceito, regras e aplicacoes.

Referéncias Basicas

e ANTON, H.; BIVENS, I.; DAVIS, S. Calculo: Volume 1. 10. ed. Porto
Alegre: Bookman, 2014.

* STEWART, J. Calculo: Volume 1. 6. ed. Sao Paulo: Cengage Learning,
2021.

* ROGAWSK]I, J.; ADAMS, C. Calculo: Volume 1. 3 ed. Porto Alegre: Bo-
okman, 2018.

Referéncias Complementares

* AXLER, S. Pré-calculo: Uma Preparacao para o Calculo com Manual
de Solucoes para o Estudante. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2016.

e AVILA, G.; ARAUJO, L. C. L. Calculo Ilustrado, Pratico e Descompli-
cado. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

e GUIDORIZZI, H. L. Um Curso de Calculo: Volume 1. 6. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2018.
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Introducao a Ciéncia de Dados para Negocios

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 30h Pratica: Oh Extensao: 30h EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia

Codigo: Novo

Competéncia(s): Pratica extensionista e de pesquisa técnico-cientifica, Do-
minio de ciéncias de dados e seus algoritmos, Comunicacao estratégica de
resultados

Ementa

Fundamentos de Ciéncia de dados. Ciéncia de dados e tomada de decisao
orientada por dados. Big Data. Aprendizagem de Maquina. Inteligéncia ar-
tificial. Linguagens de programacao. Computacao Distribuida e em Nuvem.
Ferramentas e técnicas para o tratamento e exploracao de dados. Obtencao e
preparacao de dados. Seguranca, privacidade e marcos normativos. Imperati-
vos sociais: desigualdades, discriminac¢ao, meio ambiente e direitos humanos.
Educacao das relagoes étnico-raciais, historia e cultura Afro-Brasileira e Afri-
cana e impactos de politicas afirmativas e de inclusao social. Aplicacoes de
técnicas de ciéncia de dados a problemas economicos, ambientais e sociais.

Referéncias Basicas

e DUPAS, G. Etica e poder na sociedade da informacdo. 3. ed. Sao
Paulo: Unesp, 2011.

¢ ERMANN, M.; WILLIAMS, M.; Shauf, M. Computers, Ethics, and Soci-
ety. 3. ed. Oxford University Press, 2002.

* FOREMAN, J. W.; FOREMAN, J. W. Data Smart: Using Data Science
to Transform Information into Insight. 1. ed. Somerset John Wiley e
Sons, Incorporated, 2013.

* IDRIS, I. Python Data Analysis. [s. 1.]: Packt Publishing, Limited, 2014.
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* MCKINNEY, W. Python Para Analise de Dados: Tratamento de Dados
com Pandas, NumPy e IPython. Rio de Janeiro: Novatec, 2018.

* PROVOST, F.; FAWCETT, T. Data Science para negocios. Rio de Janeiro:
Alta Books, 2015.

Referéncias Complementares

* KNAFLIC, C. N. Storytelling with Data: A Data Visualization Guide for
Business Professionals. Wiley, 2015.
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Administracao para Ciéncias Exatas e Tecnologicas
I

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 45h Pratica: Oh Extensao: 15h EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Administracao

Codigo: DADMO00249

Competéncia(s): Pratica extensionista e de pesquisa técnico-cientifica, Conhe-
cimentos de economia, administracao e financas

Ementa

Fundamentos conceituais da Administracao e das organizacoes. A evolucao do
pensamento em Administracao. Ambiente organizacional. Processo decisorio e
tomada de decisao em Administracao. Atividades do processo gerencial (plane-
jamento, organizacao, direcao e controle). Principais fun¢oes organizacionais.
Topicos e vivéncia as contemporaneas em Administracao para Ciéncias Exatas
e Tecnologicas (gestao de conflitos, negociacao, empreendedorismo, tendéncias
gerenciais.).

Referéncias Basicas

* CHIAVENATO, M. A.; LAKATOS, E. M. Metodologia cientifica. 10. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2022.

* MAXIMIANO, A. C. A. Teoria geral da administracao: da revolucao ur-
bana a revolucao digital. 8. ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2023.

* MARCONI, M. A.; LAKATOS, E. M. Introducao a teoria geral da admi-
nistracao: uma visao abrangente da moderna administracao das organi-
zacoes. Sao Paulo: Atlas, 2017.

Referéncias Complementares

* FRANCO JUNIOR, C. Administracao moderna: integrando estratégia e
coaching diante das mudancas. Sao Paulo: Saraiva Educacao, 2018.
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¢ BARRETO, M. S. NASCIMENTO, F. Administracao Novas perspectivas:
adquirir competéncias para uma alta performance. 1. ed. Rio de Janeiro:
Alta Books, 2022.
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Calculo das Probabilidades e Estatistica I

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Estatistica
Codigo: 1108100
Competéncia(s): Modelagem estatistica e econométrica

Ementa

Conceitos Fundamentais; Distribuicao de Frequéncia; Tabelas e Graficos; Me-
didas de Posicao;Medidas de Dispersao;Introducao a Probabilidade;Variaveis
Aleatorias Unidimensionais; Esperanca Matematica; Distribuicoes Discretas;
Distribuicoes Continuas; Nocoes Elementares de Amostragem; Estimativa Es-
tatistica; Decisao Estatistica; Regressao correlacao.

Referéncias Basicas

e BUSSAB, W.; MORETIN, P. Estatistica Basica. 9. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2017.

e COSTA, G. G. de O. Custo de Estatistica Basica. 2. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2015.

e MOORE, D. S.; NOTZ, W. I.; FLINGER, M. A. A Estatistica Basica e sua
Pratica. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2017.

Referéncias Complementares

* CASELLA, B.; BERGER, R.L. Inferéncia Estatistica. Sao Paulo: Cengage
Learning, 2011.

e MEYER, P. L. Probabilidade: Aplicacao a Estatistica. 2. ed. Sao Paulo:
LTC, 2012.

¢ ANDERSON, D. R. Estatistica Aplicada a Administracao e Economia
8. ed. Sao Paulo: Cengage, 2019.
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Principios de Programacao II

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 30h Pratica: 30h Extensio: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: Novo
Competéncia(s): Fundamentos matematicos e computacionais

Ementa

Introducao a linguagens de programacao orientada a objetos. Conceitos e ter-
minologias: objetos, classes, métodos e mensagens, heranca simples e multi-
pla, polimorfismo e sistemas de tipos. Tipos abstratos de dados. Estruturas
de dados: listas, arvores, grafos. Aplicacoes em problemas econémicos, finan-
ceiros, gerenciais e/ou sociais.

Referéncias Basicas

* BANIN, S. Python 3: Conceitos e aplicacoes: Uma abordagem dida-
tica. Sao Paulo: Erica, 2018.

* CELES, W.; CERQUEIRA, R.; RANGEL, J. Introducao a Estruturas de
Dados. Elsevier, 2016.

e KENNETH, A. L. Fundamentos de Python: Estruturas de dados. Cen-
gage Learning, 2022.

e MENEZES, N. Introducao a programacao com Python: algoritmos e
logica de programacao para iniciantes. 3 ed. Sao Paulo: Novatec, 2019.

* GAMMA, E.; JOHNSON, R.; VLISSIDES, J.M.; HELM, R.; FOWLER, M.
Padroes de projeto: solucoes reutilizaveis de software orientado a
objetos. Porto Alegre: Bookman, 2011.

* SEBESTA, R. Conceitos de Linguagens de Programacao. 11 ed. Porto
Alegre: Bookman, 2018.
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Referéncias Complementares

MARKENZON, L. Estruturas de Dados e Seus Algoritmos. LTC, 2010.

NORVIG, P. Paradigms of artificial intelligence programming: case
studies in Common LISP. Morgan Kaufmann, 1992.

RAMNATH, S.; DATHAN, B. Object-oriented analysis and design. New
York: Springer, 2010.

SZWARCFITER, J. L.; MARKENZON, L. Estruturas de dados e seus al-
goritmos. 3. ed. Rio de Janeiro : LTC, 2015.
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Calculo Diferencial e Integral II

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensiao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Matematica
Codigo: 1103178
Competéncia(s): Fundamentos matematicos e computacionais

Ementa

Integral de funcoes uma variavel real. Funcoes reais de varias variaveis: limite
e continuidade. Derivadas Parciais e Diferenciabilidade. Regra da Cadeia e
derivacao implicita. Maximos e Minimos. Multiplicadores de Lagrange.

Referéncias Basicas

* ANTON, H.; BIVENS, I.; DAVIS, S. Calculo: Volume 2. 10. ed. Porto
Alegre: Bookman, 2014.

* STEWART, J. Calculo: Volume 2. 6. ed. Sao Paulo: Cengage Learning,
2016.

* ROGAWSK]I, J.; ADAMS, C. Calculo: Volume 2. 3 ed. Porto Alegre: Bo-
okman, 2018.

Referéncias Complementares

* ANTON, H.; BIVENS, I.; DAVIS, S. Calculo: Volume 2. 10. ed. Porto
Alegre: Bookman, 2014.

e HUGHES-HALLET, D.; McCALLUM, W. G.; GLEASON, A. M. et al. Calculo
a uma e varias variaveis: volume 2. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2011.

e Guidorizzi, H. L. Um Curso de Calculo: Volume 2. 6. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2018.
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Analise de Dados

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 30h Pratica: 15h Extensao: 15h EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia

Codigo: Novo

Competéncia(s): Pratica extensionista e de pesquisa técnico-cientifica, Do-
minio de ciéncias de dados e seus algoritmos, Comunicacao estratégica de
resultados.

Ementa

Contexto, metodologias e processos de analise de dados. Introducao a uma
linguagem de programacao para analise de dados. Entrada de dados: con-
ceitos, instancias e atributos. Fontes e leitura de dados: csv, txt, xlsx, xml,
html, json, api e bancos de dados. Preparacao e manipulacao de dados estru-
turados: filtro, selecao, atribuicao, agregacao, ordenamento, concatenacao e
combinacao. Organizacao de dados, operacoes com strings e datetime em data
frame. Estatisticas descritivas e tabelas de frequéncias. Visualizacao de dados
e analise de dados.

Referéncias Basicas

e BUSSAB, H.; MORETTIN, P. Estatistica Basica. Saraiva. 2013.
* IDRIS, I. Python Data Analysis. [s. 1.]: Packt Publishing, Limited, 2014.

* MCKINNEY, W. Python Para Analise de Dados: Tratamento de Dados
com Pandas, NumPy e IPython. Rio de Janeiro: Novatec, 2018.

* PROVOST, F.; FAWCETT, T. Data Science para negocios. Rio de Janeiro:
Alta Books, 2015.

* WEXLER, S.; SHAFEFR, J.; COTGREAVE, A. The Big Book of Dash-
boards: Visualizing Your Data Using Real-World Business Scenarios.
Hpboken: Wiley, 2017.
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Referéncias Complementares

e KNAFLIC, C. N. Storytelling with Data: A Data Visualization Guide for
Business Professionals. Wiley, 2015.

e MARCONI, M. de A.; LAKATOS, E. M.; MEDEIROS, J. B. Metodologia
Clentifica. 8.ed. Sao Paulo: Atlas, 2022.

e SULAIMAN, O. K. Panduan Mendeley Reference Manager. 2020. DOI
10.5281/zenodo.3901882.

¢ SOMASUNDARAM, R. Git: Version Control for Everyone. [s. 1.]: Packt
Publishing, Limited, 2013.
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Administracao para Ciéncias Exatas e Tecnologicas
II

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Administracao
Codigo: Novo
Competéncia(s): Conhecimentos de economia, administracao e financas

Ementa

As funcoes convencionais da organizacao (Administracao de Operacoes, Mar-
keting, Recursos Humanos, Contabil-financeira). Gestao estratégica (funda-
mentos e processo). Modelos integrativos de desempenho. Modelos de nego-
cios. Fundamentos da gestao de/por projetos. Modelos de gestao (paradigmas
e praticas Lean/Kaizen, Seis Sigma, gestao agil, teoria das restricoes e gestao
analitica). Tendéncias em Administracao para Ciéncias Exatas e Tecnologicas.

Referéencias Basicas

* CHIAVENATO, M. A.; LAKATOS, E. M. Metodologia cientifica. 10. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2022.

* MAXIMIANO, A. C. A. Teoria geral da administracao: da revolucao ur-
bana a revolucao digital. 8. ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2023.

* MARCONI, M. A.; LAKATOS, E. M. Introducao a teoria geral da admi-
nistracao: uma visao abrangente da moderna administracao das organi-
zacoes. Sao Paulo: Atlas, 2017.

Referéncias Complementares

* FRANCO JUNIOR, C. Administracao moderna: integrando estratégia e
coaching diante das mudancas. Sao Paulo: Saraiva Educacao, 2018.
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¢ BARRETO, M. S. NASCIMENTO, F. Administracao Novas perspectivas:
adquirir competéncias para uma alta performance. 1. ed. Rio de Janeiro:
Alta Books, 2022.
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Métodos Estatisticos Aplicados as Ciéncias Tecno-
logicas

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teorica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Estatistica
Codigo: 1108124
Competéncia(s): Modelagem estatistica e econométrica

Ementa

Analise exploratoria de dados. Amostragem. Estimacao de parametros. Testes
de hipoteses. Testes de aderéncia. Regressao. Analise de variancia. Aplicacoes
de métodos estatisticos a industria, agricultura e servicos. Uso de softwares e
pacotes computacionais aplicados a Estatistica.

Referencias Basicas

e BUSSAB, W.; MORETIN, P. Estatistica Basica. 9. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2017.

e COSTA, G. G. de O. Curso de Estatistica Basica. 2. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2015.

e MOORE, D. S.; NOTZ, W. I.; FLINGER, M. A. A Estatistica Basica e sua
Pratica. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2017.

Referéncias Complementares

* CASELLA, B.; BERGER, R.L. Inferéncia Estatistica. Sao Paulo: Cengage
Learning, 2011.

e MEYER, P. L. Probabilidade: Aplicacao a Estatistica. 2. ed. Sao Paulo:
LTC, 2012.

e ANDERSON, D. R. Estatistica Aplicada a Administracao e Economia
8. ed. Sao Paulo: Cengage, 2019.
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Sistemas de Banco de Dados

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 30h Pratica: 30h Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Administracao

Coadigo: Novo

Competéncia(s): Fundamentos matematicos e computacionais, Dominio de
ciéncias de dados e seus algoritmos

Ementa

Fundamentos sobre Sistemas de Gerenciamento de Banco de Dados (SGBD).
Tipos de banco de dados.Banco de dados relacional. Projeto de banco de dados:
conceitual, 16gico e fisico. Modelagem Entidade-Relacionamento. Modelagem
relacional. Normalizacdo. Algebra relacional. SQL. Criacdo de tabelas. Con-
sulta, atualizacao e remocao em SGBDs relacionais. Restricoes de integridade
e visoes.

Referencias Basicas

e NAVATHE, S. b. et al. Sistemas de Banco de Dados. 7. ed. Sao Paulo:
Pearson, 2018.

e SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H. F.; SUDARSHAN, S. Sistema de Banco
de Dados 7. ed. Rio de Janeiro: GEN LTC, 2020.

* DIAS, A. da S. Administracao de Bancos de Dados. Sao Paulo: Platos
Solucgoes Educacionais, 2021.

Referéncias Complementares

e MELLO, M. R. G. de; CAMILLO, E. da S.; DOS SANTOS, B. R. P. Big Data
e Inteligéncia Artificial: Aspectos Eticos e Legais Mediante a Teoria
Critica, 2019.
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* RAUTENBERG, S.; VIVIURKA DO CARMO, P. R. Big data e ciéncia de da-
dos: complementariedade conceitual no processo de tomada de decisao.
Brazilian Journal of Information Science, v. 13, n. 1, p. 56, 2019.
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Introducao a Algebra Linear

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Matematica
Codigo: 1103179
Competéncia(s): Fundamentos matematicos e computacionais

Ementa

Espacos Vetoriais. Aplicacoes Lineares e Matrizes. Diagonalizacao de Opera-
dores. Produto Interno.

Referéncias Basicas

* POOLE, D. Algebra Linear: uma introducio moderna 2. ed. Rio de
Janeiro: Cengage Learning, 2016.

* LARSON, R. Elementos de Algebra Linear. 8. ed. Siao Paulo: Cengage,
2017.

e LEON, S. J. Algebra Linear e suas aplicacées. 9. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2018.

Referéncias Complementares

* FRANCO, N. Algebra Linear. Siao Paulo: Pearson Education do Brasil,
2016.

e LAY, D. C.; LAY, S. R.; McDONALD, J. J. Algebra linear e suas aplica-
coes. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2018

* FERNANDES, L. F. D. Algebra Linear. 2. ed. Curitiba: InterSaberes,
2017.
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Modelagem de Dados nao Estruturados

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teorica: 30h Pratica: 15h Extensao: 15h EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia

Céodigo: Novo

Competéncia(s): Fundamentos matematicos e computacionais, Dominio de
ciéncias de dados e seus algoritmos

Ementa

Introducao a modelagem de dados nao estruturados e processamento de lin-
guagem natural. Expressoes regulares e Web scraping. Coleta e Analise de
dados em Redes Sociais. Pré-processamento de texto: padronizacao, tokeniza-
cao, normalizacao, filtragem, relevancia de palavras, etiquetagem morfologica.
Mapeamento de texto: extracao de caracteristicas, sacola de palavras, vetori-
zacao, frequéncia de termo, frequéncia inversa de documento. Modelos de lin-
guagem: probabilistico, Markov, unigramas, bigramas, n-gramas, avaliacao.
Analise de sentimento. Aplicacoes.

Referéncias Basicas

* DIAS, A. da S. Processamento de Linguagem Natural. Sao Paulo: Platos
Solucoes Educacionais, 2021.

KAPETANIOS, E. Natural Language Processing Semantic Aspects. Ba-
ton Rouge Taylor e Francis Group, 2013.

ALLEN, J. Natural Language Understanding. 2. ed. Pearson, 1995;.

MITKOV, R. The Oxford Handbook of Computational Linguistics. Ox-
ford University Press, 2005.

MARTINS, J. S. et al. Processamento de Linguagem Natural. Porto
Alegre: SAGAH, 2020.
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Referéncias Complementares

¢ SILGE, J.; ROBINSON, D. Text Mining with R. New York: O’Reilly, 2017.

* FELDMAN, R. ; SANGER, J. The Text Mining Handbook: Advanced Ap-
proaches in Analyzing Unstructured Data. Cambridge University Press,
2007.

* SHOLOM, M. et al. Text Mining: Predictive Methods for Analyzing
Unstructured Information. Springer, 2005.

* TAN, P-N.; STEINBACH, M.; KUMAR, V. Introduction to Data Mining.
Addison Wesley, 2005;

e THEODORIDIS, S.; KOUTROUMBAS, K. Pattern Recognition. 4. ed.
Academic Press, 2008;

* ZACHARSKI, R. A Programmer’s Guide to Data Mining. Disponivel em:
<https://github.com/zacharski/pg2dm-python>
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Principios de Microeconomia

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Caédigo: Novo
Competéncia(s): Conhecimentos de economia, administracao e financas

Ementa

Introducao e principios de Economia. Oferta, demanda e equilibrio. Elastici-
dade. Excedente do produtor. Excedente do consumidor. Eficiéncia. Intro-
ducao a teoria do consumidor. Introducao a teoria da firma. Estruturas de
mercado.

Referéncias Basicas

* MANKIW, N. Gregory. Introducao a Economia. 4. ed. Rio de Janeiro:
Cengage Learning, 2020.

¢ KRUGMAN, P.; WELLS, R. Introducao a Economia. Rio de Janeiro: El-
sevier, 2013.

e PINHO, D. B.; VASCONCELLOS, Marcus A. S. de; TONETO JUNIOR. R.
(Orgs.). Introducao a economia. 7. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2015.

Referéncias Complementares

e ACEMOGLU, D.; LAIBSON, D.; LIST, D. Economics. Pearson, 2015.

e PINDYCK, Robert S.; RUBINFELD, Daniel L. Microeconomia. 7. ed. Sao
Paulo: Pearson Education do Brasil, 2010

* VARIAN, H. R. Microeconomia: uma abordagem moderna. 9. ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2015.
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Econometria I

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teorica: 45h Pratica: 15h Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia

Codigo: PSAE00217

Competéncia(s): Modelagem estatistica e econométrica, Dominio de ciéncias
de dados e seus algoritmos

Ementa

Introducao a econometria. Modelos de regressao linear. Método de ma-
xima verossimilhanca. Variaveis dummies. Violacao dos pressupostos. Método
de minimos quadrados em dois estagios. Modelos de escolhas qualitativas.

Referencias Basicas

* GUJARATI, D. N.; Porter, D. Econometria: principios, teoria e aplica-
coes praticas. 5 ed. Sao Paulo: Saraiva Educacgao, 2019.

* STOCK, J.H.; WATSON, M.W. Econometria. Addison-Wesley, 2004.

* WOOLDRIDGE, J. F. Introducao a econometria: uma abordagem mo-
derna. 6. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2016.

Referéncias Complementares

* MAIA, A. G. Econometria: Conceitos e Aplicagcoes. Sao Paulo: Sanit
Paul Editora, 2017.

e MURTEIRA, J.; CASTRO, V. Introducao a Econometria. 2. ed. Sao
Paulo: Grupo Almedina, 2018.

* MURTEIRA, J.; CASTRO, V. Introducao a Econometria: exercicios re-
solvidos. 2. ed. Sao Paulo: Grupo Almedina, 2018.
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Sistemas de Informacao e Decisao

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 30h Pratica: 30h Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Administracao

Coédigo: GDADMO117

Competéncia(s): Pratica extensionista e de pesquisa técnico-cientifica, Domi-
nio de ciéncias de dados e seus algoritmos

Ementa

Natureza da Decisao. Principais teorias aplicadas a tomada de decisao. Pro-
cesso de tomada de decisao. Estruturacao e modelagem de problemas. In-
teligéncia de negocio (Business intelligence). Analitica de negocio (Business
analytics). Métodos e técnicas quantitativas e analiticas de decisao. Sistemas
de processamento de transacoes e sistemas de processamento analitico. Sis-
temas de apoio a decisao e sistemas especialistas. Modelagem dimensional.
Simulacao computacional. Aplicagcoes praticas.

Referéncias Basicas

e DE SORDI, J. O.; MEIRELES, M. Administracao de Sistemas de Infor-
macao. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva Educacao, 2019.

* STAIR, R. M. et al, Principios de sistemas de informacao. 14. ed. Sao
Paulo: Cengage Learning, 2021.

* SHARDA, R.; DELEN, D.; TURBAN, E. Business intelligence e analise
de dados para gestao do negocio. 4. ed. Porto Alegre : Bookman, 2019.

Referéncias Complementares

* BALTZAN, P.; PHILIPS, A. Sistemas de Informacao. Porto Alegre : AMGH,
2012
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* RAUTENBERG, S.; VIVIURKA DO CARMO, P. R. Big data e ciéncia de da-
dos: complementariedade conceitual no processo de tomada de decisao.
Brazilian Journal of Information Science, v. 13, n. 1, p. 56, 2019.

* ROSINI, A. M. Administracao de sistemas de informacao e a gestao do
conhecimento. 2. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2012.
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Otimizacao Aplicada a Negocios

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 30h Pratica: 15h Extensao: 15h EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia

Codigo: PSAE00213

Competéncia(s): Fundamentos matematicos e computacionais, Conhecimen-
tos de economia, administracao e financas, Dominio de ciéncias de dados e
seus algoritmos

Ementa

Otimizacao linear e nao-linear e suas aplicacoes na tomada de decisao; mode-
lagem, resolucao grafica e computacional, analise de sensibilidade, analise de
preco-sombra e dualidade. Introducao a simulacao. Inclui aplicagoes em lo-
gistica, Analise Envoltoria de Dados, gestao de projetos, alocacao de recursos,
marketing e financas.

Referéncias Basicas

* COLIN, E. C. Pesquisa operacional: 170 aplicacoes em estratégia, fi-
nancas, logistica, producao marketing e vendas. 2. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2019.

* HILLIER, F. S.; LIEBERMAN, G. J. Introducao a pesquisa operacional.
9. ed. Porto Alegre: AMGH, 2013.

* RIBEIRO, A. Alves; KARAS, E. W. Otimizacao continua: aspectos teo-
ricos e computacionais. Sao Paulo: Cengage Learning, 2013.

Referéncias Complementares

e ANDRADE, E. L. Introducao a Pesquisa Operacional: métodos e mo-
delos para analise de decisoes. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2015.
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* LATCHTERMACHER, G. Pesquisa Operacional na tomada de decisoes.
5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2016.

* MCGUIGAN, J. R.; MOYER, R. C.; HARRIS, F. H. Economia de empresas:
aplicacoes, stratégia e taticas. 13. ed. Sao Paulo: Cengage Learning,
2016.

* RAGSDALE, Cliff T. Modelagem de planilha e analise de decisao: uma
introducao pratica a business analytics. ed. 2. Sao Paulo: Cengage
Learning, 2014.
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Aprendizagem de Maquina nao Supervisionada

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 30h Pratica: 15h Extensao: 15h EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia

Codigo: Novo

Competéncia(s): Modelagem estatistica e econométrica, Dominio de ciéncias
de dados e seus algoritmos

Ementa

Tarefas de aprendizagem de maquina. Problemas de aprendizagem nao super-
visionada. Algoritmos para agrupamento, deteccao de anomalia, separacao de
sinais e estimacao de densidade. Visualizacao de dados multivariados. Méto-
dos de reducao de dimensionalidade. Aplicacoes computacionais.

Referencias Basicas

e JAMES, G.; WITTEN, D.; HASTIE, T.; TIBSHIRANI R. An Introduction
to Statistical Learning: with Applications in R. 2. ed. Springer, 2021.
Disponivel em: <https://www.statlearning.com/>.

e HASTIE, T.; TIBSHIRANI, R.; FRIEDMAN, J. The Elements of Statistical
Learning. New York: Springer, 2009. Disponivel em: <https://hastie.su.
domains/ElemStatLearn/>.

* LANTZ, Brett. Machine Learning with R: Expert techniques for pre-
dictive modeling. 3. ed. Packt, 2019.
Referéncias Complementares

* MINGOTI, S. A. Analise de Dados Através de Métodos de Estatistica
Multivariada: Uma Abordagem Aplicada. Belo Horizonte: UFMG, 2005.

* PFEIFER, R.; SCHEIER, C. Understanding intelligence. MIT press, 2001.
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Principios de Macroeconomia

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Caédigo: Novo
Competéncia(s): Conhecimentos de economia, administracao e financas

Ementa

Fundamentos e conceitos basicos de Macroeconomia. Contas nacionais. Ba-
lanco de pagamentos. Introducao ao sistema financeiro nacional: mercados
monetario, de crédito, de capitais e cambial. Inflacao e desemprego.

Referéncias Basicas

* MANKIW, N. Gregory. Introducao a Economia. 4. ed. Rio de Janeiro:
Cengage Learning, 2020.

¢ KRUGMAN, P.; WELLS, R. Introducao a Economia. Rio de Janeiro: El-
sevier, 2013.

e PINHO, D. B.; VASCONCELLOS, Marcus A. S. de; TONETO JUNIOR. R.
(Orgs.). Introducao a economia. 7. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2015.

Referéncias Complementares

ACEMOGLU, D.; LAIBSON, D.; LIST, D. Economics. Pearson, 2015.

BLANCHARD, Olivier. Macroeconomia. 7. Pearson. 2018.

* MANKIW, N. Gregory. Macroeconomia. 10. Atlas. 2021.

FROYEN, Richard T. Macroeconomia: teorias e aplicac¢oes. 2. Saraiva.
2013.
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e LOPES, Luiz Martins; BRAGA, Marcio Bobik; VASCONCELLOS, Marcos
Antonio Sandoval de; JUNIOR, Rudinei Toneto. Macroeconomia: Teoria
e Aplicacoes de Politica Economica. 4. ed. ATLAS. 2018.
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Econometria II

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teorica: 45h Pratica: 15h Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia

Codigo: PSAE00215

Competéncia(s): Modelagem estatistica e econométrica, Dominio de ciéncias
de dados e seus algoritmos

Ementa

Processos nao estacionarios. Modelos de volatilidade. Regressao dinamica.
Vetores autoregressivos. Cointegracao.

Referéncias Basicas

* AIUBE, F. A. L. Modelos Quantitativos em Financas: Com Enfoque em
Commodities. Bookman; 1. ed, 2012.

e BUENO, R. L. S. textbfEconometria De Séries Temporais. Cengage Lear-
ning; 2. ed. Revista E Atualizada, 2011.

* FERREIRA, P. C. textbfAnalise de séries temporais em R: um curso intro-
dutorio. FGV Ibre, 2017.

Referéncias Complementares

ENDERS, W. textbfApplied Econometric Time Series. Wiley; 3. ed., 2009.

MORETTIN, R. textbfEconometria Financeira: um Curso em Séries Tem-
porais Financeiras. Blucher; 3. ed., 2017.

HAMILTON, J. textbfTime Series Analysis. Princeton University Press,
1994.

MORETTIN, P. A. Econometria Financeira: um curso em séries tem-
porais financeiras. 2. ed. Sao Paulo: Blutcher, 2011.
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* WOOLDRIDGE, J. F. Introducao a econometria: uma abordagem mo-
derna. 6. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2016.

* GUJARATI, D. N.; Porter, D. Econometria: principios, teoria e aplica-
coes praticas. 5 ed. Sao Paulo: Saraiva Educacao, 2019.
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Visualizacao de Dados

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 30h Pratica: Oh Extensao: 30h EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia

Codigo: PSAE00218

Competéncia(s): Dominio de ciéncias de dados e seus algoritmos, Comunica-
cao estratégica de resultados

Ementa

Visualizacao de Dados. Técnicas de Apresentacao. Design Thinking. Dashbo-
ard e Graficos. Storytelling e estratégias de comunicacao dos dados. Ferra-
mentas de visualizacao.

Referéncias Basicas

* AGUILAR, A. Visualizacao de dados, informacao e conhecimento. Flo-
rianopolis: Ed. UFSC, 2017.

* KNAFLIC, C. N. Storytelling with Data: A Data Visualization Guide for
Business Professionals. Wiley, 2015.

* WEXLER, S.; SHAFEFR, J.; COTGREAVE, A. The Big Book of Dash-
boards: Visualizing Your Data Using Real-World Business Scenarios.
Hpboken: Wiley, 2017.

* SOBRAL, W. S. Design de Interfaces: Introducdo. Sao Paulo: Erica,
2019.

Referéncias Complementares

* MCKINNEY, W. Python Para Analise de Dados: Tratamento de Dados
com Pandas, NumPy e IPython. Novatec, 2018.

* MINGHIM, R.; LEVKOWITZ, H. Visual Mining of Text Collections. Eu-
rographics Tutorial Notes 11, 2007.
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e NELSON, G.M.; HAGEN, H.; MULER, H. Scientific Visualization-Overviews,
Methodologies, Techniques. IEEE CS Press, 1997.

* SPENCE, R. Information Visualization: An Introduction. 3. ed. Sprin-
ger, 2014.
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Matematica Financeira

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia

Codigo: 1201154

Competéncia(s): Fundamentos matematicos e computacionais, Conhecimen-
tos de economia, administracao e financas

Ementa

Juros e descontos simples. Juros compostos. Modelos de Fluxo de caixa.
Principios de analise de investimento. Sistemas de amortizacao.

Referéncias Basicas

* ASSAF NETO, A. Matematica financeira: edicao universitaria. Sao
Paulo: Editora Atlas, 2017.

* PUCCINI, A. L. Matematica financeira: objetiva e aplicada. Sao Paulo:
Saraiva, 2017.

* CASTELO BRANCO, A. C. Matematica financeira: método algébrico,
HP12-C e Microsoft Excel. 4.ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2015.

Referéncias Complementares

e MATIAS, A. B. Analise Financeira de Empresas. Barueri: Manoele,
2017.

e CASAROTO FILHO, N. Analise de investimentos: manual para solucao
de problemas e tomadas de decisao. 12. ed. Sao Paulo: Atlas, 2020.
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Aprendizagem de Maquina Supervisionada

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 30h Pratica: 15h Extensao: 15h EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia

Codigo: Novo

Competéncia(s): Modelagem estatistica e econométrica, Dominio de ciéncias
de dados e seus algoritmos

Ementa

Aspectos basicos de aprendizagem de maquina supervisionada. Aprendizagem
descritiva e preditiva. Algoritmos de aprendizagem supervisionada. Avaliacao
dos modelos e selecao de variaveis. Projetos em Aprendizagem de Maquina.
Aplicacoes computacionais.

Referencias Basicas

e JAMES, G.; WITTEN, D.; HASTIE, T.; TIBSHIRANI R. An Introduction
to Statistical Learning: with Applications in R. 2. ed. Springer, 2021.
Disponivel em: <https://www.statlearning.com/>.

e HASTIE, T.; TIBSHIRANI, R.; FRIEDMAN, J. The Elements of Statistical
Learning. New York: Springer, 2009. Disponivel em: <<https://hastie.
su.domains/ElemStatLearn/>>.

* LANTZ, Brett. Machine Learning with R: Expert techniques for pre-
dictive modeling. 3. ed. Packt, 2019.

Referéncias Complementares

e MELLO, M. R. G. de; CAMILLO, E. da S.; DOS SANTOS, B. R. P. Big Data
e Inteligéncia Artificial: Aspectos Eticos e Legais Mediante a Teoria
Critica, 2019.
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* RAUTENBERG, S.; VIVIURKA DO CARMO, P. R. Big data e ciéncia de da-
dos: complementariedade conceitual no processo de tomada de decisao.
Brazilian Journal of Information Science, v. 13, n. 1, p. 56, 2019.
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Contabilidade para Negocios

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensiao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Financas e Contabilidade
Codigo: DFC000256
Competéncia(s): Conhecimentos de economia, administracao e financas

Ementa

Estrutura conceitual basica. Finalidade e usuarios das informacoes contabeis.
Mutacoes Patrimoniais. Escrituracao contabil. Demonstracées contabeis fi-
nanceiras. Informacoes contabeis no processo decisorio.

Referéencias Basicas

e MARION, José Carlos; SANTOS, Ana Carolina Marion. Contabilidade
basica. 13. ed. Sao Paulo: Atlas, 2022.

e NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo Eduardo Vilchez. Contabilidade
basica. 18. ed. . Sao Paulo: Saraiva, 2018.

e RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade basica. 4. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2018.

Referéncias Complementares

e RIBEIRO, O. M. Contabilidade basica. 4. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2018.
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Engenharia de Software para Negocios

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 45h Pratica: 15h Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Administracao

Codigo: Novo

Competéncia(s): Fundamentos matematicos e computacionais, Conhecimen-
tos de economia, administracao e financas, Comunicacao estratégica de resul-
tados

Ementa

Fundamentos de engenharia de software. Linguagem unificada. Producao,
processos e requisitos. Métodos de analise. Desenho. Testes. Implementacao.
Gestao da qualidade. Gestao de projetos. Gestao de alteracoes. Engenharia
de processos e sistemas. Padroes de modelagem em UML (unified modelling
language). Modelagem de problema. Modelagem de solugcao. Desenho de in-
terface. Codificacao. Documentacao. Aplicacoes praticas.

Referencias Basicas

* PAULA FILHO, W. P. Engenharia de software: fundamentos, me todos e
padroes. 3.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

* PRESSMAN, R. S.; MAXIM, B. R. Engenharia de software: uma aborda-
gem profissional. 8. ed. Porto Alegre: AMGH, 2016.

* SOMMERVILLE, 1. Engenharia de software. 9. ed. Sao Paulo: Pearson,
2011.

Referéncias Complementares

* NELSON, G.M.; HAGEN, H.; MULER, H. Scientific Visualization-Overviews,
Methodologies, Techniques. IEEE CS Press, 1997.
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Introducao a Financas

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: Novo
Competéncia(s): Conhecimentos de economia, administracao e financas

Ementa

Introducao as finangas corporativas. Instrumentos financeiros e de investi-
mento. Precificacao de ativos. Escolha entre risco e retorno. Teoria de Mar-
kowitz. Modelo de precificacao de ativos de capital (CAPM). Arbitrage Pricing
Theory (APT). Aplicacoes com dados para simular carteiras. Introducao a de-

rivativos.

Referéncias Basicas

e ASSAF NETO, A. Mercado Financeiro. 14. ed. Sao Paulo: Atlas, 2018.

e BODIE, Z.; KANE, A.; MARCUS, A. Fundamentos de Investimentos.
AMGH, 2014.

* ROSS, S. A, et al. Fundamentos de administracao financeira. 9. ed.
Porto Alegre: AMGH, 2013.

Referéncias Complementares

e ASSAF NETO, A. Matematica Financeira. Sao Paulo: Atlas, 2016.

e FORTUNA, E. Mercado Financeiro: Produtos e Servicos. Rio de Ja-
neiro: Qualitymark Editora, 2017.
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Projetos em Ciéncia de Dados I

Créditos: 8 Carga-horaria Total: 120h Tipo de Componente: Atividade
de Orientacao Individual

Carga-horaria
Teoérica: 30h Pratica: 30h Extensao: 60h EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia

Codigo: Novo

Competéncia(s): Pratica extensionista e de pesquisa técnico-cientifica, Do-
minio de ciéncias de dados e seus algoritmos, Comunicacao estratégica de
resultados

Ementa

Planejamento de projeto. Definicao do protétipo de solucao para problemas de
organizacoes publicas, privadas e/ou sociais. Delimitacao dos dados, variaveis
e modelos. Projeto de comunicacao dos resultados (relatorio estatico, dinamico
e/ou aplicativo). Apresentacao do projeto.

Referéncias Basicas

* FACELI K. et al. Inteligéncia artificial: uma abordagem de aprendi-
zado de maquina. Rio de Janeiro: LTC, 2011.

* FOREMAN, J. W.; FOREMAN, J. W. Data Smart: Using Data Science
to Transform Information into Insight. 1. ed. Somerset John Wiley e
Sons, Incorporated, 2013.

* KNAFLIC, C. N. Storytelling with Data: A Data Visualization Guide for
Business Professionals. Wiley, 2015.

e STEVANJR, S. L.; LEME, M. O. S. M. M. D. Indastria 4.0. fundamentos,
perspectivas e aplicacdes. Rio de Janeiro: Erica, 2018.

* PROVOST, F.; FAWCETT, T. Data Science para negocios. Rio de Janeiro:
Alta Books, 2015.
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* WEXLER, S.; SHAFEFR, J.; COTGREAVE, A. The Big Book of Dash-
boards: Visualizing Your Data Using Real-World Business Scenarios.
Hpboken: Wiley, 2017.

Referéncias Complementares

e MCKINNEY, W. Python Para Analise de Dados: Tratamento de Dados
com Pandas, NumPy e IPython. Novatec, 2018.

* MINGHIM, R.; LEVKOWITZ, H. Visual Mining of Text Collections. Eu-
rographics Tutorial Notes 11, 2007.

e NELSON, G.M.; HAGEN, H.; MULER, H. Scientific Visualization-Overviews,
Methodologies, Techniques. IEEE CS Press, 1997.

* SPENCE, R. Information Visualization: An Introduction. 3. ed. Sprin-
ger, 2014.

Universidade Federal da Paraiba, Campus I — Joao Pessoa. Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas. 86



Ciéncia de Dados para Negocios — Projeto Pedagégico de Curso Q

Estagio Supervisionado em CDN II

Créditos: 5 Carga-horaria Total: 75h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: Oh Pratica: 75h Extensiao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: Novo
Competéncia(s): Dominio de ciéncias de dados e seus algoritmos

Ementa

Desenvolvimento de atividades de pratica profissional, exercidas em situacoes
reais de trabalho envolvendo ciéncia de dados para negocios. Habilidades e
atitudes necessarias para uma carreira profissional. Contato inicial com o
cenario organizacional visando identificar a relacao entre a teoria e pratica.
Elaboracao de Relatorio de Estagio Supervisionado em CDN 1.

Referencias Basicas

e BIANCHI, A. C.; BIANCHI, M. A.; BIANCHI, R. Manual de orientacao:
Estagio Supervisionado. 4. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2012.

* PALLOFF, R. M.; PRAFT, K. O Instrutor Online: Estratégias para a Ex-
celéncia Profissional. Sao Paulo: Penso, 2013.

* WHITE, A. Planejamento de Carreira e Networking. Sio Paulo: Cengage
Learning, Sao Paulo: Cengage Learning, 2016.

Referéncias Complementares

* OLICEIRA, D.P. R. Como elaborar um plano de carreira para ser um
profissional bem-sucedido. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2018.

* DUTRA, J. S. Gestao de carreiras: a pessoa, a organizacao e as opor-
tunidades. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2019.

e CHIAVENATO, T. Carreira e competéncia : vocé é aquilo que faz!. 3.
ed. Barueri: Manole, 2013.
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Projetos em Ciéncia de Dados II (TCC)

Créditos: 8 Carga-horaria Total: 120h Tipo de Componente: Atividade
de Orientacao Coletiva

Carga-horaria
Teoérica: 30h Pratica: 90h Extensio: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia

Codigo: Novo

Competéncia(s): Pratica extensionista e de pesquisa técnico-cientifica, Do-
minio de ciéncias de dados e seus algoritmos, Comunicacao estratégica de
resultados

Ementa

Desenvolvimento de prototipo de solucao para problemas de organizacoes pu-
blicas, privadas e/ou sociais. Elaboracao e apresentacao escrita e oral do
relatorio de trabalho de conclusao de curso.

Referencias Basicas

e ALMEIDA, M. I. R.; FRAMCESCONI, M.; FERNANDES, P. P. Manual para
desenvolvimento de pesquisa profissional. Sao Paulo : Atlas, 2019.

FACELL K. et al. Inteligéncia artificial: uma abordagem de aprendizado
de maquina. Rio de Janeiro: LTC, 2011.

MARTINS JUNIOR, J. Como escrever trabalhos de conclusao de curso.
9. ed. Petropolis: Vozes, 2015.

NOVA, S. P. C. C. et al. TCC Trabalho de conclusao de curso: uma
abordagem leve, divertida e prratica. Sao Paulo: Saraiva, 2020.

PROVOST, F.; FAWCETT, T. Data Science para negocios. Rio de Janeiro:
Alta Books, 2015.
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Referéncias Complementares

* FOREMAN, J. W.; FOREMAN, J. W. Data Smart: Using Data Science to
Transform Information into Insight. 1. ed. [s. 1.]: John Wiley e Sons,
Incorporated, 2013.

* KNAFLIC, C. N. Storytelling with Data: A Data Visualization Guide for
Business Professionals. Wiley, 2015.

* MCKINNEY, W. Python Para Analise de Dados: Tratamento de Dados
com Pandas, NumPy e IPython. Rio de Janeiro: Novatec, 2018.

* MINGHIM, R.; LEVKOWITZ, H. Visual Mining of Text Collections. Eu-
rographics Tutorial Notes 11, 2007.

e NELSON, G.M.; HAGEN, H.; MULER, H. Scientific Visualization-Overviews,
Methodologies, Techniques. IEEE CS Press, 1997.
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Estagio Supervisionado em CDN II

Créditos: 5 Carga-horaria Total: 75h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: Oh Pratica: 75h Extensiao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: Novo
Competéncia(s): Dominio de ciéncias de dados e seus algoritmos

Ementa

Desenvolvimento de atividades de pratica profissional, exercidas em situacoes
reais de trabalho envolvendo ciéncia de dados para negocios. Habilidades e
atitudes necessarias para uma carreira profissional. Contato inicial com o
cenario organizacional visando identificar a relacao entre a teoria e pratica.
Elaboracao de Relatorio de Estagio Supervisionado em CDN II.

Referencias Basicas

e BIANCHI, A. C.; BIANCHI, M. A.; BIANCHI, R. Manual de orientacao:
Estagio Supervisionado. 4. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2012.

* PALLOFF, R. M.; PRAFT, K. O Instrutor Online: Estratégias para a Ex-
celéncia Profissional. Sao Paulo: Penso, 2013.

* WHITE, A. Planejamento de Carreira e Networking. Sio Paulo: Cengage
Learning, Sao Paulo: Cengage Learning, 2016.

Referéncias Complementares

* OLICEIRA, D.P. R. Como elaborar um plano de carreira para ser um
profissional bem-sucedido. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2018.

* DUTRA, J. S. Gestao de carreiras: a pessoa, a organizacao e as opor-
tunidades. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2019.

e CHIAVENATO, T. Carreira e competéncia : vocé é aquilo que faz!. 3.
ed. Barueri: Manole, 2013.
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9.5.2 Conteudos Optativos

Administracao Financeira e Orcamentaria de Curto
Prazo

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Administracao
Cédigo: GDADMO113

Ementa

Evolucao da teoria das financas, seus objetivos e campos de atuacao. Princi-
pios basicos da administracao financeira. Principais Decisoes de Curto Prazo
tomadas pelas Empresas. Analise financeira. Gestao do Capital de Giro. Fon-
tes de financiamento de curto prazo. Oportunidades de aplicacao Financeira
a curto prazo. Planejamento Financeiro.

Referéncias Basicas

* ASSAF NETO, A.; LIMA, F. G. Curso de Administracao Financeira. 4.
ed. Sao Paulo: Atlas, 2023.

* ROSS, S. A.; WESTERFIELD, R.; JORDAN, B. D.; LAMB, R. Fundamentos
da Administracao Financeira. 13. ed. Porto Alegre: Bookman, 2022.

e BRIGHAM, E. F.; EHRRHARDT, M. C. Administracao Financeira: Teoria
e Pratica. 3.ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2016.

Referéncias Complementares

* PUCCINI, A. L. Matematica financeira: objetiva e aplicada. Sao Paulo:
Saraiva, 2017.

* ASSAF NETO, A.; LIMA, F. G. Fundamentos de Administracao Finan-
ceira. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2017.
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* PADOVESE, C. L. Administracao Financeira: uma abordagem global. 1.
ed. Sao Paulo: Saraiva, 2016.
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Administracao Financeira e Orcamentaria de Longo
Prazo

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Administracao
Codigo: GDADMO114

Ementa

Risco e retorno. Alavancagem Operacional e Financeira. Custo e Estrutura de
Capital. Valor economico agregado (EVA). Politicas de Dividendos. Fontes de
Financiamento e Principais Decisoes Financeiras de longo prazo.

Referencias Basicas

* ASSAF NETO, A.; LIMA, F. G. Curso de Administracao Financeira. 4.
ed. Sao Paulo: Atlas, 2023.

* ROSS, S. A.; WESTERFIELD, R.; JORDAN, B. D.; LAMB, R. Fundamentos
da Administracao Financeira. 13. ed. Porto Alegre: Bookman, 2022.

* ASSAF NETO, A.; LIMA, F. G. Fundamentos de Administracao Finan-
ceira. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2017.

Referéncias Complementares

e BRIGHAM, E. F.; EHRRHARDT, M. C. Administracao Financeira: Teoria
e Pratica. 3.ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2016.

* PADOVESE, C. L. Administracao Financeira: uma abordagem global. 1.
ed. Sao Paulo: Saraiva, 2016.

* CASTELO BRANCO, A. C. Matematica financeira: método algébrico,
HP12-C e Microsoft Excel. 4.ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2015.
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Analise de Investimento

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensio: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Administracao
Codigo: GDADMO0139

Ementa

Taxa de juros e avaliacao de fluxos de caixa. Avaliacao de titulos e acoes.

Técnicas de analise de investimento.

Referéncias Basicas

e CASAROTO FILHO, N. Analise de investimentos: manual para solugao
de problemas e tomadas de decisao. 12. ed. Sao Paulo: Atlas, 2020.

* ASSAF NETO, A.; LIMA, F. G. Curso de Administracao Financeira. 4.
ed. Sao Paulo: Atlas, 2023.

* ROSS, S. A.; WESTERFIELD, R.; JORDAN, B. D.; LAMB, R. Fundamentos
da Administracao Financeira. 13. ed. Porto Alegre: Bookman, 2022.

Referéncias Complementares

e MATIAS, A. B. Analise Financeira de Empresas. Barueri: Manoele,
2017.

e PUCCINI, A. L. Matematica financeira: objetiva e aplicada. Sao Paulo:
Saraiva, 2017.

* BRIGHAM, E. F.; EHRRHARDT, M. C. Administracao Financeira: Teoria
e Pratica. 3.ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2016.
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Analise de Custo

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensio: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Financas e Contabilidade
Codigo: 1202105

Ementa

Analise Custo-Volume-Lucro. Métodos de Estimativa de Custos. Ponto de
Equilibrio. Alavancagem Operacional. Formacao de Preco de Venda. O Uso
de Informacoes de Custos na Tomada de Decisdoes. Analise Incremental. Te-
oria das Restricoes. Orcamentos Flexiveis, Variacoes e Controle Gerencial.
Analise de Receitas e de Custos no Processo de Decisao. Analise de Decisoes
Estratégicas de Investimentos.

Referéncias Basicas

* VANDERBECK, E. J.; NAGY, Charles F. Contabilidade de custos. 11. ed.
Sao Paulo: Pioneira Thomson Learning. 2003.

* HORNGREN, C. T. et al. Contabilidade de custos: uma abordagem ge-
rencial. 11. ed. Sao Paulo: Prentice Hall. 2004.

e SANTOS, J. J. Manual de contabilidade e analise de custos. 7. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2017.

Referéncias Complementares

e MARION, José Carlos; SANTOS, Ana Carolina Marion. Contabilidade
basica. 13.ed. Sao Paulo: Atlas, 2022.

e NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo Eduardo Vilchez. Contabilidade
basica. 18.ed. rev. e atual. Sao Paulo: Saraiva, 2018.

e RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade basica. 4. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2018.
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Avaliacao de Empresas

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teorica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Financas e Contabilidade
Cédigo: GDCFCO0117

Ementa

Introducao e Abordagens a Valuation. Custo do capital: taxa livre de risco,
prémio pelo risco e estimacao desses parametros. Estimativa dos fluxos de
caixa. Estimando o crescimento. Estimando o valor terminal. Avaliacao pelo
fluxo de caixa livre. Avaliacao relativa. Opcoes reais. Topicos especiais em va-
luation (empresas fechadas, multiplos setores, servicos financeiros, prejuizos,
startups, real estate, outros ativos, etc.).

Referencias Basicas

* MARTINS, Orleans; PONTES, Felipe. O investidor em acoes de divi-
dendos: o dividend investing como estratégia de investimentos para criar
riqueza com empresas que crescem e pagam dividendos. Sao Paulo: Ed.
dos Autores, 2022.

* DAMODARAN, Aswath. Avaliacao de investimentos: ferramentas e
técnicas para a determinacao do valor de qualquer ativo. 2. ed. Rio
de Janeiro: Qualitymark, 2014.

* ASSAF NETO, Alexandre. Valuation: métricas de valor e avaliacao de
empresas. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2017.

Referéncias Complementares

e COSTA, L. G. T. A.; ALVIM, M. A. VALUATION: Manual de Avaliacao e
Reestruturacao Economica de Empresas. Sao Paulo: Atlas, 2010.
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* DAMODARAN, A. Avaliacao de Investimentos: ferramentas e técnicas
para avaliacao de qualquer ativo. 2. ed. Rio de Janeiro: Qualitymark,
2010.

* MARTELANC, R. et al. Avaliacao de Empresas. 2. ed. Sao Paulo: Pear-
son, 2010.

* POVOA, A. Valuation - Como precificar agées. Rio de Janeiro: Campus-
Elsevier: 2012.

* SANTOS, J. O. Valuation (Um Guia Pratico) Metodologias e técnicas
para analise de investimentos e determinacao do valor financeiro de
empresas. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2012.
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Avaliacao Financeira Governamental

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teorica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Financas e Contabilidade
Cédigo: Novo

Ementa

Teoria da condicao financeira governamental. Analise dos recursos e necessi-
dades da comunidade. Analise da receita. Analise dos gastos publicos. Analise
da solvéncia orcamentaria. Analise da solvéncia de caixa. Analise da divida.
Analise dos Regimes Proprios de Previdéncia (RPPS). Modelos de mensuracao
da condicao financeira.

Referéncias Basicas

® STN - Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de Contabilidade Apli-
cada ao Setor Publico. 9. ed. Disponivel em <https://www.tesourotransparente.gov.k
de-contabilidade-aplicada-ao-setor-publico-mcasp/2021 /26> Acesso em:
30 de maio de 2023.

¢ GIACOMONI, James. Orcamento Publico. 18. ed.. Editora Atlas. 2021

e LIMA, Severino Cesario de e DINIZ, Josedilton Alves. Contabilidade Pu-
blica: Analise Financeira Governamental. 1. ed. Atlas. 2016.

e SLOMSKI, Valmor. Manual de contabilidade publica: de acordo com
as normas internacionais de contabilidade aplicada ao setor publico IP-
SASB/IFAC/CFC. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2013.

Referéncias Complementares

¢ KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica: teoria e pratica. 15. ed. Sao
Paulo: Atlas. 2016.

* BEZERRA FILHO, Joao Eudes. Orcamento aplicado ao setor piblico.
2. ed. Sao Paulo: Atlas. 2013.
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¢ KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica: teoria e pratica. 15. ed. Sao
Paulo: Atlas. 2016.

* LIMA, Edilberto Carlos Pontes. Curso de financas publicas: uma abor-
dagem contemporanea. 1 ed. Atlas. 2015.

* MATIAS PEREIRA, José.Manual de gestao publica contemporanea. 6.
ed. Rev. Sao Paulo: Atlas. 2020.

e SILVA, Valmir Leoncio da. A nova contabilidade aplicada ao setor pu-
blico: uma abordagem pratica. 3. ed.Sao Paulo: Atlas, 2014.
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Gestao de risco

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: GPSAEO0101

Ementa

Definicao de Risco. Teoria Economica e a Mensuracao do Risco. Moderna Te-
oria da Carteira. Modelos de Volatilidade. Otimizacao de Carteira. Modelo
CAPM. Modelo APT. Modelo Multifator. Modelos de Derivativos (Opcoes e Fu-
turo). Modelos GARCH. Modelos VaR. Modelos de Avaliacao de Performance.

Referéncias Basicas

* BREALEY, R. A.; MYERS, S. C.; ALLEN, F. Principios de Financas Cor-
porativas. Porto Alegre: AMGH, 2018.

* ROSS, S. A., et al. Fundamentos de administracao financeira. 13. ed.
Porto Alegre: Bookman, 2022.

e BODIE, Z.; KANE, A.; MARCUS, A. Fundamentos de Investimentos.
AMGH Editora (2014).

e ASSAF NETO, A. Mercado Financeiro. Sao Paulo: Editora Atlas (2010).

Referéncias Complementares

e FORTUNA, E. Mercado Financeiro: Produtos e Servicos. Rio de Ja-
neiro: Qualitymark Editora (2017).

e ASSAF NETO, A. Matematica Financeira, Sao Paulo: Editora Atlas (2016).
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Mercado de Derivativos

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: GPSAEO0103

Ementa

Importancia dos Derivativos. Regulacao do Mercado de Derivativos. Funciona-
mento dos Contratos de Derivativos (Termo, Futuro, Opcoes e Swaps). Meca-
nismo Operacional e Margens de Garantias. Alavancagem Financeira e Riscos
no Mercado de Derivativos. Precificacao e Modelos de Formacao de Precos dos
Derivativos.

Referéncias Basicas

* BREALEY, R. A.; MYERS, S. C.; ALLEN, F. Principios de Financas Cor-
porativas. Porto Alegre: AMGH, 2018.

* ROSS, S. A., et al. Fundamentos de administracao financeira. 13. ed.
Porto Alegre: Bookman, 2022.

e BODIE, Z.; KANE, A.; MARCUS, A. Fundamentos de Investimentos.
AMGH Editora (2014).

e ASSAF NETO, A. Mercado Financeiro. Sao Paulo: Editora Atlas (2010).

Referéncias Complementares

* FORTUNA, E. Mercado Financeiro: Produtos e Servicos. Rio de Ja-
neiro: Qualitymark Editora (2017).

e ASSAF NETO, A. Matematica Financeira, Sao Paulo: Editora Atlas (2016).
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Pericia Economico-Financeira

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: Novo

Ementa

Da pericia economico-financeira. Elementos de matematica financeira. Nor-
mas profissionais do perito-economista. Normas sobre pericia judicial e ex-
trajudicial. Servicos periciais e honorarios. Pericia econémico-financeira em
questoes tributarias, bancarias e contratos em geral.

Referencias Basicas

* COSTA, J. C. D. Pericia Contabil - Aplicacao Pratica. Grupo GEN. Sao
Paulo, 2016.

e SA, A. L. Pericia Contabil. 8 ed. rev. e ampl. Atlas, Sao Paulo, 2008.

e VIEIRA SOBRINHO, J. D. Matematica Financeira. Atlas, 7 ed. Sao Paulo,
2011.

Referéncias Complementares

* MELO, P. C.; A Pericia no Novo Codigo de Processo Civil. Trevisan, 2016.

e MENDONCA, A. R. R.; ANDRADE, R. P. Regulacao Bancaria e Dinamica
Financeira: Evolucao e perspectivas dos acordos da Basiléia. Ed. Uni-
camp, Campinas-SP, 2006.

¢ SALOMAO NETO, E. Direito Bancario. Atlas, Sao Paulo, 2007.
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Topicos em Financas e Negocios

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: Novo

Ementa

Cursos especiais que contemplem discussoes e aplicacoes de topicos emergen-
tes na area de Financas e Negocios.

Referéncias Basicas

* BREALEY, R. A.; MYERS, S. C.; ALLEN, F. Principios de Financas Cor-
porativas. 122 ed. AMGH (2018).

* ROSS, S. A., et al. Fundamentos de administracao financeira. 13. ed.
Porto Alegre: Bookman, 2022.

e MORETTIN, P. A. Econometria Financeira: um curso em séries tem-
porais financeiras. 2. ed. Sao Paulo: Blutcher, 2011.

e BUENO, R. L. S. Econometria de séries temporais. 2. ed. Sao Paulo:
Cengae Learning, 2018.

Referéncias Complementares

* FORTUNA, E. Mercado Financeiro: Produtos e Servicos. Rio de Ja-
neiro: Qualitymark Editora (2017).

e ASSAF NETO, A. Matematica Financeira, Sao Paulo: Editora Atlas (2016).

* WOOLDRIDGE, J. F. Introducao a econometria: uma abordagem mo-
derna. 6. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2016.
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e JAMES, G.; WITTEN, D.; HASTIE, T.; TIBSHIRANI R. An Introduction
to Statistical Learning: with Applications in R. 2. ed. Springer, 2021.
Disponivel em: <<https://www.statlearning.com/>>.

e HASTIE, T.; TIBSHIRANI, R.; FRIEDMAN, J. The Elements of Statistical
Learning. New York: Springer, 2009. Disponivel em: <<https://hastie.
su.domains/ElemStatLearn/>>.
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Big Data e Processamento Distribuido

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensiao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Coadigo: PSAE00221

Ementa

Tecnologias fundamentais para Big Data. Principais conceitos para gerenci-
amento de Big Data. Meétodos analiticos em Big Data. Processamento dis-
tribuido de grandes volumes de dados. Analises e solucoes em Big Data de
problemas sociais € economicos.

Referéncias Basicas

* ACHARI, S. Hadoop essentials. Birmingham: Packt Publishing, 2015.

* EMA, 1. Professional Spark big data Cluster computing in production.
Hoboken: Wiley, 2016.

* HOWS, D. et al. MongoDB basics. New York: Apress, 2014.

Referéncias Complementares

* ANTONY, B. et al Professional Hadoop. Indianapolis: Wiley and Sons,
2016.

* MORAIS, I. S. et al. Introducao a big data e internete das coisas. Porto
Alegre: SAGAH, 2018.

* KROL, J. Web Development with MongoDB and Node.js. Olton Packt
Publishing, 2014.
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Econometria Espacial

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 45h Pratica: 15h Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: PSAE00247

Ementa

Introducao a analise de dados espaciais. Matrizes de vizinhanca. Testes de
dependéncia espacial. Estatisticas de Moran. Estimacao de modelos espaciais.
Modelos de regressao com residuos espacialmente correlacionados. Modelos
autorregressivos espaciais. Modelos para heterogeneidade espacial. Modelos
de painel espacial.

Referéncias Basicas

* ALMEIDA, E. Econometria Espacial Aplicada. Campinas: Alinea, 2012.

* CRUZ, B. O. et al. Economia regional e urbana: teorias e métodos com
énfase no Brasil. Brasilia: IPEA, 2011.

e FUJITA, M.; KRUGMAN, P.; VENABLES, A. J. The spatial economy: ci-
ties, regions and international trade. Cambridge: MIT Press, 1999.

Referéncias Complementares

* GUJARATI, D. N.; Porter, D. Econometria: principios, teoria e aplica-
coes praticas. 5 ed. Sao Paulo: Saraiva Educacao, 2019.

Universidade Federal da Paraiba, Campus I — Joao Pessoa. Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas. 106



Ciéncia de Dados para Negocios — Projeto Pedagégico de Curso Q

Microeconometria

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teorica: 45h Pratica: 15h Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: PSAE00245

Ementa

Modelos de Equacoes Simultaneas: Equacoes Aparentemente nao Relaciona-
das, O Problema da Identificacao, Estimacao de Dois Estagios. Método de
variaveis instrumentais. Modelos com Dados em Painel Estatico: Efeitos Fixos
e Aleatorios e Heterogeneidade nao Observada. Testes de Hausman e Breusch-
Pagan. Painel dinamico. Regressoes quantilicas.

Referéncias Basicas

e WISNIEWSKI, J. W. Microeconometrics in business management. New
York: Wiley and Sons, 2015.

* WOOLDRIDGE, J. F. Introducao a econometria: uma abordagem mo-
derna. 6. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2016.

* WOOLDRIDGE, J. F. Econometric analysis of cross-section and panel
data. 2. ed. Cambridge: MIT Press, 2010.

Referéncias Complementares

e MARION, José Carlos; SANTOS, Ana Carolina Marion. Contabilidade
basica. 13.ed. Sao Paulo: Atlas, 2022.

e NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo Eduardo Vilchez. Contabilidade
basica. 18. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2018.

e RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade basica. 4. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2018.
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Redes Neurais e Aprendizagem Profunda

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teorica: 30h Pratica: 15h Extensao: 15h EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Cédigo: PSAE00227

Ementa

Redes neurais artificiais para classificacao e predicao de padroes. Definicao
de modelos conexionistas. Aprendizagem em modelos conexionistas: super-
visionado, nao-supervisionado, competitivo. Arquiteturas basicas: Percep-
tron, Adaline e Perceptron Multi-Camadas. Algoritmo de Backpropagation.
Aprendizagem profunda: principais tipos de arquiteturas, redes convolucio-
nais, redes recorrentes, long short term memory networks, generative adver-
sarial networks. Transfer learning. Aplicacoes computacionais.

Referéncias Basicas

* FERREIRA, R. Deep Learning:. Sao Paulo: Platos Solucdes Educacio-
nais, 2021.

* HAYKIN, S. Redes Neurais: Principios e Pratica. Porto Alegre: Bookman,
2011. 2.

* BRAGA, A.; CARVALHO, A.; LUDERMIR, T. Redes Neurais Artificiais:
Teoria e Aplicacoes, Livro Técnico e Cientifico. Rio de Janeiro: LTC,
2007.

* GOODFELLOW, I.; BENGIO, Y.; COURVILLE, A. Deep learning. Cam-
bridge: MIT press, 2016.

* PATTERSON, J.; GIBSON, A. Deep Learning: A Practitioner’s Appro-
ach. 1. ed. O'REILLY, 2017.

Universidade Federal da Paraiba, Campus I — Joao Pessoa. Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas. 108



Ciéncia de Dados para Negocios — Projeto Pedagégico de Curso Q

Referéncias Complementares

e ABU-MOUSTAFA, Y.S.; MAGDON-ISMAIL, M.; LIN, H-S. Learning from
data. AMLBook, 2017.

* LIU, Henry H. Machine Learning: A Quantitative Approach. PerfMath,
2018.

e GERON, Aurérilien. Hands-On Machine Learning with Scikit-Learn,
Keras, and TensorFlow. 2. ed. O'Reilly, 2019.
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Topicos Avancados em Ciéncia de Dados

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 45h Pratica: Oh Extensao: 15h EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: Novo

Ementa

Curso avancado que contempla discussoes e aplicacoes de topicos emergentes
na area de Machine Learning, Inteligéncia Artificial, Big data e Modelagem
Economica e Social Aplicada.

Referéncias Basicas

* FACELI K. et al. Inteligéncia artificial: uma abordagem de aprendi-
zado de maquina. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2021.

* FOREMAN, J. W.; FOREMAN, J. W. Data Smart: Using Data Science to
Transform Information into Insight. 1. ed. [s. 1.]: John Wiley e Sons,
Incorporated, 2013.

e STEVANJR, S. L.; LEME, M. O. S. M. M. D. Indastria 4.0. fundamentos,
perspectivas e aplicacoées. Rio de Janeiro: Erica, 2018.

* SZWARCFITER, J. L. Estruturas de dados e seus algoritmos. Rio de
Janeiro: LTC, 2010.

* PROVOST, F.; FAWCETT, T. Data Science para negocios. Rio de Janeiro:
Alta Books, 2015.

e WILLIAMS, G. J. The Essentials of Data Science. PA CRC Press LLC,
2017.

Referéncias Complementares

* IDRIS, I. Python Data Analysis. [s. 1.]: Packt Publishing, Limited, 2014.
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* MARQUESONE, R. de F. P. Big Data. técnicas e tecnologias para ex-
tracao de valor dos dados. [s. 1.]: Casa do Codigo, 2015.

e MELLO, M. R. G. de; CAMILLO, E. da S.; DOS SANTOS, B. R. P. Big Data
e Inteligéncia Artificial: Aspectos Eticos e Legais Mediante a Teoria
Critica, 2019.

e PIERSON, L.; PORWAY, J. Data Science for Dummies. 2. ed. [s. L]:
John Wiley e Sons, Incorporated, 2017.

* RAUTENBERG, S.; VIVIURKA DO CARMO, P. R. Big data e ciéncia de da-
dos: complementariedade conceitual no processo de tomada de decisao.
Brazilian Journal of Information Science, v. 13, n. 1, p. 56, 2019.
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Topicos em Métodos Quantitativos e Ciéncia de Da-
dos

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: Novo

Ementa

Cursos especiais que contemplem discussoes € aplicacoes de topicos emergen-
tes na area Métodos Quantitativos e Ciéncias de Dados.

Referéncias Basicas

e MORETTIN, P. A.; TOLOI, C.M.C. Analise de Séries Temporais. 3. ed.
Sao Paulo: Edgard Bluicher, 2018.

e MORETTIN, P. A. Econometria Financeira: um curso em séries tem-
porais financeiras. 2. ed. Sao Paulo: Blutcher, 2011.

e JAMES, G.; WITTEN, D.; HASTIE, T.; TIBSHIRANI R. An Introduction
to Statistical Learning: with Applications in R. 2. ed. Springer, 2021.
Disponivel em: <<https://www.statlearning.com/>>.

e HASTIE, T.; TIBSHIRANI, R.; FRIEDMAN, J. The Elements of Statistical
Learning. New York: Springer, 2009. Disponivel em: <<https://hastie.
su.domains/ElemStatLearn/>>.

e BUENO, R. L. S. Econometria de séries temporais. 2. ed. Sao Paulo:
Cengae Learning, 2018.

* WOOLDRIDGE, J. F. Introducao a econometria: uma abordagem mo-
derna. 6. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2016.
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Referéncias Complementares

e GUJARATI, D. N.; Porter, D. Econometria: principios, teoria e aplica-
coes praticas. 5 ed. Sao Paulo: Saraiva Educacao, 2019.
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Comeércio Exterior

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 30h Pratica: Oh Extensao: 30h EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: Novo

Ementa

O comeércio exterior brasileiro. Regimes aduaneiros. Classificagoes internaci-
onais de mercadorias. Transportes e seguros. Formas e prazos de pagamento.
Contrato e condicoes de compra e venda internacional. Principais documentos.
Sistema Integrado de Comeércio Exterior (SISCOMEX). Valoracao aduaneira.
Normas cambiais. A atividade extensionista sera dada por meio da realizacao
de parcerias publico-privadas e envolve um conjunto de atividades desenvolvi-
das: seminarios, minicursos, visitas técnicas, relatorio técnicos, entre outras.

Referencias Basicas

e ABREU, Marcelo de Paiva. Comércio exterior: o interesse do Brasil. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2007.

e MAIA, J. M. Economia internacional e comeércio exterior. 11. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2007.

* ROCHA, Paulo César Alves Rocha. Logistica e Aduana. 4. ed. Sao Paulo:
Aduaneiras, 2016.

e SEGRE, German (Org.). Manual pratico de comeércio exterior. 5. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2018.

¢ SILVA, Tom Pierre Fernandes et al. Tributacao no comércio exterior bra-
sileiro. Rio de Janeiro: FGV, 2014.

* VASQUES, José Lopes. Comeércio exterior brasileiro. 11. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2015.
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* VIEIRA, Aquiles. Teoria e pratica cambial - Exportacao e Importacao. 6.
ed. Sao Paulo: Aduaneiras, 2016.

Referéncias Complementares

e BIZELLI, Joao dos Santos. Classificacao Fiscal de Mercadorias. Sao
Paulo: Aduaneiras, 2003.

e EQUIPE técnica da Editora. Regulamento Aduaneiro (Bolso). Sao Paulo:
LEX Editora, 2016.
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Desenvolvimento e Crescimento Economico

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: PSAE00229

Ementa

Fatos estilizados sobre o crescimento e desenvolvimento Econémico. O modelo
de Solow. Modelo de crescimento com capital humano. Modelos de crescimento
endogeno: modelos AK e de Romer. Desigualdade, pobreza e crescimento po-
pulacional. Trabalho, migracao e processo de urbanizacao. Saude e nutricao:
a armadilha da pobreza. Educacao e capital humano. Desenvolvimento, cres-
cimento e comeércio internacional. Instituicoes e desempenho econdomico de
longo prazo.

Referencias Basicas

* JONES, C.; VOLLRATH, D. Introducao a Teoria do Crescimento Econo-
mico. Rio de Janeiro: Campus Elsevier, 2014.

* VELOSO, F. et al. Desenvolvimento Economico - Uma Perspectiva Bra-
sileira. Rio de Janeiro: Campus Elsevier, 2013.

* BARRO, Robert J.; SALA-I-MARTIN, Xavier I. Economic growth. MIT
press, 2003.

Referéncias Complementares

e WEIL, D. Economic Growth. 3° Ed, Nova Iorque: Pearson, 2013.

¢ ACEMOGLU, Daron; ROBINSON, James A. Porque falham as nacoes:
As origens do poder, da prosperidade e da pobreza. Trad. Artur Lopes
Cardoso. Temas e Debates, Lisboa, 2013.
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Macroeconomia I

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: PSAE00239

Ementa

Introducao as flutuacoes economicas. Modelo keynesiano simplificado. Oferta
e demanda por moeda. Modelo IS-LM. Introducao a oferta agregada. Modelo
dinamico de Demanda e oferta agregada. Modelo classico de determinacao da
renda para uma economia fechada. Consumo intertemporal. Investimento.

Referéncias Basicas

e MANKIW, N. G. Macroeconomia. 10. ed. S3o Paulo: Atlas, 2021.

¢ KRUGMAN, P.; WELLS, R. Macroeconomia. Rio de Janeiro: Elsevier,
2013.

* FROYEN, R. T. Macroeconomia: teorias e aplicacoes. 2. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2013.

Referéncias Complementares

e DORNBUSCH, R.; FISCHER, S.; STARTZ, Richard. Macroeconomia. ed.
11. Porto ALegre: AMGH, 2013.

e BLANCHARD, O. Macroeconomia. 5. ed. Sao Paulo: Prentice Hall, 2011.
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Macroeconomia II

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: PSAE00240

Ementa

Modelo classico de determinacao da renda para uma economia aberta. Mo-
delo IS-LM-BP. Oferta agregada e curva de Phillips. Modelos monetarista e
novoclassico. Politicas de estabilizacao. Déficit e divida publica. Novas teo-
rias dos ciclos econdmicos: teoria dos ciclos econdémicos reais e teorias novo-

keynesianas

Referéncias Basicas

e MANKIW, N. G. Macroeconomia. 10. ed. Sao Paulo: Atlas, 2021.

e KRUGMAN, P.; WELLS, R. Macroeconomia. Rio de Janeiro: Elsevier,
2013.

* FROYEN, R. T. Macroeconomia: teorias e aplicacoes. 2. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2013.

Referéncias Complementares

e DORNBUSCH, R.; FISCHER, S.; STARTZ, Richard. Macroeconomia. ed.
11. Porto ALegre: AMGH, 2013.

e BLANCHARD, O. Macroeconomia. 5. ed. Sao Paulo: Prentice Hall, 2011.
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Topicos em Teoria Economica e Economia Aplicada

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: Novo

Ementa

Cursos especiais que contemplem discussoes € aplicacoes de topicos emergen-
tes em Teoria Economica e Economia Aplicada.

Referéncias Basicas

e MORETTIN, P. A.; TOLOI, C.M.C. Analise de Séries Temporais. 3. ed.
Sao Paulo: Edgard Bluicher, 2018.

e MORETTIN, P. A. Econometria Financeira: um curso em séries tem-
porais financeiras. 2. ed. Sao Paulo: Blutcher, 2011.

e GOOLSBEE, A.; LEVITT, S.; SYVERSON, C. Microeconomia. 2. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2018.

e MANKIW, N. G. Macroeconomia. 10. ed. Sao Paulo: Atlas, 2021.

* WOOLDRIDGE, J. F. Introducao a econometria: uma abordagem mo-
derna. 6. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2016.

Referéncias Complementares

* VARIAN, H. R. Microeconomia: uma abordagem moderna. Rio de Ja-
neiro: Elsevier, 2015.

e DORNBUSCH, R.; FISCHER, S.; STARTZ, Richard. Macroeconomia. ed.
11. Porto ALegre: AMGH, 2013.
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Administracao Estratégica

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Administracao
Codigo: GDADMO118

Ementa

Conceitos e fundamentos da administracao estratégica. Evolucao e escolas do
pensamento estratégico. Diretrizes estratégicas; diagnostico organizacional;
escopo estratégico; elaboracao de estratégias nos niveis de negocio, corpora-
tivo e funcional, planos estratégicos; implementacao e controle estratégicos.
Ferramentas aplicadas a gestao estratégica. Construcao de indicadores para
acompanhamento da gestao estratégica.

Referéncias Basicas

e ABDALLA, M. M.; CONJERO, M. A.; OLIVEIRA, M. A.; et al. Administra-
cao estratégica: da teoria a pratica no Brasil. 1 ed. Sao Paulo: Atlas,
2019.

e CORREA, H. L. Administracao estratégica de servicos operacoes para
satisfacao do cliente. 3 ed. Sao Paulo: Atlas, 2019.

* BELMIRO, L. A. G.; et al. Administracao estratégica. 3 ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2014.

Referéncias Complementares

* AAKER, D. A. Administracao estratégica de mercado. 9 ed. Porto Ale-
gre: Bookman, 2012.

* HITT, M.; IRELAND, R. D.; HOSKISSON, R. Administracao estratégica:
competitividade e globalizacao. 2. ed. Sao Paulo: Cengage Learning,
2012.
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Comportamento organizacional

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teorica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Administracao
Coédigo: GDADMO156

Ementa

Comportamento humano como campo de estudo; Aspectos formadores dos mo-
delos mentais. Dimensoes do comportamento humano. Comportamento indi-
vidual, em grupo e em equipes. Cultura e Clima organizacionais. Mudanca
Organizacional. Relacoes interpessoais nas praticas organizacionais.

Referéencias Basicas

* WAGNER, J. A.; HOLLENBECK, J. R. Comportamento Organizacional.
4. ed. Sao Paulo: Saraiva Educacao, 2020.

* MCSHANE, S. L.; GLINOW, M. A. V. Comportamento Organizacional:
conhecimento emergente, realidade global. 6. ed. Porto Alegre: AMGH,
2014.

¢ JMCSHANE, S. L.; GLINOW, M. A. V Comportamento organizacional.
6. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.

Referéncias Complementares

* VECCHIO, R. P. Comportamento Organizacional. Sio Paulo: Cengage
Learning, 2012.

* JOHANN, S. L. Comportamento organizacional: Teoria e Pratica. Sao
Paulo: Saraiva, 2013.
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Diagnostico e consultoria organizacional

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 45h Pratica: 15h Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Administracao
Codigo: GDADMO133

Ementa

O consultor: perfil, areas de atuacao, papel do consultor e conhecimentos ne-
cessarios. Caracterizacao dos problemas empresariais. O contrato de servico
e seus elementos. Diagnostico organizacional. Elaboracao do relatorio de di-
agnostico. Elaboracao do Projeto de Intervencao. Ferramentas e métodos de
trabalho aplicados a consultoria organizacional. Etica em consultoria. A Im-
portancia do projeto no processo de consultoria. Projetos publicos e privados.
Etapas, planejamento, gestao e analise de projetos. Medidas de controle e mo-
nitoramento. Avaliacao de projetos.

Referéncias Basicas

e SCHOETTI, J-M.; STERN, P. COnsultoria. 1. ed. Sao Paulo: Saraiva
Educacao, 2018.

¢ CROCCO, L.; GUTTMANN, E. COnsultoria empresarial. 3. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2017.

* CAMARGO, R. Project Model Visual: gestao de projetos simples e efi-
caz. Sao Paulo: Saraiva, 2016.

Referéncias Complementares

e CORREIA NETO, J. F.; BRANDAO, J. W. Valuation empresarial: avalia-
cao de empresas considerando o risco. Rio de Janeiro: Alta Books, 2018.
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e ABDALLA, M. M.; CONJERO, M. A.; OLIVEIRA, M. A.; et al. Administra-
cao estratégica: da teoria a pratica no Brasil. 1 ed. Sao Paulo: Atlas,
2019.
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Economia do Meio Ambiente

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Coadigo: Novo

Ementa

Evolucao do pensamento. Ecologia e a natureza econéomica. Economia e uti-
lizacao sustentavel dos recursos. Valoracao dos ativos ambientais. Politicas
publicas e recursos ambientais. Modelos de exploracao 6tima de recursos na-
turais renovaveis e nao renovaveis. Topicos em economia do meio ambiente.

Referéncias Basicas

* MAY, P. M. (org). Economia do Meio Ambiente: Teoria e Pratica. 3. ed.
Rio de Janeiro: GEN LTC, 2018.

* THOMAS, J. M.; CALLAN, S. J. Economia Ambiental: Aplicacoes, Poli-
ticas e Teoria. 2. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2016.

* FIELD, B. C.; FIELD, M. K. Introducao a Economia do Meio Ambiente.
6. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.

Referéncias Complementares

* SANTOS, T. Economia do meio ambiente e da energia: fundamentos
teoricos e aplicacoes. 1. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2018.

e GOOLSBEE, A.; LEVITT, S.; SYVERSON, C. Microeconomia. 2. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2018.
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Economia do Setor Publico

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: Novo

Ementa

Externalidades. Bens publicos. Bem-estar. Modelos de tributacao otima de
mercadorias. Modelos de tributacao 6tima de renda. Teorema do eleitor me-
diano. Ciclos politicos. Federalismo fiscal. Introduc¢ao a avaliacao de politicas
publicas

Referencias Basicas

* ROSEN, H.; GAYER, T. Financas Publicas. 10. ed. Porto Alegre: AMGH
Editora, 2015.

* GIAMBIAGI, F.; ALEM, A. Financas Publicas: Teoria e Pratica no Brasil.
5. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2015.

* RIANI, P. Economia do Setor Publico - Uma Abordagem Introdutoria.
6. ed. LTC, 2016

Referéncias Complementares

* GIAMBIAGI, F.; ALEM, A. Financas Publicas - Teoria e Pratica No Brasil.
5. ed. Campus, 2016.

e HINDRICKS, J.; Myles, G. D. Intermediate Public Economics. MIT
press, 2013.

* VARIAN, H. R. Microeconomia - Uma Abordagem Moderna. 8. ed. El-
sevier, 2012.
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e BIDERMAN, C.; AVARTE, P. Economia do Setor Publico no Brasil. Sao
Paulo: Campus, 2005.
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Empreendedorismo

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: Oh Pratica: Oh Extensao: 60h EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Administracao
Codigo: GDADMO0134

Ementa

Empreendedorismo: Campo de Estudos Plural, Polissémico e Multidimensio-
nal. A Evolucgao Social, Historica, Politica e Cultural do Empreendedorismo.
A Acao Empreendedora. O Ciclo de Vida das Organizacoes. A Identificacao
de Oportunidades. O Desenvolvimento de Produtos Inovadores. A Elaboracao
do Plano de Negocios. O Modelo CANVAS. A Utilizacao de Indicadores de De-
sempenho no Ciclo de Vida das Organizacoes. Fontes de Financiamento para
Novos Empreendimentos. Causas do Exito e da Faléncia Organizacional. Intra-
empreendedorismo. Empreendedorismo no Setor Publico. Empreendedorismo
no Terceiro Setor.

Referéncias Basicas

* DORNELAS, J. Empreendedorismo: Transformando Ideias em Negocios.
8. ed. LTC, 2021.

e HISRICH, R. D.; PETERS, M. P.; SHEPARD, D. A. Empreendedorismo.
9. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.

e BESSANT, J.; TIDD, J. Inovacao e Empreendedorismo. 3. ed. Porto
Alegre: Bookman, 2019.

Referéncias Complementares

* DORNELAS, J. Empreendedorismo Corporativo: como ser um empre-
endedor, inovar e se diferenciar na sua empresa. 5. ed. Barueri: Atlas,
2023.
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* BESSANT, J. Inovacao e empredendedorismo. 3. ed. Porto ALegre:
Bookman, 2019.
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Microeconomia I

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Coadigo: Novo

Ementa

Teoria do consumidor: restricao orcamentaria e preferéncias, escolha 6tima e
demanda. Estatica comparativa: a equacao de Slutsky. Preferéncia revelada.
Medidas de Bem-Estar: Excedente do Consumidor, Variacao Compensatoria e
Variacao Equivalente. Teoria da firma: tecnologia, maximizacao dos lucros e
oferta da firma, minimizacao dos custos, oferta agregada.

Referéncias Basicas

* VARIAN, H. Microeconomia: Uma Abordagem Moderna. 9. ed. Elsevier.
Rio de Janeiro, 2015.

e PINDYCK, R.; RUBINFELD, D. Microeconomia. Pearson. Sao Paulo,
2017.

e GOOLSBEE, A.; LEVITT, S.; SYVERSON, C. Microeconomia. 2. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2018.

e VASCONCELLOS, M. A. S.; OLIVEIRA, R. G.; BARBIERI, F. Manual de
microeconomia. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2017.

Referéncias Complementares

* MANKIW, G. Principios de Microeconomia. 6. ed. Cengage. Sao Paulo,
2013.

e KRUGMAN, P.; WELLS, R. Microeconomia. Ed. Atlas. 2016.
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* BESANKO, R. R.; BRAEUTIGAM, D. Microeconomia. Uma Abordagem
Completa. LTC, 2004.

* BROWNING, E. K.; ZUPAN, M. A. Microeconomia: teoria aplicacoes. 7.
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2004.

* FRANK, R. H. Microeconomia e comportamento. 8. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2013.

e SCHRODER, B. H. V.; SCHMIDT, C. A. J.; BERTOLAI, J. D. P. Microeco-
nomia: questoes comentadas das provas de 2008 a 2017. 6. ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2017.
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Microeconomia II

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Coadigo: Novo

Ementa

Equilibrio geral. Analise de mercados competitivos. Monopdlio. Determinacao
de preco e poder de mercado. Competicao monopolistica. Mercado de fatores.
Oligopolio. Introducao a teoria dos jogos.

Referencias Basicas

* FIANI, R. Teoria dos jogos. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

e GOOLSBEE, A.; LEVITT, S.; SYVERSON, C. Microeconomia. 2. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2018.

e PINDYCK, R. e RUBINFELD, D. Microeconomia. Pearson. Siao Paulo,
2017.

* VARIAN, H. R. Microeconomia: uma abordagem moderna. Rio de Ja-
neiro: Elsevier, 2015.

e VASCONCELLOS, M.A.S ;: OLIVEIRA, R. G. Manual de Microeconomia.
3. ed. Ed. Atlas, 2001.

Referéncias Complementares

* MANKIW, G. Principios de Microeconomia. 6. ed. Cengage. Sao Paulo,
2013.

e KRUGMAN, P.; WELLS, R. Microeconomia. S3o Paulo: Atlas. 2016.

* BESANKO, R. R.; BRAEUTIGAM, D. Microeconomia. Uma Abordagem
Completa. Sao Paulo: LTC, 2004.
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Negocios no Ambiente Virtual

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 45h Pratica: 15h Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Administracao
Cédigo: GDADMO153

Ementa

Ambiente Web. Comeércio eletronico: conceitos, classificagcoes, tipos de rela-
cionamentos. Negocios digitais. Principais modelos de negocios eletronicos.
Pagamentos eletronicos. Transacoes eletronicas. Seguranca. Gestao do rela-
cionamento com o cliente. Gestao da cadeia de suprimentos. Redes sociais e
colaborativas. Estratégias de comércio eletronico. Comeércio movel e aplicacoes
organizacionais. Questoes éticas e legais no comeércio eletronico e movel. Ino-
vacoes, solucoes e desafios em tecnologias da informacao no ambiente virtual
e no comeércio eletronico. Aplicacoes praticas.

Referéncias Basicas

* LAS CASAS, A. L.; KHATIB, A. S. E. Marketing digital. 1. ed. Baruaeri:
Atlas, 2022.

¢ TEIXEIRA, T. LGPD e E-commerce. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva Educacao,
2021.

* TURCHI, S. R. Estratégias de marketing digital e e-commerce. 2. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2023.

Referéncias Complementares

* TEIXEIRA, T. Direito Digital e Processo Eletronico. 7. ed. Sao Paulo:
SaraivaJur, 2022.

* FRANCO JUNIOR, C. Administracao moderna: integrando estratégia e
coaching diante das mudancas. Sao Paulo: Saraiva Educacao, 2018.
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Pesquisa de Mercado

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: Oh Pratica: Oh Extensao: 60h EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Administracao
Codigo: GDADMO0129

Ementa

O profissional de pesquisa de mercado e opiniao: relevancia e opcoes profissio-
nais; Planejamento da pesquisa: etapas centrais e construc¢ao do projeto; Dese-
nho e implementacao da pesquisa de campo. Modelos e pratica de pesquisas
com dados secundarios: fontes, prospeccao e preparacao de dados. Analise
exploratoria e geracao de insights. Apresentacao e disseminacao e resulta-
dos: modelos descritivos, relatério da pesquisa, apresentacdao em plataformas
dinamicas, projetos de disseminacao e apropriacao de resultados.

Referencias Basicas

e MAROSTICA, E.; mAROSTICA, N. A. C.; BRANCO, V. R. C. Inteligéncia
de mercado. 2 ed. Sao Paulo: Cengae Learning, 2020.

* NIQUE, W.; LADEIRA, W. Como fazer pesquisa de marketing: um guia
pratico para a realidade brasileira. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2017.

e RICHARDSON, R. J.; PFEIFFER, D. K. Pesquisa social: m[etodos e téc-
nicas. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2017.

Referéncias Complementares

* MATTAR, F. N.; MOTTA, S. L. S. Pesquisa de Marketing: metodologia,
planejamento, execucao e analise. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2014.

* GREWAL, D.; LEVY; M. Marketing. 4. ed. Porto Alegre: AMGH, 2016.
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Libras

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 30h Pratica: 30h Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Linguas de Sinais
Codigo: GDLS0024

Ementa

Aspectos socio historicos, linguisticos identitarios e culturais da comunidade
surda. Legislacao e surdez. Filosofias educacionais para surdo. Aspectos lin-
guisticos da Libras: fonolégicos, morfologicos, sintaticos e semantico-pragmaticos
da Lingua Brasileira de Sinais. Pratica de conversacao em Libras.

Referéncias Basicas

FELIPE, Tanya; MONTEIRO, Myrna. LIBRAS em Contexto: Curso Ba-
sico. 4. ed. Rio de Janeiro: LIBRAS Editora Grafica, 2005.

FERNANDES, E. Linguagem e surdez. Porto Alegre: Artmed, 2003.

FERREIRA-BRITO, Lucinda. Por uma Gramatica de Lingua de Sinais.
Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro/UFRJ, 1995.

MORAIS, C. E. L. LIBRAS. 2. ed. Porto Alegre: SER - SAGAH, 2019.

* QUADROS, Ronice Muller de. Educacao de surdos: a aquisicao da lin-
guagem. Porto Alegre: Artes Médicas, 1997.

* QUADROS, R. M.; KARNOPP, L. B. Lingua de sinais brasileira: estudos
linguisticos. Porto Alegre: Artmed, 2004.

Referéncias Complementares

* BRASIL. Secretaria de Educacao Especial/Deficiéncia auditiva /organi-
zado por Giuseppe Rinaldi et al. — Brasilia: SEESP, 1997. Alfabetizacao:
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Aquisicao do Portugués escrito por surdos, VI (Série Atualidades Pedago-
gicas, n. 4, v. 2, Fasciculo 5).

e BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia;: MEC, 1998. BRITO,
L. F. Lingua Brasileira de Sinais. Brasilia: SEESP, 1997.

¢ SUTTON-SPENCE, R. The Role of Sign Language Narratives in Developing
Identity for Deaf Children. Journal of Folklore Research, v.47 (3), pp.
265-305, 2010.

* ZYCH, A. C. Avaliacao do processo de escolaridade e de pessoas sur-
das em suas interacoes no contexto social. 2003. Tese (Doutorado) —
Universidade Estadual de Campinas, Faculdade de Educacao, Campinas,
SP.
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Projeto Orientado a Objetos

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: PSAE00212

Ementa

Introducao a linguagens de programacao orientada a objetos. Conceitos e ter-
minologias: objetos, classes, métodos e mensagens, heranca simples e multi-
pla, polimorfismo e sistemas de tipos. Classificacao de linguagens baseadas em
objetos. Discussao sobre empacotamento e distribuicao de aplicacoes. Imple-
mentacao de estruturas de dados encadeadas. Uso de bibliotecas de colecoes.
Projeto de sistemas orientados a objetos.

Referéncias Basicas

* BANIN, S. Python 3: Conceitos e aplicacoes: Uma abordagem dida-
tica. Sao Paulo: Erica, 2018.

* GRUS, J. Data Science do Zero: Primeiras Regras com o Python. Rio
de Janeiro: Alta Books; 2011.

* MEDINA, M.; FERTIG, C. Algoritmos e Programacao. Teoria e Pratica.
Sao Paulo: Novatec, 2005.

e MENEZES, N. Introducao a programacao com Python: algoritmos e
légica de programacao para iniciantes. 3 ed. Sao Paulo: Novatec, 2019.

* GAMMA, E.; JOHNSON, R.; VLISSIDES, J.M.; HELM, R.; FOWLER, M.
Padroes de projeto: solucoes reutilizaveis de software orientado a
objetos. Porto Alegre: Bookman, 2002. 364 p.

* MEYER, B. Object Oriented Software Construction. 2a ed. Prentice-
Hall, 1997. 1254 p.
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Referéncias Complementares

* NORVIG, P. Paradigms of artificial intelligence programming: case
studies in Common LISP. Morgan Kaufmann, 1992.

* SEBESTA, R. Conceitos de Linguagens de Programacao. 11 ed. Porto
Alegre: Bookman, 2018.

* RAMNATH, S.; DATHAN, B. Object-oriented analysis and design. New
York: Springer, 2010. 440 p.
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Técnicas de Pesquisa e Analise de Dados I

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 60h Tipo de Componente: Disciplina

Carga-horaria
Teoérica: 60h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: PSAE00210

Ementa

Ciéncia e conhecimento cientifico. Métodos cientificos. Elaboracao e apresen-
tacao publica de textos técnicos cientificos. Normas técnicas, pesquisa biblio-
grafica e relatorio final de pesquisa. Introducao ao planejamento da pesquisa
cientifica (finalidades, tipos, etapas, projeto e relatério). Revisao sistematica
e metanalise. Gerenciador Eletronico de Referéncias. Editoracao em Latex.
Producao textual online com multiplos usuarios. Ferramentas para controle
de versao de arquivos (Git). Principais fontes de dados secundarios de infor-
macoes econodmicas, financeiras, gerenciais e sociais: extensoes, importacao e
inspecao basica. Exemplos praticos de trabalhos cientificos em CDN.

Referéncias Basicas

e ANDRADE, M. M. Introducao a Metodologia Cientifica. 10. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2010.

* FRANCA, J. L.; VASCONCELOS, A.C. (org.). Manual para normalizacao
de publicacoes técnico cientificas. 8 ed. Belo Horizonte: Ed. UFMG,
2013.

* KOTTWITZ, S. LaTeX Beginner’s Guide. 1. ed. [s. 1.]: Packt Publishing,
Limited, 2011.

* LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. Metodologia cientifica. 6. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2011.

* ORTEGA-MARLASCA, M.-M. Manual basico de Mendeley para novatos.
Spain, Europe [s. n.]. ISBN 978-84-617-4225-7
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* SOMASUNDARAM, R. Git: Version Control for Everyone. [s. 1.]: Packt
Publishing, Limited, 2013. ISBN 9781849517539

Referéncias Complementares

e ALMEIDA, M. I. R.; FRAMCESCONI, M.; FERNANDES, P. P. Manual para
desenvolvimento de pesquisa profissional. Sao Paulo : Atlas, 2019.

* AZEVEDO, C.B. Metodologia cientifica ao alcance de todos. 3. ed.
Barueri: Manoele, 2013.

e AZMI, M. Mendeley: Import Referensi BibTex, RIS, Endnote XML dan
Zotero. [s. 1.], 2020. DOI 10.5281/zenodo.3892305.

e BUSSAB, H.; MORETTIN, P. Estatistica Basica. Saraiva. 2013.

* NASCIMENTO, L. P. Elaboracao de projetos de pesquisa: monografia,
dissertacao, tese e estudo de caso, com base na metodologia cienti-
fica. Sao Paulo : Cengage Learning, 2012.

e SULAIMAN, O. K. Panduan Mendeley Reference Manager. 2020. DOI
10.5281/zenodo.3901882.
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Topicos Especiais em CDN I

Créditos: 2 Carga-horaria Total: 30h Tipo de Componente: Atividade
Académica Individual

Carga-horaria
Teoérica: 30h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: Novo

Ementa

Aproveitamento de atividades académicas ou profissionais realizadas livremente
pelo aluno na area de Ciéncia de Dados para Negocios € de suas aplicacoes e
areas afins, de acordo com regulamentacao propria do Colegiado do Curso.
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Topicos Especiais em CDN II

Créditos: 2 Carga-horaria Total: 30h Tipo de Componente: Atividade
Académica Individual

Carga-horaria
Teoérica: 30h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: Novo

Ementa

Aproveitamento de atividades académicas ou profissionais realizadas livremente
pelo aluno na area de Ciéncia de Dados para Negocios € de suas aplicacoes e
areas afins, de acordo com regulamentacao propria do Colegiado do Curso.
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Topicos Especiais em CDN III

Créditos: 2 Carga-horaria Total: 30h Tipo de Componente: Atividade
Académica Individual

Carga-horaria
Teoérica: 30h Pratica: Oh Extensao: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: Novo

Ementa

Aproveitamento de atividades académicas ou profissionais realizadas livremente
pelo aluno na area de Ciéncia de Dados para Negocios € de suas aplicacoes e
areas afins, de acordo com regulamentacao propria do Colegiado do Curso.
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Topicos Especiais em CDN IV

Créditos: 2 Carga-horaria Total: 30h Tipo de Componente: Atividade
Académica Individual

Carga-horaria
Teoérica: 30h Pratica: Oh Extensio: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: Novo

Ementa

Aproveitamento de atividades académicas ou profissionais realizadas livremente
pelo aluno na area de Ciéncia de Dados para Negocios € de suas aplicacoes e
areas afins, de acordo com regulamentacao propria do Colegiado do Curso.
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Topicos Especiais em CDN V

Créditos: 4 Carga-horaria Total: 30h Tipo de Componente: Atividade
Académica Individual

Carga-horaria
Teoérica: 30h Pratica: Oh Extensio: Oh EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: Novo

Ementa

Aproveitamento de atividades académicas ou profissionais realizadas livremente
pelo aluno na area de Ciéncia de Dados para Negocios € de suas aplicacoes e
areas afins, de acordo com regulamentacao propria do Colegiado do Curso.
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Topicos Especiais em CDN - Extensao I

Créditos: 2 Carga-horaria Total: 30h Tipo de Componente: Atividade
Académica Individual

Carga-horaria
Teoérica: Oh Pratica: Oh Extensao: 30h EAD: Oh

Responsavel: Departamento de Economia
Codigo: Novo

Ementa

Aproveitamento de atividades extensionistas, de carater académico ou profis-
sional, realizadas livremente pelo aluno na area de Ciéncia de Dados para Ne-
gocios, areas afins e suas aplicacoes, de acordo com regulamentacao propria
do Colegiado do Curso.
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Capitulo 10

Trabalho de Conclusao de Curso
(TCC)

O TCC ¢ atividade obrigatoria para os alunos do curso de Ciéncia de
Dados para Negocios. O trabalho deve expressar a capacidade resolutiva dos
discentes, tendo em vista as habilidades e competéncias desenvolvidas ao longo
da graduacao. O TCC devera permitir ao graduando a oportunidade de refle-
xao0, analise e critica, articulando a teoria e a pratica.

A elaboracgao do TCC pode ser feita individualmente por meio de um re-
latorio final de trabalho de conclusao, conforme as modalidades apresentadas

abaixo.

I. Relato Monografico, no formato padrao de relatérios de pesquisas cien-
tificas;

II. Artigo Cientifico nos formatos, tradicionalmente, aceitos em publicacoes
em Ciéncia de Dados ou areas correlatas.

III. Relato de Estagio referente ao Estagio Supervisionado realizado em or-
ganizacoes publica, privada ou social, com especificacoes requeridas para
documentos dessa natureza que serao regulamentados por resolucao es-
pecifica.

IV. Projeto de Desenvolvimento de Software com especificacoes requeri-
das para esse tipo de trabalho que serao regulamentados por resolucao
especifica.

O TCC sera elaborado nos dois ultimos semestres do curso sob a orien-
tacao de um professor da UFPB, preferencialmente com vinculo no Curso de
Ciéncia de Dados para Negocios, nas disciplinas Projetos em Ciéncia de Dados
I e II. Em Projetos em Ciéncia de Dados I, o aluno desenvolvera um projeto
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dentro de uma das supramencionadas modalidades de TCC, e, na disciplina
Projetos em Ciéncia de Dados II (TCC), o discente devera executar o projeto,
elaborar e apresentar o trabalho de conclusao de curso.

O TCC sera apresentado em defesa publica dentro do cronograma aca-
démico da instituicao, onde todo o processo e maiores especificacoes serao
regidos por resolucao especifica do colegiado do curso.
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Capitulo 11
Atividades complementares

As Atividades Complementares Flexiveis sao obrigatorias para conclusao
do Curso de Ciéncia de Dados para Negocios. Essas atividades estao enqua-
dradas como conteudos curriculares livres, como atividades académicas de
pesquisa, ensino e extensao; participacao em eventos e producao técnica ou
cientifica; estagio nao-obrigatorio e disciplinas de areas afins. Ademais, as
mesmas tém carga-horaria individual total minima de 150 horas, equivalentes
a dez créditos, divididas em Topicos Especiais em CDN I, II, III, IV e V, cada
uma com 30 horas (2 créditos).

A realizacao de tais atividades permite que o aluno aprofunde os conhe-
cimentos e habilidades em uma determinada area de interesse. O desenvol-
vimento das atividades oferece uma forma pela qual o aluno possa entender,
de uma forma sistematica, como realizar pesquisas, disseminar o processo de
ensino-aprendizagem e elaborar projetos de extensao. Ainda, o estagio oferece
uma oportunidade de aplicagao direta dos contetdos absorvidos de forma teo-
rica.

As Atividades Complementares Flexiveis sO0 serao computadas apos o
ingresso do discente no curso de CDN/UFPB, com excecao daquele aluno que
ingressou por meio de transferéncia voluntaria.

11.1 Estagio

Mais do que simples componente curricular, o Estagio Supervisionado foi
concebido e distribuido dentro da matriz curricular do curso como um processo
de aprendizagem da pratica profissional, mediante a vivéncia de situacoes re-
ais de trabalho envolvendo ciéncia de dados para negocios. Tal processo visa
consolidar habilidades e atitudes necessarias para uma carreira profissional,
fortalecendo relacao entre a teoria e pratica.
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Ademais, os estagiarios de Ciéncia de Dados para Negocios sao o princi-
pal canal de comunicacao com organizacoes publicas e privadas. E este canal
devera ser explorado para identificar que competéncias e habilidades sao as
mais valorizadas pelas referidas organizacoes, bem como quais as maiores di-
ficuldades dos estagiarios na aplicacao dos conceitos e métodos aprendidos
em sala de aula no contexto das organizacoes. Assim, os relatorios gerados
no Estagio Supervisionado, devem servir de objeto de analise para eventuais
melhorias do curso.

No curso esta previsto a realizacao do estagio supervisionado em dois
semestres (6° e 7° periodos) nos componentes Estagio Supervisionado em CDN
I e II, cujo todo o processo sera regido por resolucao especifica. A organizacao
desse componente, como atividade de orientacao, dividido em 10 créditos tem o
escopo de facilitar a insercao dos discentes nas organizacoes conveniadas, a fim
que a duracao das atividades de estagio por semestre seja executada em torno
de 2 meses (supondo uma carga de 20h semanais), podendo ser realizada no
contraturno das aulas. Desse modo, como cada componente de estagio tem 10
créditos, o maximo de créditos previstos nos dois ultimos semestres do curso
seriam de 25 créditos cada.

11.2 Atividades de pesquisa, ensino e extensao

A participacao dos discentes em atividades de pesquisa, ensino e/ou
extensao é fundamental para a consolidacao do processo de aprendizagem.
Dessa forma, a coordenacao do curso de CDN estimulara a participacao do
corpo docente e elaboracao de projetos em programas de iniciacao cientifica,
editais e chamadas nacionais e internacionais de pesquisa, projetos de exten-
sao, editais de tutoria e monitoria.

O acompanhamento do desenvolvimento de atividades de pesquisa, en-
sino e extensao € de responsabilidade do professor/orientador do projeto. O
orientador devera acompanhar todos os estagios de desenvolvimento do traba-
lho realizado pelo aluno. Apoés finalizar o projeto, o orientador deve fornecer
uma declaracao contendo o cumprimento de horas do projeto e um relatorio
de avaliacao do aluno.
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Capitulo 12
Avaliacao do curso

O curso sera avaliado de forma continuada e multidimensional, por meio
de levantamento de dados dos discentes, docentes, empresas e instituicoes
conveniadas. Estas avaliacoes se darao em dois eixos principais: avaliacao
interna e externa.

Do ponto de vista interno, o curso contara com um sistema de monito-
ramento académico para acompanhamento da evasao e retencao dos alunos a
cada semestre. Este sistema sera alimentado por dados do SIGAA, acessiveis
a coordenacao, sobre os quais estatisticas e graficos descritivos da situacao de
diplomacao, evasao e retencao serao construidos. Ademais, modelos de apren-
dizagem de maquina (machine learning) supervisionado serao utilizados para
predizer a chance de evasao e retencao dos alunos a cada semestre. Entre os
dados usados para o treinamento dos modelos, destacam-se: informacoes do
rendimento académico, faltas, participacao em projetos de pesquisa, ensino ou
extensao; além de dados socioecondomicos e outras informacgoes obtidas dire-
tamente de questionarios eventualmente enviados aos alunos. Por seu turno,
as predicoes serao condensadas em um painel de acompanhamento que deve
servir para o monitoramento do desempenho dos alunos por parte do Nucleo
Docente Estruturante de CDN, ajudando-o a tracar intervencoes para minimi-
zar resultados indesejados antes que eles se realizem. Entre possiveis inter-
vencoes, destacam-se: mudancas de conteudo, criacao de materiais auxiliares,
alteracoes no fluxograma e projetos de monitoria voltados a necessidades espe-
cificas de estudantes com maiores dificuldades. Destaca-se que este sistema
ja se encontra em estagio de desenvolvimento e esta sendo financiado pela
Fundacao de Apoio a Pesquisa do Estado da Paraiba (FAPESQ) nos termos do
EDITAL N 09/2021 DEMANDA UNIVERSAL .

Outro eixo de avaliagao do curso € baseado no conjunto informacional do

IResultado disponivel em: <https://fapesq.rpp.br/noticias/
divulgado-o-resultado-final-do-edital-universal>
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Sistema de Avaliacao dos Egressos da UFPB (SAEGO), painel analitico voltado
especificamente ao acompanhamento dos egressos da graduacao da UFPB de
forma multidimensional (mercado de trabalho, empreendedorismo, verticaliza-
cao da formacao etc.). O SAEGO foi desenvolvido por pesquisadores vinculados
ao curso de CDN e ao Laboratorio de Estudos em Modelagem Aplicada (LEMA),
a partir de um vasto cruzamento de dados oficiais.

O SAEGO ja se encontra em estagio avancado de desenvolvimento e conta
com diversos indicadores que permitem avaliar — todos os cursos de graduacao
ofertados pela UFPB com registro de diplomados — a qualidade da insercao
dos egressos no mercado de trabalho, por exemplo: indicadores relativos a
salario sob diferentes dimensoes, como sexo, curso concluido, setor economico
da ocupacao, tempo de conclusao e ocupacao; taxas de insercao ocupacional; e
taxa de sobreeducacao (overeducation), ou seja, taxa de egressos em ocupacoes
para os quais nao € necessaria formacao superior; nivel de empreendedorismo
entre os egressos da instituicao/curso. A Figura 12.1 traz, de forma ilustrativa,
algumas das telas ja disponiveis no SAEGO. Os dados que alimentam o sistema
sao oriundos de cruzamento de informacoes cadastrais dos egressos no SIGAA,
com dados do mercado de trabalho formal, mediante acesso a RAIS (Registro
Anual de Informacgoes Sociais) e outras bases de dados (como Sucupira/Capes
e Cadastro de Contribuintes/Receita Federal).
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Figura 12.1: Exemplos de informacoes disponiveis no SAEGO da UFPB.

EYSAEGO

Sistema de Avaliagdo de Egressos

Resultado Global Fluxe Académico Empregabilidade

Esta plataforma dispoe de informagdes para
subsidiar o moniteramento e avaliag@o de
resulfados dos egressos dos cursos ofertados
pela Universidade Federal da Paralba.

©2016 Laboraléro de Estudos em Modslogem Apicada, UFPe. (B

e Ocupacio Detalhe Massa Saldrio Empreendedorismo Perfil Regional E.* s A E GO

Campus. Centro Ano Conclusdo

Curso 80
A | e [ ey |
OCUPACAO

ra de | I 3 je Ocupagéo Taxa de Ocupacgao por ano de conclusao

Limpar #y

Pedagogia 2730
ireito 2582
Administragdo 2011
Ciéncias Contabels 1793 2005 2015
# Ocupagio por Area Ocupagéo por Turno

Farmécia 1265
Lingifstica, Letras & Artes UFFEVE, L

Servigo Social 1223
Letras / Ead 1201

Ciéncias Exatas e da Terra Jodio Pes... B7,7%
Ciancias da Salide

Psicologi 1166 Ciénclas Socias Aplicadas Litoral Norte 64.9%

Comunicagéo Social 1128 Engenlioriaz Areia 60,2%

Pedagogia - Ead 1071 Ciéncias Humanas

Total 42795 28937 67,6%

Ciencias Agrarias Bananeiras 59,7%

(b) Indicadores de insercao ocupacional.
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Figura 12.2: (cont.) Exemplos de informacoes disponiveis no SAEGO da UFPB.
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(a) Estatisticas salariais.
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| | [ Jm | [ =]
'—' .—’
EMPREENDEDORISMO
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20%
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Medicina 992 6314
Engenharia Civil 310 J348%

‘Engenharia Do Energias Renovavels 53 16 [80,2%
Odentologia 887 215 2%
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Fammdcm 1494 304 JE0.3%
Arquitetura E Urbanismo 123 H9,1%

2005 2010 2015 2020

Empreendedorismo por Campus Empreendedorismo - Cotistas

Jodio Pessoa 13,0%

Areia

Medicina Veterinaria 58 6.2%
Fonoaudiologia 50 .E,O%
Cléncia Da Computagéo 104 J5,9%

Ennanharia Na Dradiinan An Bae oo/ Litoral Norte

Total 5631 11,9%

UFPB Virtual

Bananeiras

(b) Nivel de empreendedorismo dos egressos.

Ademais, como a area de ciéncia de dados vem ganhando um destaque
no processo de tomada de decisao de organizacoes publicas e privadas com
muita intensidade nos ultimos anos, o PPC do Curso devera passar por ajus-
tes, atualizacoes e analises constantes pelo NDE, a fim que o egresso do curso
consiga ter uma carreira profissional de mais sucesso. A aplicacao destes pro-
cedimentos pode acarretar na mudancas de ementas e programas de unidades
curriculares, para que estas se adéquem a metodologias, praticas ou tecnolo-
gias de ponta, ou a alteracao do proprio PPC, quando verificar-se uma mudanca
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no perfil do egresso, que deve estar vinculado ao mercado de trabalho, ou a ne-
cessidade de criacao de novos componentes curriculares que abranjam novas
areas estudo que venham a surgir na area, e que nao estejam contempladas
neste PPC. Os insumos utilizados para a realizacao desta avaliacao, de forma
sumaria, serao:

* Avaliacoes periodicas realizadas pela Comissao Propria de Avaliacao (CPA)
da UFPB;

* Discussoes realizadas no NDE, Colegiado de Curso e Colegiados Superi-

Oores;

* Analises dos dados de monitoramento académico do Observatoério de Da-
dos da Graduacao (ODG) e do Sistema de Avaliacao de Egressos (SAEGO)
da UFPB, bem como informacoes acerca do acompanhamento da insercao
das atividades de extensao para fins de creditacao curricular (conforme
rege o art. 12 da Resolucao CONSEPE n® 02/2022) a ser desenvolvido
pela Pro-reitoria de Extensao (PROEX).

Por fim, destaca-se que o curso de CDN também sera avaliado pelo Sis-
tema Nacional de Avaliacao da Educacao Superior (SINAES), mecanismo de
avaliacao criado pelo Ministério da Educacao para acompanhar o desenvol-
vimento da oferta educacional de nivel superior, de acordo com a legislacao
vigente.
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